
Zarządzenie Nr 39/2023/2024 

Rektora Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego  

z dnia 22 kwietnia 2024 r. 

w sprawie dofinansowania zakupu okularów korygujących wzrok lub szkieł 

kontaktowych pracownikom Uniwersytetu wykonującym pracę na stanowiskach 

wyposażonych w monitory ekranowe 

 

Na podstawie 23 ust. 2 pkt 2 oraz art. 228 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie 

wyższym ((Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z późn. zm.)) oraz Rozporządzenia ministra rodziny i polityki 

społecznej z 18 października 2023 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie bezpieczeństwa i higieny 

pracy na stanowiskach wyposażonych w monitory ekranowe (Dz.U. z 2023 r., poz. 2367) 

 

zarządzam, 

 co następuje:  

§ 1  

1. Pracownikom zatrudnionym na stanowiskach pracy wyposażonych w monitory ekranowe zapewnia 

się dofinansowanie kosztów zakupu okularów korygujących wzrok lub szkieł kontaktowych. 

2. Przez stanowiska pracy, o których mowa w ust. 1, należy rozumieć przestrzeń pracy wraz z 

wyposażeniem obejmującym: 

1) wyposażenie podstawowe, w tym monitor ekranowy, klawiaturą, mysz lub inne urządzenie 

wejściowe, oprogramowaniem z interfejsem dla użytkownika; 

2) krzesło i  stół ; 

3) opcjonalne wyposażenie dodatkowe, w tym stacja dysków, drukarka, skaner, uchwyt na 

dokumenty, podnóżek,  a praca przy jego obsłudze powinna trwać powyżej 4 godzin dziennie.  

3. Kierownik jednostki organizacyjnej potwierdza wykonywanie zadań służbowych przy monitorze 

ekranowym powyżej 4 godz. dziennie, dokonując adnotacji w skierowaniu na badania okresowe o 

treści „pracownik wykonuje pracę przy monitorze ekranowym”. Dokonana adnotacja jest 

równoznaczna ze skierowaniem pracownika na badania okulistyczne w ramach pracowniczych 

badań profilaktycznych. 

4. Wysokość refundacji kosztów zakupu okularów korygujących wzrok lub szkieł kontaktowych 

ustala się do kwoty 400 zł.  

§ 2 

Podstawą dofinansowania kosztów zakupu okularów korygujących wzrok lub szkieł kontaktowych 

jest:  

1) zalecenie lekarza sprawującego profilaktyczną opiekę zdrowotną nad pracownikami UKW, 

stwierdzającego konieczność stosowania okularów lub szkieł kontaktowych podczas pracy przy 

obsłudze monitora ekranowego,  



2)  przedłożenie w Dziale Kadr i Szkolenia imiennego dowodu zakupu okularów lub szkieł 

kontaktowych (rachunek, faktura) wystawionego na UKW (w treści imię i nazwisko pracownika).  

§ 3  

Zaświadczenie lekarskie wystawione przez lekarza sprawującego profilaktyczną opiekę zdrowotną nad 

pracownikami UKW wraz z fakturą (rachunkiem), pracownik składa w Dziale Kadr i Szkolenia. Po 

sprawdzeniu merytorycznym faktura zostaje przekazana do Działu Finansowego w celu dokonania 

przelewu na konto pracownika.  

§ 4  

1. W przypadku pogorszenia się wzroku, powodującego konieczność wymiany okularów 

korygujących wzrok lub szkieł kontaktowych zrefundowanych wcześniej przez Uniwersytet, 

wymiana taka powinna być przedmiotem indywidualnych ustaleń na podstawie aktualnych badań 

okulistycznych. Refundacja w takich przypadkach dokonywana jest do kwoty wymienionej w § 1 

ust.4 i nie częściej niż raz na dwa lata. 

2. W przypadku zagubienia lub zniszczenia okularów korekcyjnych lub szkieł kontaktowych, których 

zakup został zrefundowany przez Uniwersytet, Uczelnia nie ponosi kosztów zakupu nowych 

okularów korygujących wzrok ani szkieł kontaktowych. 

 § 5  

Traci moc Zarządzenie Nr 22/2012/1013 Rektora Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia 20 

grudnia 2012 r. oraz Zarządzenie Nr 68/2022/2023 Rektora Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z 

dnia 13 czerwca 2023 r. w sprawie dofinansowania zakupu okularów korygujących wzrok 

pracownikom Uniwersytetu wykonującym pracę na stanowiskach wyposażonych w monitory 

ekranowe. 

§ 6 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

                                                                                                             Rektor 

 

                                                                                prof. dr hab. Jacek Woźny 

 


