Zarzadzenie Nr 9/2025/2026
Rektora Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
z dnia 28 pazdziernika 2025 r.

w sprawie Instrukcji postepowania z osobami ze spektrum autyzmu.

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz. U. z 2024 r., poz. 1571 z p6zn. zm.)

zarzadzam,

co nastepuje:

§1

Wprowadzam Instrukcj¢ postepowania z osobami ze spektrum autyzmu, stanowiaca zatgcznik Nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

prof. dr hab. Bernard Mendlik



Zalgcznik nr 1

do Zarzqdzenia Nr 9/2024/2025
Rektora UKW

zdnia 28 pazdziernika 2025 r.

Instrukcja postepowania z osobami ze spektrum autyzmu

§1 Postanowienia ogo6lne
Instrukcja okresla zasady organizacji wsparcia dla studentow ze spektrum autyzmu.

Celem Instrukcji jest zapewnienie warunkéw studiowania i pracy zgodnych z zasadami
roéwnosci szans, poszanowania roznorodnosci neurologicznej oraz standardami dostgpnosci.

Zasady te stosuje si¢ we wszystkich jednostkach organizacyjnych uczelni.

§2 Zasady informowania i zgody

Student ze spektrum autyzmu decyduje o zakresie i sposobie ujawnienia swojej
hiepetnosprawnosci.

Uczelnia zapewnia mozliwos¢ poufnego poinformowania prowadzacych zajecia o
szczegolnych potrzebach studenta, wylacznie za jego zgoda.

W przypadku wyrazenia zgody student moze wskazaé osoby z najblizszej rodziny, opiekunéw
prawnych lub inng osobg z ktérymi Dziat ds. Os6b z Niepetnosprawnosciami (DON) bedzie
si¢ kontaktowal w sytuacjach wymagajacych wsparcia.

§3 Organizacja wsparcia dydaktycznego

DON organizuje spotkanie ze studentem, a za jego zgoda i wedtug indywidualnych potrzeb
istnieje mozliwos¢ zorganizowania spotkania z osobami najblizszymi, opiekunem roku,
prodziekanem oraz psychologiem, w celu ustalenia indywidualnego planu wsparcia.

Plan wsparcia moze obejmowac¢ m.in.:

o dostosowanie formy zaliczen i egzaminéw (np. wydtuzony czas, ciche
pomieszczenie),

o pomoc konsultanta dydaktycznego lub tutora.

DON, w porozumieniu z psychologiem wspotpracujgcym z DON oraz za zgodg studenta,
moze organizowac spotkania informacyjne dla studentow danego roku lub kadry
dydaktycznej, aby wyjasni¢ specyfike funkcjonowania 0sob w spektrum autyzmu i promowac
kulture wiaczajaca.

§4 Raportowanie i komunikacja

Student korzystajacy z wsparcia moze — za obop6lng zgoda — przedstawia¢ do DON Raport
Postepow w terminie i formie uzgodnionej (np. cotygodniowo, co dwa tygodnie, w formie
pisemnej, elektronicznej).



Raport ma charakter wylgcznie wspierajacy i stuzy monitorowaniu skutecznosci
zastosowanych rozwigzan.

§5 Wsparcie psychologiczne i tutoring

Student ma prawo do bezptatnego wsparcia psychologicznego §wiadczonego przez
psychologdéw uczelni.

Psycholog uczelni moze rekomendowac tutoring, czyli regularne spotkania z wyznaczonym
tutorem wspierajacym organizacj¢ nauki i funkcjonowanie w procesie dydaktycznym.

§6 Wspolpraca i odpowiedzialnosé

DON wspotpracuje $cisle z opiekunem roku, wtasciwym prodziekanem ds. ksztatcenia oraz
psychologiem uczelni.

Instrukcja podlega corocznie okresowemu przegladowi przez DON.



