Uchwala Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
Nr 29/2025/2026
z dnia 24 lutego 2026 r.

w sprawie programu ksztalcenia w jezyku angielskim obowiazujacego w Szkole
Doktorskiej Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego

Na podstawie art. 201 ust. 4 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz.U. 2024, poz. 1571 ze zm.)

Senat uchwala, co nastepuje:

§1
Ustala si¢ ramowy program ksztalcenia w jezyku angielskim obowigzujacy w Szkole
Doktorskiej Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszej

uchwaty.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem uchwalenia i ma zastosowanie dla cyklu ksztalcenia

rozpoczynajacego si¢ od roku akademickiego 2026/2027.

Przewodniczgcy Senatu UKW

Zgodnosé tokotem stwierd:
'godnosc z protokotem stwierdzam Rektor

mgr Iwona Staszewska

prof. dr hab. Bernard Mendlik

Egzemplarz nr ..../4/2025/2026



Zalgcznik nr 1

do Uchwaty Nr 29/2025/2026
Senatu UKW

z dnia 24 lutego 2026 r.

RAMOWY PROGRAM KSZTALCENIA W JEZYKU ANGIELSKIM

§1
Cele ksztalcenia

1. Ksztalcenie w Szkole Doktorskiej Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego przygotowuje
doktorantow do uzyskania stopnia doktora w nastgpujacych dziedzinach i dyscyplinach:

a) w dziedzinie nauk humanistycznych w dyscyplinach:  jezykoznawstwo,
literaturoznawstwo, nauki o kulturze i religii,

b) w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych w dyscyplinach: inzynieria materiatowa,
inzynieria mechaniczna,

€) w dziedzinie nauk $cistych i przyrodniczych w dyscyplinach: nauki biologiczne, nauki
0 Ziemi i srodowisku, nauki fizyczne,

d) w dziedzinie nauk spotecznych w dyscyplinach: nauki o polityce iadministracji,
psychologia.

2. Program ksztalcenia jest zgodny z misja Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego i zostal
opracowany w oparciu o jej najwazniejsze idee: ksztalcenie w duchu kreatywnosci,
uczciwosci 1 tolerancji, prowadzenie badan naukowych o najwyzszej jakosci,
upowszechnianie wiedzy 1 dziedzictwa kulturowego, a takze wspieranie gospodarki
innowacyjnymi projektami.

3. Cele ksztalcenia okre$lone w programie ksztatcenia w szkole doktorskiej obejmuja:

a) przygotowanie doktorantbw do samodzielnego prowadzenia pracy naukowej oraz
do prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej na poziomie szkoty wyzszej,

b) zdobycie przez doktorantdbw umiejetnosci korzystania ze $wiatowego dorobku
naukowego, identyfikowania i rozwigzywania problemow badawczych, planowania
1 realizacji badan naukowych, opracowywania i prezentacji wynikow badan,

c) przygotowanie doktorantow do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju
naukowego oraz podejmowania wyzwan w sferze zawodowej 1 publicznej,
Z uwzglednieniem ich etycznego wymiaru 1 odpowiedzialnosci,

d) przygotowanie doktorantow do uczestniczenia w wymianie do$wiadczen naukowych

I idei, rbwniez w $§rodowisku migdzynarodowym.



4. Program ksztalcenia w jezyku angielskim kierowany jest do osob, dla ktorych jezyk polski
nie jest jezykiem ojczystym. Zajecia okreslone w programie prowadzone sa w jezyku

angielskim i w jezyku angielskim odbywa si¢ weryfikacja efektow uczenia sig.

§2

Opis efektow uczenia si¢
Program ksztatcenia w Szkole Doktorskiej Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego oparty jest
na charakterystyce efektow uczenia si¢ okre$lonych dla 8 poziomu Polskiej Ramy
Kwalifikacji w Rozporzqdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji
na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia si¢ okreslone w programie
ksztalcenia sg adekwatne do efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji.
Program ksztalcenia okresla ogolne efekty uczenia si¢ dla wszystkich dyscyplin nauki,
w ramach ktorych prowadzone jest ksztalcenie. Szczegotowe efekty uczenia si¢ dla
realizowanych przedmiotow okreslaja sylabusy przedmiotowe.
Szczegotowe efekty uczenia si¢ okre§lone w sylabusie przedmiotowym sg rozszerzeniem
ogolnych efektow uczenia si¢ Okreslonych w programie ksztalcenia, uwzglgdniajagcym
specyfike dyscypliny, w ramach ktérej prowadzone s3 zajecia. Kazdy przedmiot ma
przypisane w planie ksztalcenia realizowane efekty uczenia si¢ (zob. § 3).
Realizacja programu ksztatcenia stanowi uzupetnienie i dopetienie indywidualnego planu
badawczego w zakresie osiggania przez doktoranta okreslonych ponizej w ust. 5 efektéw
uczenia sig.

Ogdlny opis efektow uczenia sig:

Symbol
Efekty uczenia sie¢ charakterystyki
8 poziomu PRK

Symbol
efektu

EFEKTY UCZENIA SIE W ZAKRESIE WIEDZY

zna 1 rozumie Ww stopniu umozliwiajagcym rewizje istniejacych
paradygmatéw - $wiatowy dorobek, obejmujgcy podstawy teoretyczne

SD-W1 | oraz zagadnienia ogolne i wybrane zagadnienia szczegdlowe - wlasciwe P8S_WG
dla danej dyscypliny naukowej

Sp-w2 | Zna i rozumie gtéwne tendencje rozwojowe dyscyplin naukowych w P8S_WG
ktorych odbywa si¢ ksztalcenie

SD-W3 | zna i rozumie metodologi¢ badan naukowych P8S_WG
zna i1 rozumie zasady upowszechniania wynikow dziatalno$ci naukowe;j, P8S_WG

SD-W4

takze w trybie otwartego dostepu




SD-WS5 | zna i rozumie fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji P8S_WK
SD-W6 Zna | rozumle .ekonolm_lczne, pr_awne, etyczne 1 Inne Istotne P8S WK
uwarunkowania dziatalno$ci naukowej -
zna i rozumie podstawowe zasady transferu wiedzy do sfery
SD-W?7 | gospodarczej i spotecznej oraz komercjalizacji wynikow dziatalnosci P8S_WK
naukowej i know-how zwigzanego z tymi wynikami.
EFEKTY UCZENIA SIE W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI
potrafi wykorzysta¢ wiedzg z réznych dziedzin nauki do tworczego
identyfikowania, formulowania i innowacyjnego rozwigzywania
ztozonych probleméw lub wykonywania zadan 0 charakterze
badawczym, a w szczegolnosci: P8S UW
SD-U1 o definiowac cel i przedmiot badan naukowych, formutowac hipoteze -
badawcza,
e rozwija¢ metody, techniki i narz¢dzia badawcze oraz tworczo je
stosowac,
e wnioskowa¢ na podstawie wynikéw badan naukowych
potrafi dokonywa¢ krytycznej analizy i oceny wynikow badan P8S UW
SD-U2 | naukowych, dziatalnosci eksperckiej i innych prac o charakterze -
tworczym oraz ich wkltadu w rozw6j wiedzy
SD-U3 potrafi transferowaé¢ wyniki dziatalnosci naukowej do sfery gospodarczej P8S_UW
1 spotecznej
potrafi komunikowa¢ si¢ na tematy specjalistyczne w stopniu
SD-U4 | umozliwiajacym aktywne uczestnictwo w migdzynarodowym Srodowisku P8S_UK
naukowym
i potrafi  upowszechnia¢  wyniki  dzialalnoéci  naukowej, takze
SD-US w formach popularnych P8S_UK
SD-U6 | potrafi inicjowac debate P8S_UK
SD-U7 | potrafi uczestniczy¢ w dyskursie naukowym P8S_UK
potrafi postugiwaé si¢ jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego w stopniu umozliwiajgcym
SD-U8 . . . . P8S_UK
uczestnictwo ~ w  miedzynarodowym  $rodowisku  naukowym -
i zawodowym
potrafi planowac i realizowaé¢ indywidualne i zespolowe przedsigwziecia
SD-U9 ) . , ) . P8S_UO
badawcze lub tworcze, takze w srodowisku migdzynarodowym -
SD-U10 potre}ﬁ sarquzwlme plar}owac ’1.(.121a1ac na rzecz wlasnego rozwoju oraz P8S_UU
inspirowac i organizowa¢ rozwoj innych oso6b
SD-U11 potrafi planqwac zajecia  lub grupy  zaje¢ i realizowaé je P8s UU
z wykorzystaniem nowoczesnych metod i narzedzi -
EFEKTY UCZENIA SIE W ZAKRESIE KOMPETENCJI SPOLECZNYCH
SD-K1 jest got(’)yv do krytycznej oceny dorobku w ramach danej dyscypliny P8S KK
naukowej -
SD-K?2 jest got_éw do kry‘gycznej oceny wlasnego wkladu w rozwoj danej P8s KK
dyscypliny naukowej -
Sp-K3 | Jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow P8S KK
poznawczych i praktycznych. -
SD-K4 | jest gotow do wypelniania zobowigzan spotecznych badaczy i tworcow P8S_KO
SD-K5 | jest gotow do inicjowania dzialan na rzecz interesu publicznego P8S_KO
SD-K6 | jest gotow do myslenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy P8S_KO




jest gotow do podtrzymywania i rozwijania etosu srodowisk badawczych

dziatalnosci naukowej, z uwzglednieniem zasad wtasnosci intelektualnej

SD-K7 | i tworczych, w tym prowadzenia dziatalno$ci naukowej w sposob P8S_KR
niezalezny
jest gotow do podtrzymywania i rozwijania etosu srodowisk badawczych

SD-K8 | i tworczych, w tym respektowania zasady publicznej wtasno$ci wynikow P8S_KR

§3

Plan ksztalcenia

1. Program ksztatcenia obejmuje:

a) zajecia podstawowe i specjalistyczne (w wymiarze 120 godzin w cyklu ksztalcenia),

b) seminarium doktorskie (w wymiarze 180 godzin w cyklu ksztalcenia),

c) praktyki zawodowe (w wymiarze 60 godzin w cyklu ksztalcenia),

d) zajecia dodatkowe wskazane w ust. 3.

2. Ramowy program ksztatcenia okresla dla kazdego przedmiotu:

a) rok ksztatcenia, w ramach ktorego doktoranci realizujg zajecia z danego przedmiotu,

b) forme zajec,
c) liczbe godzin,

d) rygor zaliczenia okreslajacy forme¢ weryfikacji zatozonych efektow uczenia sie¢

(zaliczenie z oceng, egzamin),

e) realizowane efekty uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK.

3. Zajecia dodatkowe w szkole doktorskiej obejmuja:
a) obowigzkowe szkolenie BHP,
b) obowigzkowe szkolenie biblioteczne,

c) kurs jezyka polskiego,

d) dodatkowe zajecia dydaktyczne okre$lone przez promotora zgodnie z Regulaminem

Szkoly Doktorskiej Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego.

4. Szkolenie BHP moze by¢ prowadzone w formie zdalnej, stacjonarnej lub jako kurs online.

5. Lista przedmiotow:

a) Wykaz zaje¢ podstawowych i specjalistycznych:

| ROK
Liczba Realizowane efekty
. Forma zajeé godzin Sposdb uczenia si¢ dla
Lp. | Nazwa przedmiotu (punktéw | zaliczenia kwalifikacji na
ECTS) poziomie 8 PRK
zaliczenie SD-W1, SD-W2,
1. | Warsztat badacza | konwersatorium 30 (5) 7 ocena SD-W3, SD-W4,

SD-W6, SD-U1,




SD-U2, SD-U4, SD-
U7, SD-K1, SD-K3,
SD-K7
Warsztat sporzgdzania wnioskow . :
2. | o finansowanie projektow éwiczenia 10 (1) zaliczenie | SD-W6, SD-U9
Z oceng
badawczych
Warsztat komunikacji . .
3. | interpersonalnej i wystgpien ¢wiczenia 10 (1) zaliczenie SD-U5, Sb-U7
: Z oceng
publicznych
4. | Wyktad interdyscyplinarny wyktad 10 (1) zaliczenie SD_VgB_Eg_W&
Razem: 60 godzin dydaktycznych (8 punktow ECTS)
Il ROK
SD-W1, SD-W2,
SD-W3, SD-W4,
. zaliczenie SD-W6, SD-U1,
5. | Warsztat badacza Il konwersatorium 30 (3) Zocena  |SD-U2, SD-U4, SD-
U7, SD-K1, SD-K3,
SD-K7
Wspotpraca nauki z podmiotami zaliczenie SD-W6, SD-W7,
6. potp podm ¢éwiczenia 10 (1) SD-U3, SD-K4, SD-
spoteczno-gospodarczymi zocena | e P K6 SD-K8
7. | Dydaktyka szkoly wyzszej éwiczenia 10 (1) Z?fj:r?qle SD-U10, SD-U11
8. | Wyktad interdyscyplinarny wyklad 10(1) | zaliczenie | SO7VeL SO

Razem: 60 godzin dydaktycznych (6 punktéw ECTYS)

b) Seminarium doktorskie:

ROK I, I, 111, IV
= Liczba . Realizowane efekty
orma X Sposéb .
: . . godzin ; uczenia si¢ dla
Nazwa przedmiotu zajeé . zaliczen e Cl
(punktow ia kwalifikacji na
ECTS) poziomie 8 PRK
SD-W1, SD-W2, SD-
W4, SD-WS5, SD-W6,,
60 godzin SD-U1, SD-U2, SD-
Seminarium doktorskie o (8) zaliczen | Y% SP-US, SD-UG,
ok I 11 seminarium rocznie i SD-U7, SD-US9,
’ SD-U10, SD-K1,
SD-K2, SD-K3,
SD-K4, SD-K7,
SD-K8
SD-W1, SD-W2, SD-
W4, SD-W5, SD-W6,,
SD-U1, SD-U2, SD-
Seminarium doktorskie o 30 godzin | jiczen | Y4, SD-US, SD-US,
ok 11 IV seminarium (4)_ i SD-U7, SD-US9,
' rocznie SD-U10, SD-K1,
SD-K2, SD-K3,
SD-K4, SD-K7,
SD-K8




Razem: 180 godzin dydaktycznych (24 punktéw ECTS)

d) Praktyki zawodowe:

ROKIIIIi IV

Nazwa przedmiotu

Forma zaje¢| Liczba | Sposob
godzin | zaliczenia

Realizowane efekty
uczenia sie dla
kwalifikacji na

poziomie
8 PRK

Praktyka zawodowa

praktyka |30 godzin

. | zaliczenie
(2) rocznie

SD-U10, SD-U11

Razem: 60 godzin dydaktycznych (4 punkty ECTS)

84
Sposdb realizacji procesu ksztalcenia
. Zajecia podstawowe 1 specjalistyczne prowadzone sa w formie wyktadoéw, ¢éwiczen
i konwersatoriow. Rekomendowang metoda dydaktyczng dla formy wyktadu jest wyktad
konwersatoryjny.
. Warsztat badacza jest realizowany indywidualnie dla doktorantdw reprezentujacych
okreslong dyscypling.
Warsztat sporzgdzania wnioskow o finansowanie projektow badawczych jest realizowany
wspdlnie dla doktorantow reprezentujacych okreslong dziedzing.
. Zajecia Warsztat komunikacji interpersonalnej i wystgpien publicznych oraz Dydaktyka
szkoly wyzszej sg realizowane w jednej grupie zlozonej z doktorantéw wszystkich
dyscyplin. Dyrektor moze podjac¢ decyzje o realizacji tych zajgé wspolnie dla pierwszego
i drugiego roku.
Wyktad interdyscyplinarny jest realizowany w jednej grupie ztozonej z doktorantow
pierwszego i drugiego roku. Zajecia mogg by¢ taczone z zajeciami odbywajacymi sie
w ramach programu ksztatcenia realizowanego w jezyku polskim. Rada szkoty
doktorskiej zatwierdza tematyke wyktadu na kolejny rok akademicki do konca czerwca
danego roku.
. Zajecia Wspolpraca nauki z podmiotami spoteczno-gospodarczymi sa realizowane
wspoOlnie dla doktorantow reprezentujacych okreslong dziedzing.
. W razie koniecznos$ci dyrektor szkoty doktorskiej moze podjaé decyzje o odbywaniu zajeé

z danego przedmiotu na innym roku ksztatcenia niz wskazany w § 3.




8.

9.

10.

11.

12.

Szczegdtowe karty opisu przedmiotu (sylabusy) prowadzone w ramach programu
ksztalcenia sktadane sg przez prowadzacego i publikowane na stronie internetowej szkoty
doktorskiej. Opis przedmiotu obejmuje:

a) tresci ksztalcenia;

b) szczegotowe efekty ksztalcenia;

¢) metody weryfikacji efektow uczenia sig,

d) metody dydaktyczne i techniki ksztatcenia;

e) kryteria oceniania,

f) forme i warunki zaliczenia,

g) spis literatury.
Wzor karty opisu przedmiotu (sylabusa) okresla zatacznik nr 1a do niniejszego ramowego
programu ksztatcenia.
Seminarium moze odbywaé¢ si¢ w formie indywidualnych konsultacji, tutoringu
akademickiego lub zaje¢ zorganizowanych dla kilku doktorantow. Forme seminarium
okresla nauczyciel akademicki w sylabusie.
Praktyka zawodowa odbywa si¢ w formie prowadzenia zaje¢ lub uczestniczenia w ich
prowadzeniu w wymiarze po 30 godzin dydaktycznych rocznie na III i IV roku ksztatcenia.
Praktyka zawodowa konczy si¢ zaliczeniem. Szczegdétowy opis praktyki doktoranta
reguluje Regulamin praktyk zawodowych w Szkole Doktorskiej Uniwersytetu Kazimierza
Wielkiego.
Kurs jezyka polskiego jest przeznaczony dla osob, dla ktérych jezyk polski nie jest
jezykiem ojczystym. Osoby posiadajace znajomo$¢ jezyka polskiego w stopniu
komunikatywnym moga zosta¢ zwolnione z kursu przez dyrektora szkoly doktorskie;.
Liczbe godzin kursu okresla dyrektor szkoty doktorskiej. Kurs moze by¢ prowadzony

w formie zdalnej lub stacjonarnej.

13. Doktorant ma obowigzek uczestniczy¢ we wskazanych przez promotora dodatkowych

14.

15.

zajeciach dydaktycznych zgodnie z Regulaminem Szkoly Doktorskiej Uniwersytetu
Kazimierza Wielkiego.

Doktoranci moga bra¢ udzial w organizowanych przez UKW wyktadach goscinnych,
szkoleniach dotyczacych pozyskiwania srodkéw na projekty badawcze oraz na dziatania
zwigzane z komercjalizacja 1 upowszechnianiem wynikéw badah naukowych.

Za kazde 25 godzin nakladu pracy doktoranta w ramach zaje¢ podstawowych, zajec

specjalistycznych i praktyk zawodowych przystuguje 1 punkt ECTS (Europejski System



16.

17.

18.

Transferu Punktow). Naktad pracy obejmuje udziat w zajgciach, a takze samodzielne
przygotowanie doktoranta do zaj¢¢ i do zaliczenia.

Doktorantowi po zakonczeniu zawieszenia ksztalcenia, o ktorym mowa w art. 204 ust. 3
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, dyrektor szkoty doktorskiej przedstawia
harmonogram zaliczen zaj¢¢ okreslonych w programie ksztatcenia.

Infrastruktur¢ badawcza niezbedng do realizacji specjalistycznych zaje¢ dydaktycznych
zapewnia kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej wtasciwy dla dyscypliny.

W sytuacjach szczegOlnie uzasadnionych nauczyciel akademicki moze ztozy¢é wniosek
0 zgod¢ na realizacje zaje¢ w formie zdalnej wraz z uzasadnieniem do dyrektora szkoty
doktorskiej. W przypadku zajec specjalistycznych oraz seminarium doktorskiego wniosek
opiniuje kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej wiasciwy dla dyscypliny.

85
Kryteria doboru kadry dydaktycznej w szkole doktorskiej

Nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia podstawowe wskazuje dyrektor szkoty
doktorskiej na podstawie rekomendacji kierownikéw podstawowych jednostek
organizacyjnych. Dyrektor szkoty doktorskiej przedstawia radzie szkoly doktorskiej
do konca czerwca list¢ nauczycieli akademickich proponowanych do prowadzenia zajeé
W przysztym roku akademickim.

Nauczycieli akademickich prowadzacych zajgcia specjalistyczne wskazuja Kierownicy
podstawowych jednostek organizacyjnych reprezentujacych dyscypling, w zakresie ktorej
prowadzone sg zajecia. Kierownicy podstawowych jednostek organizacyjnych przekazuja
dyrektorowi szkoty doktorskiej liste prowadzacych zajecia specjalistyczne do 15 czerwca.
Rada szkoty doktorskiej zostaje we wrzesniu poinformowana o licie nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w szkole doktorskiej w przysztym roku akademickim.
Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej niezwtocznie informuje dyrektora szkoty
doktorskiej w przypadku zmiany nauczyciela akademickiego prowadzacego zajgcia
specjalistyczne w szkole doktorskiej po terminie, o ktorym mowa w ust. 2, lub w trakcie
roku akademickiego.

Podstawa doboru nauczycieli sg kwalifikacje nauczyciela, opinia kierownik podstawowej
jednostki organizacyjnej /dyrektora szkoty doktorskiej dokonana na podstawie dorobku
naukowego i ostatniej oceny okresowej oraz ocena doktorantdbw przedstawiana

w ankietach ewaluacyjnych.



6. Kryteria oceny kwalifikacji nauczyciela akademickiego:

10.

11.

a) adekwatno$¢ dorobku naukowego 1 zawodowego oraz aktywno$ci naukowej
i zawodowej nauczycieli akademickich prowadzacych ksztalcenie w szkole
doktorskiej do zakresu prowadzonego ksztatcenia doktorantow,

b) odpowiednie kwalifikacje w obszarze realizowanego programu ksztalcenia,
w szczegolnosci uznany dorobek naukowy i kompetencje w zakresie opieki naukowej,

c) adekwatny dorobek zawodowy 1 aktywno$¢ zawodowa, w tym doswiadczenie
w pozyskiwaniu grantéw i kierowaniu projektami finansowanymi z grantow,

d) poziom umigdzynarodowienia badan, w tym mobilno$¢ naukowa, udziat w projektach

mi¢dzynarodowych, aktywno$¢ w srodowisku migdzynarodowym.

. Zajecia w szkole doktorskiej prowadzone sg przez nauczycieli akademickich ze stopniem

doktora habilitowanego lub nauczycieli akademickich ze stopniem doktora posiadajacych

znaczacy dorobek naukowy.

. Nauczyciele akademiccy sktadaja wraz z sylabusem opis kwalifikacji (na formularzu

okreslonym w zatacznik nr 1b) do niniejszego ramowego programu ksztalcenia.

. Seminaria doktorskie sg prowadzone przez promotoréw (w szczegélnych przypadkach

seminarium moze prowadzi¢ promotor pomocniczy lub inny nauczyciel akademicki
wyznaczony przez kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej).
Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia w jezyku obcym potwierdzajg kompetencje
jezykowe w opisie kwalifikacji.
W przypadku zaje¢¢ specjalistycznych zaleca si¢, by wszystkie zajecia nie byty prowadzone
przez promotora.

§6

Sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢

. Program ksztalcenia w § 2 okre§la ogoélne efekty uczenia si¢ adekwatne do efektéw

uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK. Szczegotowe efekty uczenia si¢ dla
kwalifikacji na poziomie 8 PRK okresla w sylabusie nauczyciel akademicki prowadzacy

zajecia.

. Szczegotowe informacje dotyczace sposobdéw weryfikacji uzyskania efektow uczenia si¢

przez doktoranta okres$la w sylabusie nauczyciel akademicki prowadzacy zajegcia.

. Opis sposobow weryfikacji stopnia uzyskania efektow uczenia si¢ zawarty w sylabusie

uwzglednia:
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a) rygor zaliczenia okreS$lajgcy forme weryfikacji zalozonych efektow uczenia si¢
okreslong w programie ksztalcenia (sposob zaliczenia: zaliczenie, zaliczenie z ocena,
egzamin),

b) szczegotowe informacje dotyczace metod i formy weryfikacji zatozonych efektow
uczenia si¢ (np. ustna / pisemna / praktyczna) oraz stosowanych narze¢dzi, np. test,
praca pisemna (np. esej, referat), projekt, prezentacja indywidualna, prezentacja
grupowa,

) termin weryfikacji (np. na biezgco/podczas zaje¢, egzamin koncowy),

d) kryteria oceniania.

. Nauczyciel akademicki monitoruje i ocenia uzyskiwanie efektéw uczenia si¢ przez

doktoranta:

a) na biezaco w trakcie zaj¢c,

b) podczas zaliczenia/egzaminu koncowego.
Podczas zaliczenia/egzaminu nauczyciel akademicki ocenia poziom uzyskanych przez
doktoranta efektow uczenia si¢ zgodnie z kryteriami oceny okreslonymi w sylabusie
przedmiotu.
Skale ocen stosowana przy ocenie zaje¢ konczacych sie egzaminem lub zaliczeniem
Z oceng stosuje okresla regulamin szkoty doktorskiej: bardzo dobry (5,0); dobry plus (4,5);
dobry (4,0); dostateczny plus (3,5); dostateczny (3,0); niedostateczny (2,0).
Nauczyciel akademicki ma obowiazek poddawac weryfikacji stosowane narzedzia oceny
poziomu uzyskanych przez doktoranta efektéw uczenia si¢ w przypadku, gdy zachodza
watpliwosci co do ich skutecznosci.
Doktoranci oceniajg stosowany sposob oceniania 1 sposoby weryfikacji efektoéw uczenia
si¢ w ankietach rocznych, podczas spotkah organizowanych przez dyrektora szkoly
doktorskiej oraz za posrednictwem przedstawiciela doktorantow w radzie Szkoty
doktorskiej.
Nauczyciel akademicki ma obowigzek zapozna¢ doktorantow ze sposobami weryfikacji
efektoOw uczenia si¢ na pierwszych zajeciach oraz zamiescic sylabus w systemie USOS.
Sylabusy zaj¢¢ sa dodatkowo publikowane na stronie Szkoty Doktorskiej UKW.
Sylabus seminarium doktorskiego promotor przedstawia na pierwszych zajgciach. Sylabus
nalezy opublikowaé w systemie USOS.
Nauczyciel akademicki ma obowiazek zapozna¢ doktorantow z wynikami weryfikacji
efektow uczenia si¢. Zasady udostgpniania wynikow weryfikacji okre§la nauczyciel

akademicki izapoznaje z nimi doktorantow. Wyniki oceny (oraz jej uzasadnienie)
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sg jawne dla doktoranta. Nauczyciel akademicki umieszcza w systemie USOS informacje
dotyczaca weryfikacji efektow uczenia si¢ nie pozniej niz do 30 czerwca kazdego roku
(termin ten moze zosta¢ wydtuzony na wniosek doktoranta zgodnie z regulaminem szkoty
doktorskiej).

Dokumentacja potwierdzajaca zdobycie przez doktoranta zatozonych efektow uczenia si¢
jest przechowywana przez prowadzacego zajgcia w wersji elektronicznej lub papierowe;j
przez co najmniej rok.

Szczegbdlowe efekty uczenia si¢ zwigzane z realizacjg praktyk zawodowych oraz sposoby
ich weryfikacji okresla Regulamin praktyk zawodowych w Szkole doktorskiej Uniwersytetu

Kazimierza Wielkiego.



