Zarzadzenie Nr 45/2025/2026
Rektora Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
z dnia 1 kwietnia 2026 r.

zmieniajace Zarzadzenie Nr 16/2024/2025 Rektora Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z
dnia 13 listopada 2024 r. w sprawie Regulaminu Wynagradzania Uniwersytetu
Kazimierza Wielkiego

Na podstawie art. 23 ust. 1 i ust. 2 pkt 5) oraz art. 126 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r., poz. 1571 z p6zn. zm.)

zarzadzam,
co nastepuje:

81

W Zalgczniku Nr 1 do Zarzadzenia Nr 16/2024/2025 Rektora Uniwersytetu Kazimierza

Wielkiego z dnia 13 listopada 2024 r. w sprawie Regulaminu Wynagradzania Uniwersytetu
Kazimierza Wielkiego wprowadzam nastepujaca zmiang:

1) W 8§ 13aust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Dodatek przedemerytalny moze przystugiwac nie dtuzej niz przez okres 12 miesigcy —
od ztozenia wniosku do osiggnigcia wieku emerytalnego, z zastrzezeniem ust. 5.”

2) W 8§ 13aust. 4-6 otrzymujg brzmienie:

,4. Dodatek przedemerytalny przyznaje Rektor na wniosek pracownika, w ktorym
wskazany zostanie termin osiggni¢cia wieku emerytalnego oraz data przej$cia na emeryture,
nie pozniejsza niz 12 miesiecy od osiggnigcia wieku emerytalnego.

5. W wyjatkowych przypadkach Rektor moze okresli¢ inny moment poczatkowy 1 koncowy
okresu za ktory przystuguje dodatek przedemerytalny, jednak okres ten nie moze by¢
dhuzszy niz 12 miesigcy.

6. Do pracownikow, ktorzy osiggneli wiek emerytalny, a nie przeszli na emeryture w chwili
wejscia w zycie dodatku przedemerytalnego stosuje si¢ odpowiednio ust. 2-5, przy czym
deklarowana data przej$cia na emeryture nie moze by¢ pozniejsza niz 6 miesiecy od daty
ztozenia wniosku.”

§2

Zmiany do Regulaminu Wynagradzania wprowadzone niniejszym zarzadzeniem wchodza w
zycie z uptywem dwoéch tygodni od dnia publikacji.

Rektor

prof. dr hab. Bernard Mendlik



