Zalacznik Nr 1

do Wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych

w zakresie dokumentacji programow ksztatcenia

dla studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich
projektowanych zgodnie z wymaganiami

Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego oraz

w zakresie wykonywania podstawowych zadan Uczelni

WYKAZ DOKUMENTOW I INFORMACJI

STANOWIACYCH DOKUMENTACJE PROGRAMU KSZTALCENIA

Lp. Nr zalacznika nazwa dokumentu lub informacji Poziom
uczelni
Zalacznik Nr 1.1 Ogolna charakterystyka prowadzonych studiow S, DD
2. | Zalacznik Nr 1.2 Karta procesu tworzenia i akceptacji efektéw S, DD
ksztalcenia
3. | Zalacznik Nr 1.3 Efekty ksztalcenia S, DD
4. | Zalacznik Nr 1.4 Tabela pokrycia obszarowych efektow ksztalcenia
przez kierunkowe efekty ksztalcenia S, DD
5. | Zalacznik Nr 1.5 Tabela pokrycia efektow ksztalcenia
prowadzacych do uzyskania kompetencji S,DD
inzynierskich przez kierunkowe efekty
ksztalcenia
6. | Zalacznik Nr 1.6 Tabela pokrycia efektow ksztalcenia dla
standardow ksztalcenia przygotowujacych do
wykonywania zawodu nauczyciela przez S, bb
kierunkowe efekty ksztalcenia
7. | Zalacznik Nr 1.7 Roznice w stosunku do innych programow o S,DD
podobnie zdefiniowanych celach i efektach
ksztalcenia
8. | Zalacznik Nr 1.8.1+1.8.2 | Weryfikacja efektow ksztalcenia
9. | Zalacznik Nr 1.9.1+1.9.3 | Plan studiéw DD
10. | Zalacznik Nr 1.10 Matryca efektow ksztalcenia
11. | Zalacznik Nr 1.11 Opis przedmiotu i programu nauczania (sylabus)
12. | Zalacznik Nr 1.12 Warunki realizacji programu studiow DD
13. | Zalacznik Nr 1.13 Informacje o kierunku studiow
DD - wskazowka, czy okreSlony dokument powinien by¢ zalaczony do dokumentacji

przechowywanej w Dziale Dydaktyki.

S — wskazdowka, czy okreslony dokument powinien by¢ zatgczony do dokumentacji sporzadzonej na
potrzeby analizy bedacej podstawa podjecia przez senat uchwaly w sprawie okreslenia efektow
ksztatcenia dla prowadzonego przez wydzial programu ksztalcenia (na okreslonym kierunku studiow
oraz poziomie i profilu ksztatcenia).




Zalacznik nr 1.1

OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

nazwa kierunku studiow:

poziom ksztalcenia:

profil ksztatcenia:

forma studiow:

tytut zawodowy uzyskiwany przez
absolwenta:

kierunek studiow realizowany w:

jednym obszarze ksztatcenia / kilku obszarach
ksztatcenia*

obszar/obszary ksztalcenia ze
wskazaniem % realizacji efektow
ksztatcenia w kazdym wymienionym
obszarze ksztalcenia:

obszar/obszary ksztalcenia ze
wskazaniem % udzialu poszczegdlnych
obszarow ksztatcenia w calym programie
studiow (suma % udziatu = 100%):

wskazanie dziedzin nauki/dziedzin
sztuki, do ktorych odnosza si¢ efekty
ksztatcenia ze wskazaniem % udzialu
poszczegdlnych dziedzin nauki/dziedzin
sztuki (suma udzialéw wynosi 100%):

dyscypliny naukowe/ dyscypliny
artystyczne:

dyscyplina wiodaca:

* niepotrzebne skresli¢

data i podpis
kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej

data i podpis
kierownika dyrektora Instytutu/kierownika Katedry




Zalacznik Nr 1.2

KARTA PROCESU TWORZENIA I AKCEPTACJI EFEKTOW KSZTALCENIA

W zalaczeniu przedktadam projekt opisu efektéw ksztalcenia dla kierunku studiow:

profil ksztalcenia..................ooiiiiiiiiiiiiie,
poziom ksztalcenia .................ooiiiiiiinl
Projekt zostat:

- Przygotowany przez Rad¢ Programowa w

- Zaopiniowany przez interesariuszy zewn¢trznych, absolwentow, studentow, doktorantow,
jednostki miedzywydzialowe w dniu................ooo ,

- Pozytywnie zaopiniowany przez Komisj¢ ds. Dydaktyki 1 Jakosci Ksztatcenia w

dniu..........
- Pozytywnie zaopiniowany przez Rad¢ Wydziatu .................. w
Uchwata Nr
Zataczniki:
- Uchwata Rady Wydziahu....................... NI, z dnia
data i podpis data i podpis

dyrektora Instytutu/kierownika Katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej



Zalacznik Nr 1.3

EFEKTY KSZTALCENIA

okreslone Uchwala Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego

Podstawowa jednostka organizacyjna prowadzaca kierunek studiow

Nazwa kierunku studiow

Poziom ksztalcenia

Profil ksztalcenia

Umiejscowienie kierunku w obszarze (obszarach) ksztalcenia

Wskazanie dziedzin nauki/ dziedzin sztuki, do ktérych odnosza si¢ efekty ksztalcenia

Dyscypliny naukowe/dyscypliny artystyczne

Dyscyplina wiodaca

symbol kierunkowych kierunkowe odn|e3|en!e do obszarquch
Ip efektow ksztalcenia efekty ksztalcenia efektow ksztalcenia

(symbol)
Wiedza
1. K_W01
2. K_W02
2
UmiejetnoSci

K_U01

K_U02
2

Kompetencje spoteczne

K_KO01

K_K02
2

data i podpis data i podpis

dyrektora Instytutu/kierownika Katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej




Objasnienia

Symbol efektu tworza:

- litera K - dla wyr6znienia, ze chodzi o efekty kierunkowe,

- znak _ (podkreslnik),

- jedna z liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektow (W - wiedza,
U - umiejetnosci, K - kompetencje spoteczne),

- numer efektu w obrgbie danej kategorii, zapisany w postaci dwoch cyfr (numery 19
nalezy poprzedzi¢ cyfra 0).

W kolumnie odniesienia do obszarowych efektow ksztatcenia nalezy wskaza¢ symbole efektow ksztalcenia
zaczerpnigte z opisu efektow ksztatcenia dla o§miu wyodrgbnionych w KRK obszarow ksztalcenia, zgodnie z
Rozporzgdzeniem w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji. Wystepujace w tym opisie symbole sg ztozone z
nastepujacych elementow:
- litera okre$lajaca nazwe obszaru ksztatcenia:
obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom humanistycznym,
obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom spotecznym,
obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom Scistym,
obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom przyrodniczym,
obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom technicznym,
. obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom medycznym, naukom 0 zdrowiu oraz naukom o
kulturze fizycznej,
= R: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom rolniczym, leSnym i weterynaryjnym,
= A: obszar ksztalcenia odpowiadajgcy naukom o sztuce,
cyfra 1 lub 2, okre$lajaca poziom ksztalcenia (1 - studia/kwalifikacje pierwszego stopnia, 2 -
studia/kwalifikacje drugiego stopnia),
litera A lub P, okreslajaca profil ksztatcenia (A - profil ogdlnoakademicki, P - profil praktyczny),
— znak _(podkreslnik),
— jednaz liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektow (W - wiedza, U - umiejetnosci, K - kompetencje
spoteczne),
— numer efektu w obrebie danej kategorii, zapisany w postaci dwoch cyfr (numery 1-9 nalezy poprzedzié
cyfra 0).

T dexXeT



Zalacznik nr 1.4

TABELA POKRYCIA OBSZAROWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA PRZEZ
KIERUNKOWE EFEKTY KSZTALCENIA

Podstawowa jednostka organizacyjna prowadzaca Kierunek studiow

Nazwa kierunku studiow

Poziom ksztalcenia

Profil ksztalcenia

Umiejscowienie kierunku w obszarze (obszarach) ksztalcenia

symbol obszarowych efekty kSztalcenla. dla Symbol kierunkowych efektow
. . obszaru ksztalcenia w .
Ip efektow ksztalcenia . ksztalcenia*
ZaKreSie cuveeeneeeennnnnns
Wiedza
1. T1A W01 K_W01, K W02, K_WO03,
K_W04, K W05, K_W06
2. T1A W02 K W06, KW11, K W12, K W15,
K W16, K W17
>
Umiejetnosci
T1A UO1 K_U01, K _U05
T1A _U02 K_U03, K_U04, K_U05
>
Kompetencje spoleczne
T1A K01 K_KO01
T1A K02 K_KO02
2

*  nalezy podaé szczegotowe uzasadnienie w przypadku, gdy opis kierunkowych efektow ksztalcenia nie odnosi sie do
wszystkich obszarowych efektow ksztatcenia (dot. jednoobszarowych studiéw pierwszego stopnia)

**

w przypadku kierunku studiéw nalezacego do wigcej niz jednego obszaru ksztatcenia nalezy w tabeli wpisywac obszary

w kolejnosci w danych kategoriach (np. w przypadku kierunku studiow prowadzonego w obszarze nauk spotecznych i
humanistycznych wpisujemy w poszczegdlnych kategoriach (wiedza, umiejetno$ei i kompetencje spoteczne) wszystkie
efekty spoleczne, a nastgpnie humanistyczne

data i podpis
dyrektora Instytutu/kierownika Katedry

data i podpis
kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej




Objasnienia

Symbol efektu tworza:

litera K - dla wyrdznienia, ze chodzi o efekty kierunkowe,

- znak  (podkreslnik),

jedna z liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektow (W - wiedza,

U - umiejetnosei, K - kompetencje spoteczne),

- numer efektu w obrgbie danej kategorii, zapisany w postaci dwoch cyfr (numery 19
nalezy poprzedzi¢ cyfrg 0).

W kolumnie symbol obszarowych efektéw ksztatcenia nalezy wskazaé symbole efektow ksztatcenia
zaczerpnigte z opisu efektow ksztatcenia dla o§miu wyodrgbnionych w KRK obszaréw ksztalcenia,
zgodnie z Rozporzqdzeniem w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji. Wystgpujace w tym opisie
symbole sa ztozone z nastepujacych elementow:
- litera okreslajaca nazwe obszaru ksztalcenia:
= H: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom humanistycznym,
S: obszar ksztatcenia odpowiadajacy naukom spolecznym,
X: obszar ksztatcenia odpowiadajgcy naukom $cistym,
P: obszar ksztatcenia odpowiadajacy naukom przyrodniczym,
T: obszar ksztatcenia odpowiadajacy naukom technicznym,
M: obszar ksztatcenia odpowiadajacy naukom medycznym, naukom o zdrowiu oraz
naukom o kulturze fizycznej,
= R: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom rolniczym, lesnym i weterynaryjnym,
= A: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom o sztuce,
— cyfra 1 lub 2, okreslajaca poziom ksztatcenia (1 - studia’kwalifikacje pierwszego stopnia, 2 -
studia’kwalifikacje drugiego stopnia),
— litera A lub P, okreslajaca profil ksztalcenia (A - profil ogdlnoakademicki, P - profil
praktyczny),
— znak _(podkres$lnik),
— jedna z liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektow (W - wiedza, U - umiejetnoscei, K -
kompetencje spoteczne),
— numer efektu w obrgbie danej kategorii, zapisany w postaci dwoch cyfr (numery 1-9 nalezy
poprzedzi¢ cyfra 0).




Zalacznik nr 1.5

TABELA POKRYCIA EFEKT()W KSZTALCENIA PROWADZACYCH DO
UZYSKANIA KOMPETENCJI INZYNIERSKICH PRZEZ KIERUNKOWE EFEKTY
KSZTALCENIA

Podstawowa jednostka organizacyjna prowadzgca kierunek studiow

Nazwa kierunku studiow

Poziom ksztalcenia

Profil ksztalcenia

Umiejscowienie kierunku w obszarze (obszarach) ksztalcenia

efekty ksztalcenia
prov_vadzace do - efekty ksztalcenia _ odniesienie do Kierunkowych

uzyskania kompetencji prowadzace do uzyskania . .

Ip AR ORI efektow ksztalcenia
inzynierskich kompetencji inzynierskich
(symbol)
Wiedza

InzZA_WO01

InzZA_W02
2

Umiejetnosci

InzA_UO1

InzA_U02
2

Kompetencje spoleczne

InzA_KO01

InzA_KO02
2

* kierunki studiéw po ukonczeniu ktérych absolwent uzyskuje tytut zawodowy: inzynier, muszg mieé
przyporzadkowane 100% efektow ksztatcenia prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich

data i podpis data i podpis
dyrektora Instytutu/kierownika Katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej
Objas$nienia

W kolumnie symbol nalezy wskaza¢ symbole efektow ksztalcenia prowadzacego do uzyskania
kompetencji inzynierskich zaczerpnigte z zalacznika nr 9 do Rozporzgdzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa
Wyzszego(Dz. U. Nr 253, poz.1520)



Zalacznik nr 1.6

TABELA POKRYCIA EFEKTOW KSZTALCENIA ZE STANDARDOW
KSZTALCENIA PRZYGOTOWUJACYCH DO WYKONYWANIA ZAWODU
NAUCZYCIELA

Podstawowa jednostka organizacyjna prowadzaca kierunek studiow

Nazwa kierunku studiow

Poziom ksztalcenia

Profil ksztalcenia

Umiejscowienie kierunku w obszarze (obszarach) ksztalcenia

Umiejscowienie Kierunku w obszarze (obszarach) ksztalcenia

Modul ksztalcenia:
przygotowanie do zawodu nauczyciela w przedszkolach i szkolach podstawowych /
przygotowanie do pracy we wszystkich typach szkél i rodzajach placowek*

efekty ksztalcenia

svmbol ze standardéw ksztalcenia odniesienie do kierunkowych efektow

Ip y przygotowujacego do ksztalcenia
wykonywania zawodu
Wiedza

N_1.1a"

2
UmiejetnoS$ci
2
Kompetencje spoleczne

2

*niepotrzebne skresli¢

data i podpis data i podpis
dyrektora Instytutu/kierownika Katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej
Objasnienia
Y N — nauczycielskie
1, la ... - numeracja z rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie

standardow ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U z 2012 r., poz.131)




Zalacznik Nr 1.7

ROZNICE W STOSUNKU DO INNYCH PROGRAMOW
O PODOBNIE ZDEFINIOWANYCH CELACH I EFEKTACH KSZTALCENIA
PROWADZONYCH W UNIWERSYTECIE KAZIMIERZA WIELKIEGO

PROGRAMY KSZTALCENIA O PODOBNIE ZDEFINIOWANYCH CELACH I EFEKTACH KSZTALCENIA:
NIE WYSTEPUJA / TAK WYSTEPUJA*

* niepotrzebne skresli¢

W przypadku potwierdzenia wystepowania w UKW programéw ksztalcenia o podobnie
zdefiniowanych celach i efektach ksztalcenia nalezy wymieni¢ programy ksztalcenia i opisac

rdznice

PROGRAMY KSZTALCENIA O PODOBNIE ZDEFINIOWANYCH CELACH I EFEKTACH KSZTALCENIA:

PROGRAM OPIS ROZNIC

data i podpis data i podpis
dyrektora Instytutu/kierownika Katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej




Zalgcznik Nr 1.8

Ogolnouczelniana procedura weryfikacji efektow ksztalcenia

kategorie

tresci

Podstawa prawna

przedmiot i zakres
procedury

przedmiotem procedury jest proces weryfikacji osiagania efektow ksztalcenia dla studiow I, I1, 111 stopnia, jednolitych studiow magisterskich oraz studiow podyplomowych. Weryfikacja
obejmuje wszystkie kategorie obszaréw: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Weryfikacja efektow ksztalcenia przeprowadzana jest: 1. w ramach poszczegdlnych modutow,
2.w trakcie praktyk , 3.w trakcie seminarium dyplomowego i przygotowania do pracy dyplomowej oraz w trakcie egzaminu dyplomowego, 4.w trakcie monitorowania karier

zawodowych absolwentow

dokument wazny
od

zastepuje
dokument

opracowanie
dokumentu

Biuro ds. Jakosci Ksztalcenia

weryfikacja
dokumentu

Uczelniany Zespo6t ds. Jakosci Ksztalcenia, Senacka Komisja ds. Dydaktyki i Jakosci Ksztatcenia

zatwierdzenie

Prorektor ds. Dydaktycznych i Jakosci Ksztalcenia

dokumentu
odpowiedzialny zadania
realizacja tresci ksztatcenia niezbednych dla uzyskania przez studentow zamierzonych efektow ksztatcenia
weryfikacja zamierzonych efektow ksztatcenia
nauczyciele akademicy
dokumentowanie osiggni¢¢ studentdéw oraz przechowywanie dokumentacji
zadania

poinformowanie ustne koordynatora przedmiotu/modutu o dokonanej analizie osiagnietych przez studentow efektow ksztatcenia podczas danego
przedmiotu/modutu

koordynator przedmiotu

zorganizowanie spotkania z osobami prowadzacymi przedmiot/modut celem zebrania informacji na temat osiagnigtych przez studentow efektow ksztatcenia
podczas danego przedmiotu/modutu. Sporzadza notatke ktora przekazuj¢ w formie pisemnej Radzie Programowej Kierunku

Rada Programowa
Kierunku

przekazuje sprawozdanie roczne z weryfikacji efektow ksztatcenia na kierunku Komisji ds. Dydaktyki i Jakosci Ksztalcenia, uwzglednia analize dotyczaca
weryfikacji efektow ksztalcenia do modyfikacji programu ksztalcenia




Opiekun praktyk w
miejscu odbywania
praktyk

weryfikacja poziomu osiagnigcia efektow ksztatcenia przez studenta w trakcie praktyki ktorg zamieszcza w opinii o praktyce studenta

Opiekun praktyk z
ramienia Uniwersytetu

weryfikacja poziomu osiaggnigcia efektow ksztatcenia przez studenta w trakcie praktyki

Komisja Egzaminacyjna

weryfikacja zamierzonych efektow ksztalcenia poprzez prace dyplomowa oraz zakres zagadnien z toku studiow opracowany przez Instytut

metody
weryfikowania,
sposoby
dokumentowania,
czas, miejsce,
forma
przechowywania
osoba
odpowiedzialna za
przechowywane
dokumenty

metody weryfikowania

spos6b dokumentowania

czas i forma
przechowywania

osoba odpowiedzialna

egzaminy/zaliczenia ustne

wykaz pytan z form ustnych zaliczen wraz z przyporzadkowaniem pytan do
okreslonego efektu ksztatcenia, opis zakresu tresci programowych
wymaganych na uzyskanie danej oceny

rok czasu od zaliczenia,
forma papierowa lub
elektroniczna.

nauczyciel akademicki

egzaminy/zaliczenia pisemne

matryce testow/kolokwiow pisemnych wraz z przyporzadkowaniem pytan
do okreslonego efektu ksztatcenia oraz z opisem w jakim stopniu efekty
zostaly osiagnicte. Pojedyncze prace studentow (jezeli sg zr6znicowane
oceny) odpowiadajace kazdej cenie. W przypadku braku zréznicowania
ocen przechowujemy pelng reprezentacje

rok czasu od zaliczenia,
forma papierowa lub
elektroniczna

nauczyciel akademicki

egzamin dyplomowy

praca dyplomowa, protokot, recenzje

wedtug Rozporzadzen
MNiSW

wedtug Rozporzadzen
MNiSW

wytwory studentow, projekty pisemne, inne
indywidualne prace, prezentacje studenta.

wybrane 1. pojedyncze prace studenta (jezeli sg zréznicowane oceny) wraz
z przyporzadkowaniem pytan do okreslonego efektu ksztalcenia oraz z
opisem kryteriow oceniania. W przypadku braku zréznicowania ocen -
wszystkie prace. 2. opisem prezentacji wraz z przyporzadkowaniem pytan
(czynnosci) do okreslonego efektu ksztatcenia oraz opisem kryteriow
oceniania

rok czasu od zaliczenia,
forma papierowa lub
elektroniczna

nauczyciel akademicki




opinie o praktykach

powinny zawiera¢ wyszczeg6lnienie efektow ksztalcenia oraz poziom
osiagniecia, ktore ma osiagnaé student w czasie praktyki

do konca studiow

Studium Praktyk
Zawodowych

dokumentacja praktyk (dzienniki praktyk, teczki
metodyczne)

pojedyncze prace studentéw odpowiadajace kazdej ocenie, , ktdre osiagnat
student wykonujac dane zadania. Ocena powinna uwzgledniaé
wyszczegodlnienie poszczegdlnych efektow ksztatcenia

rok czasu od zaliczenia,
forma papierowa lub
elektroniczna

Opiekun praktyk z
ramienia Uniwersytetu

notatka, lista obecno$ci

ze spotkania w sprawie przekazania informacji o weryfikacji zatozonych
efektow ksztatcenia

rok czasu od spotkania ,
forma papierowa lub
elektroniczna

kierownik jednostki

sprawozdania

1. sprawozdania z weryfikacji zatozonych efektow ksztatcenia w
jednostkach, 2. sprawozdania z weryfikacji zalozonych efektow ksztatcenia
podczas praktyk

rok czasu od spotkania,
forma papierowa lub
elektroniczna

kierownik
podstawowej jednostki
organizacyjnej
Uniwersytetu

informacje

o wprowadzonych korektach w programach ksztatcenia w kolejnych
cyklach ksztatcenia w odniesieniu do zaktadanych efektow ksztalcenia

minimalnie przez trzy
cykle ksztatcenia

Komisja ds. Dydaktyki
1 Jakosci ksztalcenia




Zalacznik Nr 1.8.1

Harmonogram weryfikacji efektéw ksztalcenia przedmiotu/modutu

na biezaco

wrzesien

pazdziernik

listopad

grudzien

styczen

luty

marzec

kwiecien

ma|

=

czerwiec

lipiec

sierpien

Prowadzacy tworzy sylabus w ktorym okreSla warunki i wymogi
sprawdzania zalozonych efektow ksztatcenia

dwa
tygodnie
przed
rozpoczeci
em zajgé

Prowadzacy przekazuje studentom informacj¢ o warunkach i wymogach
sprawdzania efektow ksztatcenia w oparciu o sylabus

na
pierwszych
zajeciach

Prowadzacy publikuje w systemie elektronicznym badz udostgpnia w
inny sposob sylabus przedmiotu/modutu

Prowadzacy dokonuje biezacej analizy osiaganych efektow ksztatcenia w
oparciu 0 wytwory prac studentéw w czasie trwania przedmiotu/modutu,
dokumentuje osiagnigcia studentow

Prowadzacy egzaminuje, zalicza przedmiot/modut na podstawie pytan
dotyczacych poszczegdlnych efektow ksztalcenia uwzglednionych w
opisie przedmiotu/modutu, dokumentuje osiagni¢cia studentow

Prowadzacy dokonuje biezacej analizy osiagnigtych przez studentdw
efektow ksztalcenia przekazuje ustnie informacje koordynatorowi
przedmiotu

Koordynator przedmiotu organizuje spotkanie z prowadzacymi
przedmiot/modut celem uzyskanie informacji na temat osiagnigtych przez
studentow efektow ksztalcenia. Wykorzystuje analiz¢ do weryfikacji
zalozonych efektow ksztalcenia przekazuje w formie pisemnej swoje
uwagi Radzie Programowej Kierunku

Rada Programowa Kierunku przekazuje sprawozdanie roczne z
weryfikacji efektow ksztalcenia na kierunku Komisji ds. Dydaktyki i
Jako$ci Ksztalcenia, uwzglednia analize dotyczaca weryfikacji efektow
ksztatcenia do modyfikacji programu ksztatcenia




Harmonogram weryfikacji efektow ksztalcenia w wyniku odbycia praktyk

na biezaco

przed
praktyka

w trakcie

praktyki

po
praktyce

Opiekun kierunkowy praktyk tworzy sylabus w ktorym okre$la
warunki i wymogi sprawdzania zatozonych efektow ksztatcenia

dwa tygodnie
przed
rozpoczecie
m praktyk

Opiekun kierunkowy praktyk przedstawia cel, zakres, warunki,
wymiar, terminy oraz efekty ksztalcenia realizowane w czasie praktyk

Opiekun w miejscu praktyk na biezaco dokonuje biezacej analizy
osigganych efektow ksztatcenia w oparciu o podejmowane zadania w
czasie trwania praktyk

Opiekun w miejscu praktyk ocenia w opinii poziom osiagnigcia
efektow przez studenta w oparciu 0 zadania podejmowane w trakcie
praktyki oraz przedtozong dokumentacje

Opiekun kierunkowy praktyk weryfikuje osiagnigcie efektow przez
studenta na podstawie oceny dokumentacji praktyki i opinii przedtozonej
przez studenta

Harmonogram weryfikacji efektow ksztalcenia w procesie dypl

omowania

na biezaco

Student moze przystapi¢ do obrony gdy osiagnie wszystkie kierunkowe
efekty ksztatcenia 1. uzyska zaliczenia z wszystkich modutow i praktyk
przewidzianych w programie ksztatcenia zgodnie w wymagana liczba
punktow ECTS, 2. terminowo zlozy w dziekanacie wymagane
dokumenty w tym zaakceptowang przez promotora prace

Komisja Egzaminacyjna w czasie egzaminu weryfikuje: 1. odpowiedzi
studenta na pytania potwierdzajace osiagnigcie efektow z wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych nabytych w toku studiow
(wedlug zagadnien opracowanych przez Instytut), 2. sposoéb zreferowania
i obrong pracy studenta, 3. ocene pracy dyplomowe;j




Harmonogram weryfikacji efektow ksztalcenia w procesie monitorowania karier zawodowych absolwentéw

Biuro Karier przekazuje Prorektorowi ds. Dydaktycznych i Jakosci
Ksztalcenia, Pelnomocnikowi ds. Jakosci Ksztalcenia oraz kierownikom
podstawowych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu, raport z
monitorowania karier zawodowych absolwentéw

Prorektor ds. Dydaktycznych i Jakosci Ksztalcenia wykorzystuje przynajmniej
wyniki raportu do poprawy jako$ci ksztatcenia na UKW raz w czasie
kadencji
Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej Uniwersytetu
wykorzystuje wyniki raportu do poprawy jakosci ksztalcenia przekazuje ale nie
wyniki Komisji ds. Dydaktyki i Jakoéci Ksztalcenia oraz Radg rzadziej niz
Programowym raz na 3 lata
Rady Programowe danego kierunku uwzgledniajg raport z ale nie
monitorowania karier zawodowych absolwentéw przy modyfikowaniu rzadziej niz

programow ksztatcenia danego kierunku raz na 3 lata




Zalacznik Nr 1.9.1.

UNIWERSYTET KAZIMIERZA WIELKIEGO

profil ksztalcenia: ogélnoakademicki/praktyczny*
poziom ksztalcenia:

forma studiow: stacjonarne plan studiéw obowiazuje od roku
akademickiego................. [,
Forma Rozklad godzin zajeé dydaktycznych
n Forma zaliczenia | zaliczenia ¢w., Godziny zaje¢
<l .
o | Wwykadu(w) | konw.lab.proj. | ROK Il ROK 111 ROK IV ROK V ROK
= , sem.,(i) £
z °
€ |e 2 |sg S .
Nazwa przedmiotu = 8 g8 | & |2 Z’ inne I Il i v \% Vi Vil ViII IX X
= w [
:‘ - EE - 5 15‘15 15‘15 15‘15 15‘15 15‘15 15‘15 15‘15 15‘15 15|15 15‘15
= £ E|Ng £ E|WE
S z3 EZ'} 3 % g |=% é 5| z8 Wi kon | lab.,pr | se Liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych: w tygodniu (sem.letni i sem.zimowy po 15 tygodni)/ w
=3 |3 |87 |2 |8 oW o | m semestrze*
N 2 N R 3 . . - - - - . . . .
hl N bt [<\C] ,‘\(‘ W | W | w I W I W I W I w | W | w | W |
Lp. OGOLEM:

PRZEDMIOTY Z ZAKRESU NAUK PODSTAWOWYCH




1.
Razem:
PRZEDMIOTY OGOLNE
Razem:
PRZEDMIOTY SPECJALNOSCIOWE (SPECJALIZACYJNE) / BLOK PRZEDMIOTOW DO WYBORU
Razem:
MODULY KSZTALCENIA DO WYBORU (KIERUNKOWE)
Modut ...l
Modut ...l
Razem:
MODULY KSZTALCENIA DO WYBORU Z ZAJEC OGOLNOUCZELNIANYCH
Razem:
Liczba egzamindw w semestrze

* niepotrzebne skresli¢

Szkolenie bhp w wymiarze 4 godz. na poczatku I semestru

Realizacja godzin w ramach:
* praktyk

* zaje¢c terenowych

taczna liczba punktow ECTS uzyskanych:




- na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw: ......... pkt ECTS

- w ramach zaje¢ z zakresu nauk podstawowych: ............ pkt ECTS
- w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym: .................... pkt ECTS
- za moduly (zajecia, przedmioty) z zakresu przedmiotéw do wyboru (ogélnouczelnianych i kierunkowych): ........ punktéw ECTS (4....... % facznej liczby punktow ECTS na kierunku studiow)

Procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdego obszaru ksztatcenia (dotyczy kierunku przyporzgdkowanego do wigcej niz jednego obszaru ksztatcenia)
0bSZar ... ..., ETTTTINN % ogédlnej liczby punktéw ECTS

0bSZar ... e % ogdlnej liczby punktéw ECTS

Plan studiéw, zgodny z wytycznymi ustalonymi przez Senat Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, zostat zatwierdzony przez Rade Wydziatu

wdniu ...l

podpis Dyrektora Instytutu/ Kierownika podpis Kierownika podstawowej
jednostki organizacyjnej

opinia Samorzadu Studenckiego Katedry



Zalacznik Nr 1.9.1a

pieczatka Instytutu/Katedry

UNIWERSYTET KAZIMIERZA WIELKIEGO
PUNKTY ECTS DO PLANU STUDIOW NR
Wydzial ...

kierunek studiow: ......... ...
SPeCiAlNOSC: ... .o

SPECIAlIZACTA: .. vt
obszar/y ksztalcenia: .............. ...

profil ksztalcenia: ogélnoakademicki/praktyczny*

poziom ksztalcenia: .....................

forma studiéw: stacjonarne plan studiéw obowigzuje od roku akademickiego............... o

Rozklad punktéw ECTS

L.p. Liczba Liczba
Nazwa przedmiotu pkt - I ROK 11 ROK 111 ROK IV ROK V ROK
ECTS godzin
| 1 11 v \Y \4 Vil VI IX X

Liczba punktéw ECTS w semestrze:

OGOLEM: Liczba punktéow ECTS / Liczba godzin

PRZEDMIOTY Z ZAKRESU NAUK PODSTAWOWYCH

1.
2.
Razem:
PRZEDMIOTY OGOLNE
3.
Razem:

PRZEDMIOTY SPECJALNOSCIOWE (SPECJALIZACYJNE) / BLOK PRZEDMIOTOW DO WYBORU




Razem:

MODULY KSZTALCENIA DO WYBORU (KIERUNKOWE)

Razem:
MODULY KSZTALCENIA DO WYBORU Z ZAJE(': OGOLNOUCZELNIANYCH
Razem:
PRAKTYKI
Razem:
ZAJ ECIA TERENOWE
Razem:

* niepotrzebne skresli¢

Liczba punktéw ECTS wynosi: dla semestru co najmniej 30, dla roku akademickiego co najmniej 60

podpis Kierownika podstawowej jednostki
organizacyjnej




Zalacznik Nr 1.9.2

UNIWERSYTET KAZIMIERZA WIELKIEGO

profil ksztalcenia: ogélnoakademicki/praktyczny*
poziom ksztalcenia:

forma studiéw: niestacjonarne plan studiéw obowiazuje od roku
akademickiego............... Joviiiiiiii,
" Forma Eorma zaliczenia Rozklad godzin zaje¢ dydaktycznych
= zaliczenia éw.,kon.,lab.,pro Godziny zaje¢
8 wykladu (w) J., sem. (i) c
N I ROK 11 ROK 111 ROK IV ROK V ROK
P g g |8 g g inne
Nazwa przedmiotu == 12 = =1 =4
= Z m [
2 2 w i w i w i w i w i
= |z2(02| 2[=2|88| 2|23 |w lab.
2 |£2|O% °l£°|J o o x . kon .| sem
§ 5 N 5 RE-? Ew. proj
- N :1:' &i N N <_£i ' . Liczba godzin dydaktycznych
u N N u N
L OGOLEM:
PRZEDMIOTY Z ZAKRESU NAUK PODSTAWOWYCH
1.




Razem:
PRZEDMIOTY OGOLNE
Razem:
PRZEDMIOTY SPECJALNOSCIOWE (SPECJALIZACYJNE) / BLOK PRZEDMIOTOW DO WYBORU
Razem:
MODULY KSZTALCENIA DO WYBORU (KIERUNKOWE)

Modut ................ .
Modut ................ L.
Modut ...l

Razem:

MODULY KSZTALCENIA DO WYBORU Z ZAJEC OGOLNOUCZELNIANYCH
Razem:

Liczba egzaminéw w roku

* niepotrzebne skresli¢

Szkolenie bhp w wymiarze 4 godz. na poczatku I roku

Realizacja godzin w ramach:

O Praktyk ..ooeoee
* zajeé
terENOWYCh. ..vuiniiiiiii

t3aczna liczba punktow ECTS




uzyskanych:

- na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw: ......... pkt ECTS

- w ramach zaje¢ z zakresu nauk podstawowych: ............ pkt ECTS

- w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym: .................... pkt ECTS

- za moduly (zajecia, przedmioty) z zakresu przedmiotéw do wyboru (ogdInouczelnianych i kierunkowych): ........ punktéw ECTS (4....... % tacznej liczby punktéow ECTS na kierunku studiow)

Procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdego obszaru ksztatcenia (dotyczy kierunku przyporzadkowanego do wiecej niz jednego obszaru
ksztatcenia)

0bSzZar .......cooiiii s % ogolnej liczby punktéw ECTS

0bSzZar .......cooiiii s % ogolnej liczby punktéw ECTS

Plan studiéw, zgodny z wytycznymi ustalonymi przez Senat Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, zostal zatwierdzony przez Rade Wydzialu

opinia Samorzadu Studenckiego podpis Dyrektora Instytutu/ Kierownika Katedry podpis Kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej



Zalacznik Nr 1.9.2.a

UNIWERSYTET KAZIMIERZA WIELKIEGO

PUNKTY ECTS DO PLANU STUDIOW NR ...t
Wydzial ...
kierunek studiow: ......... ...
SPeCiAINOSC: ... .o
SPECIAlIZACTA: .. vt
obszar/y ksztalcenia: ...
profil ksztalcenia: ogélnoakademicki/praktyczny*
poziom Kksztalcenia: ........ .. ...
forma studiéw: niestacjonarne plan studiéw obowigzuje od roku akademickiego................. Lo,
] Rozklad punktow ECTS
Nazwa przedmiotu Liczba Liczba
PKLECTS [ godzin I ROK Il ROK 111 ROK IV ROK V ROK
Liczba punktéw ECTS w roku
OGOLEM: Liczba punktéw ECTS / Liczba godzin
PRZEDMIOTY Z ZAKRESU NAUK PODSTAWOWYCH
1.
2.
3.
Razem:
PRZEDMIOTY OGOLNE
4.
Razem:

PRZEDMIOTY SPECJALNOSCIOWE (SPECJALIZACYJNE) / BLOK PRZEDMIOTOW DO WYBORU




Razem:

MODULY KSZTALCENIA DO WYBORU (KIERUNKOWE)

Razem:

MODULY KSZTALCENIA DO WY

BORU Z ZAJEC OGOLNOUCZELNIANYCH

Razem:
PRAKTYKI
Razem:
ZAJ ECIA TERENOWE
Razem:

* niepotrzebne skresli¢

Liczba punktéw ECTS dla roku akademickiego - co najmniej 60

podpis Kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej




OPIS PRAKTYKI

Zalacznik nr 1.9.3

Podstawowa jednostka organizacyjna prowadzgca kierunek studiow

Nazwa kierunku studiow

Poziom ksztalcenia

Profil ksztalcenia

Forma ksztalcenia: studia stacjonarne / niestacjonarne *

Termin

Czas . zaliczenia

. Termin :
. trwania Liczba realizacji P raktykl_ Przyporzadkowanie
Rodzaj praktyki kt raktyki (wskazanie efektow ksztalcenia z

praktyki (liczba E%TS (s er% o stryr ok)* semestru/roku* matrve
godzin/ wpisania pkt yey
tygodni) ECTS za
praktyki)
* semestr dotyczy studiow stacjonarnych, rok - niestacjonarnych
data i podpis data i podpis

dyrektora Instytutu/kierownika Katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej




Zalacznik nr 1.10

MATRYCA EFEKTOW KSZTALCENIA*

Podstawowa jednostka organizacyjna prowadzaca Kierunek studiow

Nazwa kierunku studiow

Poziom ksztalcenia

Profil ksztalcenia

Umiejscowienie kierunku w obszarze (obszarach) ksztalcenia

. symbol moduly ksztalcenia (przedmioty/grupy przedmiotow)
kierunkowych efekty
Ip efektow kierunkowe
Kksztalcenia modul 1 | modul2 | modul 3 modul n
wiedza
K_W01
K_W02
umiejetnosci
K_U01
K_U02
kompetencje spoleczne

K_KO01
K_KO02

* w dokumencie nalezy przyporzadkowa¢ efekty ksztalcenia do zaje¢ wychowania fizycznego oraz praktyk

(jezeli stanowig integralng czg$¢ programu ksztalcenia)

data i podpis data i podpis
dyrektora Instytutu/kierownika Katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej
Objasnienia

Symbol efektu tworza:

- litera K - dla wyrdznienia, ze chodzi o efekty kierunkowe,

- znak _(podkreslnik),

- jednaz liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektow (W - wiedza,
U - umiejetnosci, K - kompetencje spoteczne),

- numer efektu w obrgbie danej kategorii, zapisany w postaci dwoch cyfr (numery 19
nalezy poprzedzi¢ cyfrg 0).



OPIS PRZEDMIOTU | PROGRAMU NAUCZANIA

(SYLABUS)

Zalacznik nr 1.11

OPIS PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu

Kod przedmiotu

Wydzial

Instytut/Katedra

Kierunek

Specjalnos$é/specjalizacja

Poziom ksztalcenia:

Profil:

Forma studiow

Rok/semestr

Tytul i/lub stopien
naukowy/tytul zawodowy,
imie¢ i nazwisko
koordynatora przedmiotu

Liczba godzin
dydaktycznych
i formy zajeé

Liczba punktéw ECTS

Rygory

Typ przedmiotu

Jezyk wykladowy

Przedmioty wprowadzajace
i wymagania wstepne

Efekty ksztalcenia

podpis koordynatora przedmiotu




Opis sposobu sprawdzania efektow ksztalcenia dla przedmiotu z odniesieniem do form zajeé

i sprawdzianéw

Efekty ksztalcenia a forma zajeé

Metody oceniania efektow ksztalcenia

Efekty ksztalcenia dla ** . N Metody Efekty
orma zajecé L hekk ksztalcenia dla
kierunku przedmiotu oceniania przedmiotu
K_W01, K_W02 W01 W, L prace domowe w02, U03
K_U02 uo2 W, L,C kolokwium K01
K_KO01 K01 projekt u02, K04
egzamin

Dodatkowe objasnienia do ,,Opisu przedmiotu”:

*

Opracowanie i podpisanie ,,Opisu przedmiotu™:

1. opis przedmiotu jest opracowany i podpisywany przez prowadzacego przedmiot w przypadku, gdy
dany przedmiot jest prowadzony wylgcznie przez jedng osobe;
2. opis przedmiotu jest opracowany i podpisywany przez koordynatora przedmiotu w przypadku,
gdy dany przedmiot jest prowadzony przez wigcej niz jedna osobe np. ze wzgledu na rézne formy
realizacji przedmiotu (wyktad + ¢wiczenia); przygotowanie przez koordynatora opisu przedmiotu
wymaga wspotpracy z pozostatymi osobami prowadzacymi przedmiot;
3. przez koordynatora przedmiotu nalezy rozumie¢ osob¢ odpowiedzialng za przeprowadzenie
catego przedmiotu niezaleznie od jego formy.

**

Tabela. Lewa cze$¢ tabeli jest przyporzadkowaniem efektow przedmiotowych (W01, UO2,

KO01) do efektow kierunkowych (K W01, K U02) oraz wskazaniem form zaje¢ (W — wyklad; L —

laboratorium; C — ¢wiczenia itd.) pozwalajacych osiggna¢ efekty dla przedmiotu.

*k*k

Tabela. W prawej czesci tabeli nalezy zamie$ci¢ sposoby oceniania (okreslaja prowadzacy — w

tabeli podano przyktady) oraz efekty przedmiotowe, ktore sa w okreslony sposob sprawdzane.




PROGRAM NAUCZANIA PRZEDMIOTU
Rok akademicki: (2011/2012) Semestr: (zimowy/letni)

Nazwa przedmiotu

Wydzial

Instytut/Katedra

Kierunek

Specjalnos$é/specjalizacja

Opisywana forma zajeé

Liczba godzin
dydaktycznych

Tytul i/lub stopien
naukowy/tytul zawodowy,
imie¢ i nazwisko
prowadzacego dang forme

zajeé
TreSci programowe realizowane podczas zajeé
tematy i gtdéwne zagadnienia (okoto 900 znakow)
Metody dydaktyczne
Metody i kryteria oceniania
Rygor

Literatura podstawowa

Literatura uzupehiajaca (w
tym portale internetowe)

data podpis koordynatora przedmiotu

Dodatkowe objasnienia do ,,Programu nauczania przedmiotu”:
1. ,,Program nauczania przedmiotu” sporzadza si¢ odrgbnie dla kazdej formy przedmiotu.

2. ,,Program nauczania przedmiotu” jest opracowywany przez prowadzacego dang forme zajec.
3. Podpisanie ,,Programu nauczania przedmiotu’:

— program nauczania przedmiotu jest podpisywany przez prowadzacego dang forme zaje¢ w obu
miejscach (tzn. réwniez w miejscu przeznaczonym dla koordynatora przedmiotu) w
przypadku, gdy dany przedmiot jest prowadzony wytacznie przez jedna osobg;

— program nauczania przedmiotu jest podpisywany przez koordynatora przedmiotu w obu
miejscach (tzn. rdwniez w miejscu przeznaczonym dla prowadzacego dang forme zajec) w
przypadku, gdy dana forma zajec jest prowadzona przez koordynatora przedmiotu;

— program nauczania przedmiotu jest podpisywany przez prowadzgcego dang forme zajec i
przez koordynatora przedmiotu w przypadku, gdy dany przedmiot jest prowadzony przez
wiecej niz jedng osobe np. ze wzgledu na rozne formy realizacji przedmiotu (wyktad +
¢wiczenia); podpis koordynatora przedmiotu oznacza zatwierdzenie informacji sporzgdzonych
przez prowadzacego dana formg zajec;




— przez koordynatora przedmiotu nalezy rozumie¢ osobe odpowiedzialng za przeprowadzenie
catego przedmiotu niezaleznie od jego formy.



Zalacznik nr 1.12

WARUNKI REALIZACJI PROGRAMU STUDIOW

Podstawowa jednostka organizacyjna prowadzgca kierunek studiow

Nazwa kierunku studiow

Poziom ksztalcenia

Profil ksztalcenia

Minimum kadrowe

(ze wskazaniem dyscypliny naukowej lub
artystycznej i obszaru odpowiadajacemu
obszarowi ksztalcenia oraz w przypadku
studiow o profilu praktycznym — opisem
doswiadczen zawodowych)

Proporcja liczby nauczycieli akademickich
stanowiacych minimum kadrowe do liczby
studentow studiujacych na Kierunku

data i podpis
dyrektora Instytutu/kierownika Katedry

data i podpis
kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej




INFORMACJE O KIERUNKU STUDIOW

Zalacznik nr 1.13

dokument lub informacja

forma dokumentu

Wskazanie zwigzku z misja 1 strategig uczelni i jednostki opis
organizacyjnej

Uzasadnienie wyboru profilu ksztalcenia opis
Ogolne cele ksztatcenia oraz mozliwos$ci zatrudnienia (typowe opis
miejsca pracy) 1 kontynuacji ksztalcenia przez absolwentow

studiow

Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje kandydata) — opis
zwlaszcza w przypadku studiow drugiego stopnia

Zasady rekrutacji opis
Warunki realizacji programu opis
Opis dzialalno$ci badawczej w danym obszarze wiedzy — w opis
przypadku prowadzacych do uzyskania przez absolwenta

tytutu zawodowego: magister

Sposdb wykorzystania wzorcow migdzynarodowych opis
Sposdéb uwzglednienia wynikéw monitorowania karier opis
absolwentow

Sposdb uwzgledniania wynikoéw analizy zgodnos$ci opis
zaktadanych efektow ksztalcenia potrzebami rynku pracy

Sposob wspoltdziatania z interesariuszami zewngtrznymi opis
Sposob weryfikacji zaktadanych efektow ksztalcenia opis

osigganych przez studenta

data i podpis

data i podpis

dyrektora Instytutu/kierownika Katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej




Zalacznik Nr 2

do Wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych

w zakresie dokumentacji programow ksztalcenia

dla studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich
projektowanych zgodnie z wymaganiami

krajowych ram kwalifikacji dla szkolnictwa wyzszego

oraz

w zakresie wykonywania podstawowych zadan uczelni

Procedura opracowania, przechowywania i konsultowania

programu ksztalcenia

kategorie tresci | terminy
Podstawa Ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym, Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z p6zn. zm.

prawna Obowiazujace Zarzadzenia Rektora UKW w sprawach dotyczacych jakoSci ksztalcenia

Podmioty 1.Senat 12. Pracownicy administracji podstawowej

odpowiedzialne

2. Senacka Komisja ds. Dydaktyki i Jako$ci Ksztatcenia
3. Prorektor ds. Dydaktycznych i Jakosci Ksztatcenia
4. Przewodniczacy Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia

5. Referent ds. legislacji wewngtrznej

6. Rada podstawowej jednostki organizacyjnej
Uniwersytetu

7. Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej
Uniwersytetu

8. Komisja ds. Dydaktyki i Jakosci Ksztatcenia

9. Dyrektor Instytutu/Kierownik Katedry

10. Rada Instytutu/zebranie pracownikéw Katedry
11. Rada Programowa

13. Dziat Dydaktyki

18. Absolwenci

jednostki organizacyjnej Uniwersytetu

14. Jednostki migdzywydzialowe

15. Organ Samorzad Studenckiego

16. Organ samorzadu doktoranckiego

17. Interesariusze zewnetrzni, w tym eksperci

Zadania

1. Senat

okresla opis efektow ksztatcenia dla studiéw I i II stopnia oraz jednolitych
studiow magisterskich

na biezgco

2.Sencka Komisja ds. Dydaktyki i Jakosci Ksztalcenia

opiniuje projekt opisu efektow ksztatcenia dla studiow I i II stopnia
oraz jednolitych studiow magisterskich

na biezgco

3. Prorektor ds. Dydaktycznych i Jakosci Ksztalcenia

nadzoruje i wdraza prace zwigzane z procedurg opracowania,
przechowywania i konsultowania programu ksztatcenia

na biezgco

4. Przewodniczacy Uczelnianego Zespolu ds. Jakosci Ksztalcenia

weryfikuje poprawnos¢ formalng dokumentow na prosbe Prorektora
ds. Dydaktycznych i Jako$ci Ksztatcenia

na biezgco

5. Referent ds. legislacji wewnetrznej

publikuje w systemie elektronicznym uchwaty Senatu dotyczace opisu
efektow ksztalcenia wraz z opisem efektow ksztalcenia

najpdzniej w ciggu
dwoch tygodni od
uchwalenia

Przechowuje ww. dokumenty

na biezgco

6. Rada podstawowej jednostki organizacyjnej Uniwersytetu

opiniuje projekt opisu zaktadanych efektow ksztatcenia dla studiow 11 11
stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich

na biezgco

uchwala programy ksztatcenia, po zasiggnigciu opinii wlasciwego organu
samorzadu studenckiego, jednostek migdzywydzialowych, interesariuszy
zewngetrznych, absolwentow zgodnie z opisami efektow ksztatcenia oraz
wytycznymi ustalonymi przez Senat

na biezgco

uchwala programy ksztalcenia studiow doktoranckich, po zaciaggnigciu opinii

organu samorzadu doktorantow, jednostek miedzywydzialowych,
interesariuszy zewngtrznych, absolwentdéw, zgodnie z wytycznymi
ustalonymi przez Senat

na biezgco

uchwala programy ksztatcenia studiow podyplomowych oraz plany i

programy kurséw doksztatcajacych, zgodnie z wytycznymi ustalonymi przez

Senat

na biezgco

7. Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej Uniwersytetu

nadzoruje i wdraza prace zwigzane z procedurg opracowania,

na biezqgco




Zadania

przechowywania i konsultowania programu ksztalcenia na poziomie
jednostki

8. Komisja ds. Dydaktyki i Jako$ci Ksztalcenia

opiniuje programy ksztatcenia

na biezqgco

formuluje rekomendacje w sprawie doskonalenia jakos$ci ksztalcenia na
kierunku celem przedstawienia na posiedzeniu rady podstawowej jednostki
organizacyjnej Uniwersytetu

na biezgco

9. Dyrektor Instytutu/kierownik Katedry

nadzoruje i wdraza prace zwigzane z procedura opracowania,
przechowywania i konsultowania programu ksztatcenia na poziomie jednostki

na biezgco

10. Rada Instytutu/zebranie pracownikow katedry

opiniuje programy ksztalcenia dla studiow I, II stopnia i jednolitych studiéw
magisterskich, studiow trzeciego stopnia, studiow podyplomowych oraz
plany i programy kurséw doksztalcajacych

na biezgco

11. Rada programowa

opracowuje i modyfikuje program ksztalcenia dla studiow I, II stopnia
i jednolitych studiow magisterskich, studiow trzeciego stopnia

na biezgco

opracowuje i modyfikuje program ksztatcenia dla studiow podyplomowych
oraz plany i programy kursow doksztalcajacych

na biezgco

12. Pracownicy administracji podstawowej jednostki organizacyjnej

wprowadzajg do systemu elektronicznego informacje zawarte w
planach i programach studiow I, II stopnia i jednolitych studiow
magisterskich, studiow trzeciego stopnia, studiow podyplomowych oraz
kurs6w doksztatcajacych

najpozniej w ciggu
dwoch tygodni od
otrzymania planéw
studiéw z Dzialu

Dydaktyki
przekazuja, zatwierdzone przez rade podstawowej jednostki organizacyjnej do 15 czerwca,
Uniwersytetu, plany studiow do Dzialu Dydaktyki jezeli jest

uchwalona innym
trybem to w ciagu
dwoch tyg. od
uchwalenia

przechowuja komplet dokumentacji dotyczacej programu ksztatcenia

na biezgco

13. Dzial Dydaktyki

sprawdza plany studiow od strony formalne;j

w ciggu miesigca

od daty
otrzymania
dokumentow
weryfikuje poprawno$¢ formalng, nadaje numer planom studiéw i przekazuje | w ciggu miesigca
go do podstawowej jednostki organizacyjnej Uniwersytetu oraz jednostki od daty
realizujacej ksztalcenie na danym kierunku i specjalnosci otrzymania
dokumentow
14. Jednostki miedzywydzialowe
wyrazajg opini¢ na temat projektu programow ksztatcenia ‘ na biezgco
15. Organ samorzadu studenckiego
wyraza opini¢ na temat projektu programéw ksztalcenia | na biezgco
16. Organ samorzadu doktorantow
wyraza opini¢ na temat projektu programow ksztatcenia | na biezgco
17. Interesariusze zewnetrzni, w tym eksperci
wyrazajg opini¢ na temat projektu programow ksztatcenia uwzgledniajac na biezgco
odniesienia do potrzeb rynku pracy
18. Absolwenci
wyrazajg opini¢ na temat projektu programow ksztalcenia | na biezgco




Zalacznik Nr 2.1

do Wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych w zakresie dokumentacji programow ksztafcenia dla studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich
projektowanych zgodnie z wymaganiami Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego oraz w zakresie wykonywania podstawowych zadan Uczelni

Schemat do procedury opracowania, konsultowania i przechowywania programu ksztalcenia

Rada programowa ::> Dyrektor Instytutu/kierownik katedry
1. tworzy | mOdyflkU!e 2. zwoluje posiedzenia Rady Instytutu/zebranie
programy ksztalcenia pracownikow katedry celem rozpatrzenia

Interesariusze zewnetrzni, 4. przekazuje projekt programu ksztatcenia
absolwenci, jednostki wypracowanego przez Rade Programowq
mi¢dzywydzialowe z wlasciwg przedmiotowq czescig protokotu
6. opiniujq projekt programu posiedzenia rady instytutu/zebrania

projektu programu ksztatcenia
wypracowanego przez Rade Programowq

::> Rada Instytutu, zebranie

pracownikow katedry

3. opiniuje projekt programu
ksztalcenia wypracowany przez Rade
Programowg

ksztatcenia
Kierownik podstawowej jednostki
organizacyjnej Uniwersytetu

5. zasigga opinii interesariuszy
zewnetrznych, studentow, doktorantow,
Jjednostek migdzywydziatowych
1. przekazuje projekt programu ksztatcenia ::>
wypracowany przez Rade Programowg
Komisji ds. Dydaktyki i Jakosci
Ksztatcenia

Komisja ds. Dydaktyki i JakoS$ci
Ksztalcenia
8. rozpatruje projekt programu ksztalcenia

wypracowany przez Rade Programowq
oraz formutuje rekomendacje W sprawie

doskonalenia jakosci ksztatcenia na

kierunku celem przedstawienia na
posiedzeniu rady podstawowej jednostki
organizacyjnej

Rada podstawowej jednostki organizacyjnej
Uniwersytetu
9. podejmuje uchwate w sprawie planow
studiow i programow ksztatcenia
::> 10. podejmuje uchwate w sprawie opisu efektow
ksztatcenia studiow podyplomowych i studiow
trzeciego stopnia
11. opiniuje projekt opisu efektow ksztatcenia

C

12. przekazuje Prorektorowi dokumentacje

U

—

Prorektor ds. Dydaktycznych i Jakosci Ksztalcenia

13. zasiega opinii Senackiej Komisji ds. Dydaktyki i Jakosci [

Ksztalcenia i Przewodniczqgcego Uczelnianego Zespotu ds.
Jakosci Ksztalcenia

Ll

Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia
14. na prosbe Prorektora ds. DiJK weryfikuje
poprawnos¢ formalng dokumentow

dla studiow I, 11 i jednolitych studiow

1| magisterskich

Senacka Komisja ds. Dydaktyki i
Jakosci Ksztalcenia
15. opiniuje projekt opis efektow
ksztatcenia dla I, I1 stopnia i
jednolitych studiow magisterskich

Senat
> 16. podejmuje uchwate w ktdrej okresla
efekty ksztatcenia dla studiow I, II |

jednolitych studiow magisterskich




Zalacznik Nr 3
do Wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych
w zakresie dokumentacji programow ksztalcenia
dla studioéw pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiéw magisterskich
projektowanych zgodnie z wymaganiami
Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego

oraz

w zakresie wykonywania podstawowych zadan Uczelni

Schemat przekazywania dokumentéw dotyczacych opisow efektéw ksztalcenia

Kierownik Podstawowej Jednostki Organizacyjnej Uniwersytetu

przekazuje dokumentacje w wersji papierowej (zaparafowana kazda kartka wraz z datg i z pismem przewodnim) do
sekretariatu Prorektora ds. Dydaktycznych i Jako$ci Ksztalcenia oraz przesyta efekty ksztalcenia (Zatacznik Nr 1.3) w

wersji elektronicznej do pracownikow uczeilj mujacych si¢ legislacja wewnetrzng

Prorektor ds. Dydaktycznych i Jakosci Ksztatcenia

przekazuje Uczelnianemu Zespotowi ds. Jakosci Ksztatcenia dokumentacj¢ w wersji papierowe;j i
elektronicznej, celem zaopiniowania pod katem formalnym

W przypadku:

Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia opiniuje przedtozone opisy efektow ksztalcenia, parafuje
zaopiniowane kartki wraz z data. Przekazuje opinie w formie pisma do Prorektora ds. Dydaktycznych i Jako$ci
Ksztatcenia (pismo jest rowniez przekazywane do wiadomosci Kierownika Podstawowej Jednostki
Organizacyjnej Uniwersytetu, ktory przedtozyl dokumenty).

pozytywnej opinii bez
zadnych uwag
przekazuje dokumentacje
opisu efektow ksztalcenia
do Prorektora ds.
Dydaktycznych i Jakosci
Ksztalcenia

pozytywnej opinii ale z watpliwo$ciami

przekazuje dokumentacje opisu efektow
ksztalcenia do Kierownika Podstawowej
Jednostki Organizacyjnej Uniwersytetu

negatywnej opinii

przekazuje dokumentacje opisu

efektow ksztatcenia do
Kierownika Podstawowej
Jednostki Organizacyjnej
Uniwersytetu

=

8
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Prorektor ds.
Dydaktycznych i Jakosci
Ksztatcenia przekazuje
dokumenty, w wersji
elektronicznej i
papierowej, do Senackiej
Komisji ds. Dydaktyki i
Jakosci Ksztatcenia

Kierownik Podstawowej Jednostki Organizacyjnej
Uniwersytetu konsultuje uwagi z Rada Programowa
i

-poprawia opisy efektow ksztatcenia lub

-odpowiada na watpliwo$ci Uczelnianego Zespotu

ds. Jakosci Ksztalcenia pismem i nie poprawia

opisow efektow ksztatcenia

Przekazuje dokumentacj¢ w wersji elektroniczne;j i

papierowej (parafuje wszystkie kartki wraz z datg)
do Senackiej Komisji ds. Dydaktyki i Jakosci

Ksztalcenia

Kierownik Podstawowej

Jednostki Organizacyjnej

Uniwersytetu przekazuje
dokumenty Radzie

Programowej, procedura

rozpoczyna si¢ od poczatku
wedtug Zarzadzenia
65/2012/2013 Rektora
UKW

Senacka Komisja ds. Dydaktyki i Jakos$ci Ksztatcenia
opiniuje dokumentacje dotyczaca opisu efektow ksztalcenia
przekazuje swoja opini¢ wraz z dokumentacja w wersji elektronicznej i

papierowej ni ienat
Senat okresla efekty ksztalcenia. Uchwata Senatu wraz z opisem efektow
ksztatcenia jest publikowana w systemie elektronicznym

Prorektor ds. Dydaktycznych i Jakoéci Ksztalcenia przekazuje dokumenty do

Dziatu Dydaktyki

kierunku studiow

Dziat Dydaktyki:

e Rejestracja (nadanie numeru) dokumentéw zawierajacych opis efektow
ksztatcenia okreslonych przez Senat

o  Wykonanie i przekazanie kopii do kierownika wtasciwego dziekanatu
oraz do sekretariatu jednostki organizacyjnej prowadzacej ksztalcenie na

e Archiwizacja oryginatow dokumentow







