Uchwala Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
Nr 150/2012/2013

z dnia 25 wrzes$nia 2013 r.

w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej planu likwidacji deficytu budzetowego Uniwersytetu
Kazimierza Wielkiego.

Na podstawie art. 62 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.
U. z 2012 r., poz. 572 z pozn. zm.) i § 43 pkt 25 Statutu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego,
w zwiazku z Uchwata Nr 115a/2012/2013 z dnia 25 czerwca 2013 r. Senatu Uniwersytetu Kazimierza
Wielkiego.

Senat Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego na posiedzeniu w dniu 25 czerwca 2013 r. wyrazit
pozytywna opini¢ w sprawie przygotowanego przez kolegium rektorskie planu polityki finansowej
oraz kierunkow dziatalno$ci zmierzajacych do zniwelowania deficytu budzetowego Uniwersytetu

Kazimierza Wielkiego.

§1

Program oszczedno$ciowy zmierzajacy do zmniejszenia deficytu budzetowego obejmuje:

1. Okreslenie od roku akademickiego 2013/2014 nowych stawek za obowiazkowe godziny

ponadwymiarowe nauczycieli akademickich.

2. Wprowadzenie od roku akademickiego 2013/2014 umowy cywilnoprawnej jako podstawowej
formy rozliczania wynagrodzen z tytulu prowadzenia zajec:
- na studiach stacjonarnych zaliczanych do nieobowiazkowych godzin ponadwymiarowych;

- na studiach niestacjonarnych, podyplomowych i w ramach innych form ksztatcenia;

3. Wprowadzenie od 2014 r. nowego podziatu przychodow z tytutu oplat za studia komercyjne:
- zmiana proporcji podziatu przychodéow uzyskanych z tytulu optat za studia niestacjonarne - do
dyspozycji Rektora pozostaje 65 %, natomiast do dyspozycji Dziekana danego Wydziatu

pozostaje 35 % srodkow;



- pozostawienie do dyspozycji Rektora srodkéw uzyskanych w drodze windykacji w przypadku

niesciagnigcia oplat przez Wydziat prowadzacy dane studia komercyjne.

§2

1. Poszczegdlne elementy programu oszcz¢dno$ciowego beda wypetniane na podstawie zarzadzen
Rektora i nie beda miaty nieodwracalnego charakteru.

2. Odejscie od majacych zosta¢ wprowadzonych obecnie zasad i praktyk postepowania oraz doktadny
czas ich trwania uzaleznione jest od efektoéw wdrozenia planu oszczgdno$ciowego i sytuacji
finansowej Uniwersytetu.

3. Czlonkowie senatu deklaruja chgé wspolpracy przy wypetnianiu programu oszcz¢dnosciowego dla
dobra spotecznosci akademickiej oraz akceptuja konieczno$¢ stosowania si¢ do wynikajacych
Z niniejszego programu postanowien.

4. Skutki wdrozenia programu oszczednos$ciowego zostana podsumowane w zwiazku z uchwaleniem

planu rzeczowo-finansowego Uniwersytetu na 2014 rok.

Zgodnos¢ z protokotem stwierdzam Przewodniczqcy Senatu UKW
Rektor
mgr lwona Staszewska-Chyta prof. dr hab. Janusz Ostoja-Zagorski
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