POROZUMIENIE
0 utworzeniu dydaktyczno-badawczej jednostki miedzyuczelnianej
CENTRUM KOMUNIKACJI KLINICZNEJ (CKK)

Zawarte w dniu .. 40 A/“v%‘??r w Bydgoszczy pomiedzy:

Uniwersytetem Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy
ul. Chodkiewicza 30, 85-064 Bydgoszcz

zwanym dalej w Porozumieniu UKW
reprezentowanym przez :
prof. dr hab. Janusza Ostoja-Zagérskiego - Rektora

a
Uniwersytetem Mikotaja Kopernika w Toruniu
Collegium Medicum im. Ludwika Rydygiera w Bydgoszczy
ul. Jagielloriska 13-15, 85-067 Bydgoszcz

zwanym dalej w Porozumieniu CM UMK
reprezentowanym przez:
prof. dr hab. Andrzeja Tretyna — Rektora

o tresci nastepujgce;:

§1

Strony Porozumienia na podstawie art. 31a ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo
0 szkolnictwie wyzszym (j.t. Dz. U. z 2012 poz. 572 z pdzn. zm.), § 21 ust 7 Statutu
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy i § 23 Statutu UMK z dnia
30 maja 2006 r. (j.t. Biuletyn Prawny UMK z 2011 r. Nr 9 poz. 302), tworzg
dydaktyczno-badawczg jednostke miedzyuczelniana pod nazwg Centrum

Komunikacji Klinicznej (CKK), zwang dalej ,Centrum”.

§ 2

1. Podstawowym celem utworzenia Centrum jest prowadzenie dziatalno$ci naukowo-
badawczej i dydaktycznej w zakresie komunikacji klinicznej w szczegdlnosci
nauczanie komunikacji klinicznej, prowadzenie badan w obszarze opieki
zdrowotnej, budowa i rozwijanie programéw nauczania komunikacji klinicznej
dla studentéw kierunkéw uprawniajgcych do éwiadczenia pracy w zaktadach
opieki zdrowotnej oraz udziat w tworzeniu narzedzi, ktére beda mogly by¢
stosowane przez wszystkich nauczycieli komunikacji klinicznej w opiece

zdrowotnej w Europie.

2. Centrum bedzie dziata¢ pod nadzorem merytorycznym The Teaching Committee
of European Association for Communication in Healthcare (tEACH)
— Stowarzyszenia zajmujacego sie interdyscyplinarnym ksztatceniem w zakresie

komunikacji.



§3

1. Organami Centrum sa;

a) Rada Programowa Centrum,

b) Petnomocnik Centrum na UKW,

¢) Petnomocnik Centrum w CM UMK,
2. Administracje Centrum stanowig:

a) pracownik ds. dydaktycznych,

b) pracownik ds. organizacyjnych.

§4

1. W skiad Rady Programowej Centrum wchodza:
a) kadencyjni cztonkowie Rady Programowej:
- Prorektor ds. Nauki i Wspéipracy z Zagranicg UKW,

- Petnomocnik Rektora ds. Nauki i Wspotpracy z Zagranicg Collegium

Medicum w Bydgoszczy (CM UMK),
b) stali cztonkowie Rady Programowej:
- Petnomocnik Centrum (UKW),
- Petnomocnik Centrum (CM UMK),

c) eksperci zagraniczni, tj. cztonkowie Teaching Committee of European

Association for Communication in Healthcare, w liczbie
wyznaczanych przez ww. Stowarzyszenie.

2. Pracami Rady Programowej kieruje jej Przewodniczacy, ktérym zostaje
powotfany na okres jednego roku akademickiego, kadencyjny cztonek Rady
Programowe;j, Zastgpowany z uptywem kazdego roku przez drugiego cztonka

kadencyjnego.

3. Pierwszym Przewodniczagcym Rady Programowej sprawujagcym funkcje
do 30 wrzeénia 2015 r. zostaje Prorektor ds. Nauki i Wspdtpracy z Zagranicg

UKW prof. dr hab. Stawomir Kaczmarek_
§5

1. Do zadan Rady Programowej Centrum nalezy:
a) ustalanie strategii dziatania Centrum,
b) ustalanie kierunkéw badar Centrum,
c) ustalanie kierunkéw rozwoju dydaktyki Centrum,
d) uchwalanie planu rzeczowo-finansowego Centrum,
€) inicjowanie udziatu Centrum w programach badawczych,

f) przedstawianie Propozycji rozstrzygnieé w przedmiocie praw autorskich
i praw wilasnosci przemystowej, a takze podziatu $rodkéw uzyskanych
w wyniku komercjalizacji badan powstatych w wyniku badar naukowych

prowadzonych w ramach Centrum Komunikacji Klinicznej,

g) opiniowanie sprawozdan z dziatalnosci Centrum przedktadanych

przez biura Petnomocnika Centrum.

2. Posiedzenia Rady Programowej zwotywane $§ Co najmniej 2 razy do roku
przez Przewodniczgcego Rady Programowej Iub na wniosek co najmniej

dwoch cztonkéw Rady Programowej (posiedzenie nadzwyczajne).



1,

§6

. Kazda ze stron Porozumienia tworzy Biuro Petnomocnika Centrum

zapewniajgc lokal dla prowadzenia dziatalnosci naukowo-badawczej
i dydaktycznej w zakresie komunikacji klinicznej, zapewniajac majgtek
niezbedny dla funkcjonowania Biura oraz ustanawia swojego Petnomocnika
Centrum.

Pracownika ds. dydaktycznych wskazanego przez Petnomocnika Centrum
w CM UMK zatrudnia CM UMK.

Pracownika ds. organizacyjnych wskazanego przez Petnomocnika Centrum
w UKW zatrudnia UKW.

§7

. Funkcje osoby kierujgcej Biurem Petnomocnika Centrum na UKW pehié¢

bedzie Petnomocnik Centrum ustanawiany przez Prorektora ds. Nauki
I Wspotpracy z Zagranicg UKW.

. Centrum Komunikacji Klinicznej na UKW podlega¢ bedzie bezposrednio

Prorektorowi ds. Nauki i Wspétpracy z Zagranicg UKW.

. Funkcje osoby kierujgcej Biurem Petnomocnika Centrum w CM UMK petnié

bedzie Petnomocnik Centrum w CM UMK ustanawiany przez Prorektora
ds. Collegium Medicum.

. Centrum Komunikacji Klinicznej w CM UMK podlega¢ bedzie bezposrednio

Prorektorowi ds. Collegium Medicum.

§8

Do zadari Petnomocnikéw Centrum nalezy:

a) wykonywanie uchwat Rady Programowej Centrum,

b) kierowanie i reprezentowanie Centrum poprzez petnomocnikow
w ramach udzielonych upowaznien,

c) biezgce organizowanie pracy Centrum,

d) organizowanie pracy administracyjnej i technicznej Centrum,

e) opracowywanie kosztoryséw dziatalnosci Centrum,

f) wydatkowanie $rodkow finansowych zgodnie z planem rzeczowo-
finansowym Centrum,

g) opracowywanie i przedstawianie Radzie Programowej Centrum
i wiasciwym organom kazdej ze stron Porozumienia rocznego
skonsolidowanego sprawozdania z dziatalnosci Centrum,

h) przedstawianie Radzie Programowej propozycji pozyskiwania $rodkéw
zewnetrznych,

i) przedstawianie Radzie Programowej propozycji wspétpracy naukowej,
badawczej i dydaktycznej,

J) przedstawianie Radzie Programowej propozycji wspétpracy z otoczeniem
gospodarczym.

2. Kazdorazowo przed wystapieniem przez Centrum z wnioskiem o $rodki

finansowe ze zrodet zewnetrznych, Rada Programowa dokonuje ustaler;
zwigzanych z podziatem zadan w projekcie (np. lider-partner) oraz akceptuje
kosztorys projektu.



§9
Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony, ale moze byé¢ rozwigzane
w kazdej chwili za zgodg obu stron lub z zachowaniem szesciomiesiecznego okresu
wypowiedzenia przez jedng ze stron.

§10
Wszelkie zmiany do Porozumienia sporzadzane beda w formie pisemnego aneksu.

§ 11

Wszelkie ewentualne spory mogace powstaé na tle realizacji Porozumienia strony
poddajg rozstrzygnieciu Sadowi Powszechnemu w Bydgoszczy.

§ 12

Porozumienie sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym
dla kazdej ze stron.
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