Uchwala Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
Nr 21/2014/2015

z dnia 16 grudnia 2014 r.

w sprawie ustalenia Wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych
w zakresie programow ksztalcenia dla studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz
jednolitych studiow magisterskich projektowanych zgodnie z wymaganiami Krajowych
Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego oraz w zakresie wykonywania
podstawowych zadan Uczelni na rok akademicki 2015-2016.

Na podstawie art. 62 ust. 1 i art. 68 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r., poz. 572 z pdzn. zm.) oraz § 43 pkt 4 Statutu
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego

Senat Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego na posiedzeniu w dniu 16 grudnia 2014 r.
ustalit wytyczne dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych w zakresie dokumentacji
programéw ksztatcenia dla studiow pierwszego 1 drugiego stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich projektowanych zgodnie z wymaganiami Krajowych Ram Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyzszego oraz w zakresie wykonywania podstawowych zadan Uczelni,

stanowigce zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

Zgodnos¢ z protokotem stwierdzam Przewodniczqcy Senatu UKW
Rektor
mgr lwona Staszewska-Chyta prof. dr hab. Janusz Ostoja-Zagorski

Egzemplarz nr .../3/2014/2015



Zatgcznik Nr 1

do Uchwaly Nr 21/12014/2015
Senatu UKW

z dnia 16 grudnia 2014r.

Wytyczne dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych uczelni
w zakresie programow ksztalcenia
dla studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiéow magisterskich
projektowanych zgodnie z wymaganiami
Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego
a takze
w zakresie wykonywania podstawowych zadan uczelni
na rok akademicki 2015/2016

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Wytyczne dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych uczelni, w skrocie
nazywane Wytycznymi, zawieraja postanowienia Senatu Uniwersytetu Kazimierza
Wielkiego w Bydgoszczy w zakresie projektowania programow ksztalcenia, a takze
w zakresie wykonywania podstawowych zadan uczelni.

2. Wytyczne zawieraja wykazy dokumentow (zalacznikow), stanowigcych czesci
programu ksztatcenia i niezbednych do jego uchwalenia.

3. Programy ksztatcenia projektowane s3a zgodnie z wymaganiami ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2005 r., Nr 164, poz. 1365,
z pozn. zm.), rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego
(Dz. U. z 2011 r., Nr 253, poz. 1520), rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow na
okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz. U. z 2014 r., poz. 1370).

§2

1. Program ksztalcenia dla kierunku, poziomu i profilu badz profili ksztalcenia uchwala
rada podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni, po zasi¢gnig¢ciu opinii wlasciwego
organu samorzadu studenckiego i z uwzglednieniem niniejszych Wytycznych.

2. Podstawowa jednostka organizacyjna uczelni prowadzgca kierunek studiéw uwzglednia
w programie ksztalcenia wnioski z analizy zgodnosci efektow ksztatcenia z potrzebami
rynku pracy oraz wnioski z analizy wynikOw monitoringu karier zawodowych
absolwentow, o ktorych mowa w art. 13b ust. 10 ustawy, a w przypadku gdy uczelnia
prowadzi wtasny monitoring karier zawodowych absolwentow — réwniez wnioski
z analizy wynikow tego monitoringu.

3. Podstawowa jednostka organizacyjna uczelni wykorzystuje w pracach majacych na celu
okreslenie programu ksztatcenia do§wiadczenia i wzorce migdzynarodowe.

4. Jednostka organizacyjna uczelni, prowadzaca kierunki studiéw, moze w ramach danego
kierunku prowadzi¢ ksztalcenie przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela.
Program ksztalcenia, w ramach tacznej liczby godzin na danym kierunku, uwzgl¢dnia
wowczas wszystkie wymogi okreslone w rozporzadzeniu ministra nauki 1 szkolnictwa
wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie standardow ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela. Ksztalcenie to staje sie



ksztatceniem kierunkowym.
5. Wykaz dokumentéw stanowigcych dokumentacj¢ programu ksztalcenia zawiera
Zalacznik Nr 1.

II. PROGRAM KSZTALCENIA

§3

1. Program ksztafcenia dla okre§lonego kierunku studiéw, poziomu i profilu ksztalcenia
obejmuje opis zaktadanych efektow ksztalcenia oraz program studidw stanowigcy opis
procesu ksztalcenia prowadzacego do uzyskania tych efektow.

2. Ogolnouczelniang procedurg tworzenia, konsultowania i archiwizowania programow
ksztalcenia, w tym efektow ksztalcenia, okres§lajg zataczniki: Zalacznik Nr 1.2,
Zatacznik Nr 2, Zalacznik Nr 2.1.

3. Szczegdtowe procedury tworzenia, konsultowania i archiwizowania programow
ksztalcenia opracowuja i przyjmujg podstawowe jednostki organizacyjne uczelni.

4. Zalaczniki, o ktorych mowa w ust. 2, okreslaja obowigzkowy udziat podmiotow
i uczelnianych organdow w procedurach tworzenia, konsultowania i archiwizowania
programow ksztalcenia, wskazuja tez na mozliwos$ci fakultatywnego udzialu w tychze
procedurach dodatkowych podmiotéw i organow.

5. Sposoby odbywania konsultacji oraz wyrazania opinii i ich dokumentowania okresla
kazdy organ zobowigzany do przeprowadzania konsultacji i zasi¢gania opinii.

6. W zakresie tworzenia, konsultowania i archiwizowania programéw ksztalcenia, a takze
odbywania konsultacji, wyrazania opinii i ich dokumentowania Uczelniany Zesp6t
ds. Jakosci Ksztalcenia sformutuje rekomendacje.

EFEKTY KSZTALCENIA

§4

1. Opis zakladanych efektow ksztalcenia uwzglednia efekty ksztalcenia w zakresie
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych wiasciwe dla kierunku studiow,
poziomu i profilu ksztatlcenia wybrane z efektow ksztatcenia dla obszaru lub obszarow
ksztatcenia, do ktorych zostat przyporzadkowany kierunek studiow.

2. Opis zaktadanych efektow ksztalcenia dla kierunku studiow konczacych si¢ uzyskaniem
tytulu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera uwzglednia rowniez pelny zakres
efektow ksztalcenia dla studiow o profilu ogdlno akademickim lub praktycznym,
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich.

3. Efekty ksztalcenia z obszaru lub obszarow ksztalcenia, o ktérych mowa w ust. 1 1 2
okresla rozporzadzenie ministra nauki i szkolnictwa wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r.
w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego.

4. Tabele opisu zakladanych efektow ksztalcenia dla kierunkow studiow zawieraja
zalaczniki (Zatgcznik Nr 1.3, Zalacznik Nr 1.4, Zatacznik Nr 1.5, Zatacznik Nr 1.6).

5. Efekty ksztatcenia dla kierunku, poziomu 1 profilu ksztalcenia okre§la Senat na wniosek
rady podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni.

6. Efekty ksztalcenia, o ktérych mowa w ust. 5 projektuje Rada Programowa danego
kierunku studiow a uchwala rada podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni.
Procedur¢ zatwierdzania 1 opiniowania programu ksztalcenia, w tym efektow
ksztalcenia, wskazuje Zatacznik nr 1.2.

7. Podstawowa jednostka organizacyjna moze opracowaé¢ i przyjaé odrgbne badz
dodatkowe procedury dotyczace powstawania i uchwalania efektow ksztalcenia, przy
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zachowaniu procedur opiniowania.

W procedurach opiniowania swoje stanowisko obowigzkowo wyrazaja reprezentanci

studentow.

Opinie  innych podmiotdow czy organdw, np. doktorantéw, jednostek

miedzywydzialowych badz dodatkowo powotywanych ekspertow, komisji czy

interesariuszy wewnetrznych, warunkowane sg koncepcjg ksztalcenia i programem
studiow. W kazdym przypadku o koniecznosci zasiggania dodatkowej opinii

w procedurze tworzenia i uchwalania efektow ksztalcenia decyduje zainteresowany

uczelniany organ.

Sposoby wyrazania 1 dokumentowania opinii w procedurze projektowania

1 zatwierdzania efektow ksztalcenia okresla kazdy organ zobowigzany do zasiggania

opinii. W tym zakresie Uczelniany Zespdt ds. Jakosci ksztalcenia sformutuje

rekomendacje.

Projektujac efekty ksztatcenia nalezy sporzadzic:

1) opis zaktadanych efektow ksztalcenia dla kierunku, poziomu i profilu studiéw
(Zatacznik Nr 1.3);

2) tabele pokrycia obszarowych efektow ksztalcenia przez kierunkowe efekty
ksztalcenia (Zalacznik Nr 1.4);

3) tabele pokrycia efektow ksztalcenia prowadzacych do uzyskania kompetencji
inzynierskich przez kierunkowe efekty ksztalcenia — jezeli dotyczy to
projektowanych inzynierskich kierunkow studiow (Zatacznik Nr 1.5);

4) tabele pokrycia efektow ksztalcenia przewidzianych w standardach ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela przez kierunkowe efekty
ksztalcenia — jezeli dotyczy to projektowanych studidow o specjalnosciach
nauczycielskich — (Zatagcznik Nr 1.6);

5) opis roznic w stosunku do innych programoéw ksztalcenia realizujagcych w uczelni
podobne cele 1 podobne efekty ksztalcenia — jezeli sytuacja taka ma miejsce
(Zatacznik Nr 1.7).

Dodatkowo nalezy sporzadzi¢ matryce efektéw ksztatcenia, ktora stluzy weryfikacji

planu i1 programu studiow. Matryce¢ mozna sporzadzi¢ wedlug Zatacznika Nr 1.10,

mozna tez ja sporzadzi¢ wedlug projektu opracowanego w jednostce prowadzacej

kierunek studiow.

W przypadku gdy podstawowa jednostka organizacyjna uczelni prowadzi na danym

kierunku i poziomie ksztalcenia studia o profilach ogolno akademickim i praktycznym,

opis zakladanych efektéw ksztatcenia sporzadza si¢ odrebnie dla kazdego profilu.

W przypadku gdy podstawowa jednostka organizacyjna uczelni prowadzi na danym

kierunku, poziomie 1 profilu ksztalcenia studia w formie stacjonarnej i niestacjonarnej,

proces ksztatcenia umozliwia uzyskanie takich samych efektow ksztalcenia na kazdej

z tych form studiow.

Ogolnouczelniang procedurg weryfikowania i opiniowania opisu efektow ksztalcenia

oraz ich okres$lania przez Senat zawiera Zatacznik Nr 2, Zalacznik Nr 2.1.

Ogolnouczelniane procedury dotyczace weryfikacji efektow ksztalcenia zawieraja

zalaczniki: Zalacznik Nr 1.8, Zatgcznik Nr 1.8.1.

Podstawowa jednostka organizacyjna uczelni prowadzaca kierunek studiow opracowuje

zasady dokumentowania osiggnigtych efektow ksztatcenia.

W zakresie weryfikacji efektow ksztalcenia oraz zasad dokumentowania osiggnigtych

efektow ksztalcenia dodatkowe rekomendacje sformutuje Uczelniany Zespot ds. Jakosci

Ksztalcenia.



PROGRAM STUDIOW

1.

§5

Program studiow dla kierunku studiéw, poziomu i profilu ksztalcenia poza jego ogdlng

charakterystyka (Zatacznik Nr 1.1) okresla w szczegdlnosci:

1) liczb¢ semestrow i liczbe punktow ECTS konieczng do uzyskania kwalifikacji
odpowiadajacych poziomowi ksztatcenia;

2) moduly zaje¢ — zajecia lub grupy zaje¢ — wraz z przypisaniem do kazdego modutu
efektow ksztalcenia oraz liczby punktéw ECTS;

3) sposoby weryfikacji zaktadanych efektow ksztalcenia osigganych przez studenta
(Zatacznik Nr 1.11);

4) plan studiow;

5) taczng liczbe punktow ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach zajeé:

a) wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich i studentow,

b) z zakresu nauk podstawowych wiasciwych dla danego kierunku studiow,
do ktorych odnosza si¢ efekty ksztalcenia dla tego kierunku, poziomu i profilu
ksztalcenia,

C) o charakterze praktycznym, w tym zaje¢ laboratoryjnych, warsztatowych
I projektowych;

6) liczby punktow ECTS, ktore student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z jezyka obcego,
wychowania fizycznego, zaje¢ z obszarow nauk humanistycznych i nauk
spotecznych, a takze zaje¢ ogdlnouczelnianych lub zaje¢ na innym kierunku studiow
— patrz Wytyczne dotyczace Planu zajec¢;

7) wymiar, zasady i form¢ odbywania praktyk zawodowych dla kierunku studiow
o profilu praktycznym, a w przypadku kierunku studiow o profilu ogo6lno
akademickim — jezeli program ksztalcenia na tych studiach przewiduje praktyki;

8) taczng liczbe punktow ECTS, ktorg student musi uzyskaé w ramach praktyk
zawodowych na kierunku studiéw o profilu praktycznym, a w przypadku kierunku
studiow o profilu og6lno akademickim — jezeli program ksztalcenia na tych studiach
przewiduje praktyki.

Program studiéw powinien umozliwia¢ studentowi wybor modutow zajeé, ktorym

przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS,

o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1.

Program studiéw dla kierunku przyporzadkowanego do wigcej niz jednego obszaru

ksztalcenia okresla dla kazdego z tych obszaréw procentowy udziat liczby punktow

ECTS w lacznej liczbie punktow ECTS, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1.

Podstawowa jednostka organizacyjna uczelni prowadzaca kierunek studiow w celu

doskonalenia programu ksztatcenia moze dokonywaé¢ w nim zmian, w tym w zakresie

zaktadanych efektow ksztatcenia wiasciwych dla tego kierunku studiéw, poziomu

1 profilu ksztalcenia wybranych z efektow ksztalcenia dla obszaru lub obszaréw

ksztatcenia, do ktorych zostat przyporzadkowany ten kierunek studiow.

Podstawowa jednostka organizacyjna uczelni, o ktérej mowa w art. 11 ust. 3 ustawy,

doskonalgc program ksztatcenia, moze, w ramach posiadanego uprawnienia do

prowadzenia studiow na okreSlonym kierunku, poziomie 1 profilu ksztalcenia,
dokonywa¢ zmian:

1) zaje¢ dydaktycznych, za ktoére student moze uzyskaé tacznie do 50% punktow
ECTS, okreslonych w programie studiow aktualnym na dzien wydania przez
ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego decyzji o nadaniu tego
uprawnienia;

2) tacznie do 30% ogolnej liczby zaktadanych efektow ksztatcenia okre$lonych przez



senat uczelni aktualnych na dzien wydania przez ministra wlasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego decyzji o nadaniu tego uprawnienia;
3) w doborze tresci ksztatcenia przekazywanych studentom w ramach zajg¢.
Podstawowa jednostka organizacyjna uczelni nie moze dokonywa¢ zmiany zaktadanych
efektow ksztatcenia w przypadku kierunku studiéw, dla ktérego senat uczelni przyjat
w catosci wzorcowy opis efektow ksztalcenia, okreslony w przepisach wydanych na
podstawie art. 9 ust. 2 ustawy.
Zmiany efektéw ksztatcenia wymagaja zatwierdzenia przez senat uczelni.
Zmiany w programach ksztalcenia, o ktérych mowa w ust. 4 lub ust. 5 pkt 1 i 2, moga
by¢ wprowadzane z poczatkiem nowego cyklu ksztalcenia, z wyjatkiem zmian
koniecznych do usuni¢cia nieprawidlowosci stwierdzonych przez Polska Komisje
Akredytacyjna, ktore moga by¢ wprowadzane w trakcie cyklu ksztatcenia.
Zmiany w doborze tresci ksztatcenia przekazywanych studentom w ramach zajec,
uwzgledniajagce najnowsze osiggnigcia naukowe lub artystyczne, moga by¢
wprowadzane w trakcie cyklu ksztatcenia.

PLAN STUDIOW

10.

11.

§6
Plany studiéw, bedace elementem programéw studidw, opracowywane sg wedlug
obowigzujacego w uczelni wzoru (Zalagcznik Nr 1.9.1, Zalacznik Nr 1.9.1a,
Zatacznik Nr 1.9.2, Zatacznik Nr 1.9.2a).
Dla studiow pierwszego stopnia — licencjackich okresla si¢ 6 semestréw i 180 punktow
ECTS jako warunki uzyskania dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia.
Dla studiéw pierwszego stopnia — inzynierskich okres$la si¢ 7 semestréw i1 210 punktow
ECTS jako warunki uzyskania dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia.
Dla studiow drugiego stopnia trzysemestralnych — magisterskich okresla si¢ 3 semestry
1 90 punktow ECTS jako warunki uzyskania dyplomu ukonczenia studiow drugiego
stopnia.
Dla studiow drugiego stopnia czterosemestralnych — magisterskich okresla sig
4 semestry i 120 punktow ECTS jako warunki uzyskania dyplomu ukonczenia studiow
drugiego stopnia.
Dla jednolitych studiow magisterskich okresla si¢ 10 semestréw 1 300 punktow ECTS
jako warunki uzyskania dyplomu jednolitych studiow magisterskich.
Laczny wymiar godzin na kierunku, wymiar praktyk zawodowych oraz procentowy
udziat zaje¢ innych niz wyktadowe w stosunku do 1acznej liczby godzin nie moze by¢
wiekszy niz w obecnie obowigzujacych planach studiow.
Dla nowopowstajacych kierunkéw studiéw taczny wymiar godzin na danym kierunku
okresla rektor, po zasiggnieciu opinii Senackiej Komisji ds. Dydaktyki i JakoS$ci
Ksztatcenia. Jednostka przystgpujaca do prac nad programem ksztalcenia
nowopowstajacego kierunku przedstawia rektorowi jego koncepcje i wnosi o okreslenie
tacznego wymiaru godzin na danym kierunku studiow.
Wszystkie moduty zaje¢ — zajecia lub grupy zaje¢ — ujete w planach studiow majg
przypisane efekty ksztalcenia oraz liczby punktow ECTS.
Wszystkim modutom zaje¢ — zajeciom lub grupom zajeé — na studiach stacjonarnych
1 niestacjonarnych przypisane sg te same liczby punktow ECTS.
Liczbg¢ godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach niestacjonarnych okresla jednostka
organizacyjna uczelni prowadzaca kierunek studiow przy zachowaniu zasady,
ze program ksztatcenia realizowany jest w postaci zaje¢ dydaktycznych wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw w wymiarze od 50% do
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60% ogoblnej liczby godzin zaj¢¢ okreslonej dla danego kierunku studiéw stacjonarnych.
Minimalna liczba punktow ECTS wymagana do zaliczenia semestru studiow — 30, roku
studiow — 60.

Jeden punkt ECTS odpowiada efektom ksztalcenia, ktorych uzyskanie wymaga od
studenta $rednio 25—30 godzin pracy, przy czym liczba godzin pracy studenta
obejmuje zajecia organizowane przez uczelni¢, zgodnie z planem studidow, oraz jego
indywidualng prace.

W planach studiow pierwszego 1 drugiego Stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich wprowadza si¢ niezwigzane z kierunkiem studiow  zajgcia
ogodlnouczelniane w wymiarze 15 godz. na studiach stacjonarnych i 9 godz. na studiach
niestacjonarnych, za ktore student musi uzyska¢ minimum 1 pkt ECTS.

Moduty ksztatcenia do wyboru, o ktorych mowa w ust. 14, na wszystkich kierunkach
stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia realizowane sg w IV semestrze, za§ na
wszystkich kierunkach studiow drugiego stopnia oraz jednolitych magisterskich
w III semestrze studiow.

Moduty ksztatcenia do wyboru, o ktéorych mowa w ust. 14, na wszystkich kierunkach
niestacjonarnych studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych magisterskich
realizowane sg w trakcie II roku studiow.

W planach studidow pierwszego 1 drugiego stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich wprowadza si¢ zajecia z obszaru nauk humanistycznych 1 nauk
spotecznych, za ktore student musi uzyska¢ nie mniej niz 5 pkt ECTS.

Wprowadzenie do programu studiéw zajeé¢, o ktorych mowa w ust. 17, nie powoduje
automatycznie zwigkszenia liczby obszaréw, w ramach ktéorych prowadzony jest
Kierunek studiow.

Realizacja zaje¢, o ktorych mowa w ust. 17, odbywa si¢ w ramach tacznego wymiaru
godzin na danym kierunku i1 nie moze powodowac jego zwigkszenia.

Zajecia z obszaru nauk humanistycznych 1 spotecznych, o ktorych mowa w ust. 17,
mogg stanowi¢ element ksztatcenia kierunkowego. Tym modutom zaj¢é nalezy wtedy
przypisac kierunkowe efekty ksztalcenia.

W  przypadku programéw ksztalcenia realizowanych poza obszarami nauk
humanistycznych 1 spotecznych, zajecia z obszaru nauk humanistycznych
I spotecznych, o ktorych mowa w ust. 17, moga mie¢ charakter ,,zaje¢ ogolnych” badz
moga stanowi¢ osobny modut zaje¢. Dla tych moduléw zaje¢ jednostka prowadzaca
kierunek studiow okresla efekty ksztalcenia, inne niz kierunkowe. Efekty ksztatcenia,
inne niz kierunkowe, nie podlegaja okreslaniu przez Senat (Zalacznik Nr 1.3.1).

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 17, nie majg charakteru zaje¢ ogdlnouczelnianych. Ich
organizacja 1 planowanie nalezy do jednostek prowadzacych kierunki studiow.

W planach studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich wprowadza si¢ zajecia z jezyka obcego nowozytnego w wymiarze:

— 120 godzin na studiach pierwszego stopnia (4 semestry);

— 30 godzin na studiach drugiego stopnia (1 semestr);

— 120 godzin na jednolitych studiach magisterskich (4 semestry).

Zajecia z jezykoéw obceych, za ktore student musi uzyska¢ minimum 2 pkt ECTS za
kazdy semestr, umieszcza si¢ w planach studidow, poczynajac od semestru 1. Zajecia
z jezyka obcego w kazdym semestrze konczg si¢ zaliczeniem z ocena.

Zajecia z jezykdéw obcych, o ktérych mowa w ust. 24, zapisywane sg we wszystkich
planach studiow pod nazwa: ,,Jezyk obcy”.

W  planach studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich wprowadza si¢ zajecia z wychowania fizycznego w wymiarze 30 godz.



27.

28.

29.

30.
31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

na studiach stacjonarnych i 18 godz. na studiach niestacjonarnych, za ktore student musi
uzyska¢ minimum 1 pkt ECTS.

Zajecia z wychowania fizycznego, oferowane na wszystkich kierunkach stacjonarnych
studiow pierwszego stopnia realizowane sg w III semestrze studidw, na kierunkach
stacjonarnych studiéw drugiego stopnia oraz jednolitych magisterskich w II semestrze
studiow, za$ na wszystkich kierunkach niestacjonarnych studiow pierwszego i1 drugiego
stopnia oraz jednolitych studidow magisterskich realizowane sg w trakcie II roku
studiow.

Zajecia z wychowania fizycznego nie podlegaja zwolnieniom. W przypadku
niemoznos$ci realizowania przez studentdéw programu zaje¢ z wychowania fizycznego,
Centrum Edukacji Kultury Fizycznej i Sportu organizuje i przeprowadza zajgcia
o0 charakterze rehabilitacyjnym, rekreacyjnym, popularyzatorskim badz teoretycznym.
W programach studiow pierwszego stopnia i jednolitych studiow magisterskich nalezy
zaplanowa¢ szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, w wymiarze nie
mniejszym niz 4 godziny.

Szkolenie w zakresie BHP realizowane jest poza planem studiow.

Szkolenie w zakresie BHP realizowane jest w ramach zaje¢ dydaktycznych, w formie
wyktadéw, ¢wiczen lub seminariow, a udziat studenta w szkoleniu prowadzacy
potwierdza zaliczeniem.

Sposob realizacji szkolenia w zakresie BHP okresli Zarzadzenie Rektora UKW.
Wszystkie moduty (przedmioty) i wszystkie formy zaje¢ przewidziane w planie studiow
podlegaja zaliczeniu.

Zajecia z wychowania fizycznego, zajgcia o charakterze seminaryjnym (proseminarium,
seminarium i in.), a takze przedmioty niekonczace si¢ w danym semestrze egzaminem
lub zaliczeniem z ocena podlegaja zaliczeniu poprzez wpisanie do przewidzianej
dokumentacji formuty ,,zal”.

Zajecia o charakterze seminaryjnym, niepodlegajace ocenianiu, okresla jednostka
prowadzaca kierunek studiow.

Zajecia niekonczace si¢ w danym semestrze egzaminem lub zaliczeniem z oceng
okresla jednostka prowadzaca kierunek studiow’.

Pozostate zajecia, przewidziane w planie studidw, podlegaja ocenianiu, wedtug skali
ocen przewidzianej w Regulaminie Studiow.

MODULY DO WYBORU

38.

Program studiow umozliwiajacy studentowi wybor modutéw zajec, ktérym przypisano

punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS, o ktorej

mowa w § 5 ust. 1 pkt 1, zaktada realizacje owego wyboru poprzez:

— wprowadzenie do programu i1 plandw studiow pierwszego i1 drugiego stopnia oraz
jednolitych studiow magisterskich co najmniej dwoch specjalnosci;

— wprowadzenie do programu i planéw studiéw ,,bloku zaje¢ do wyboru” (min. dwa
bloki);

lub

— laczenie ww. form.

! Komentarz: zajecia niekoficzace sie w danym semestrze egzaminem lub zaliczeniem

z

oceng, to np. wyktad lub inne formy zaje¢ trwajgce 2 semestry lub dluzej — w takiej

sytuacji program studiow moze (ale nie musi) zaktada¢ oceniania osiggni¢¢ studenta po
kazdym semestrze.



39. Moduty ksztatcenia do wyboru muszg stwarza¢ studentowi mozliwosci uzyskania liczby
punktow ECTS w wymiarze nie mniejszym niz:

— 54 pkt ECTS — dla studiow pierwszego stopnia o tgcznej liczbie 180 punktow ECTS;

— 63 pkt ECTS — dla studiow pierwszego stopnia o tgcznej liczbie 210 punktow ECTS;

— 27 pkt ECTS — dla studiow drugiego stopnia o tacznej liczbie 90 punktow ECTS;

— 36 pkt ECTS — dla studiow drugiego stopnia o ¥gcznej liczbie 120 punktéw ECTS;

— 90 pkt ECTS - dla jednolitych studiow magisterskich o tgcznej liczbie 300 punktow
ECTS.

40. W przypadku gdy wskazane w programie i planie studiow specjalnosci do wyboru badz
bloki zaje¢ do wyboru nie stwarzaja mozliwosci uzyskania przez studenta liczby
punktow ECTS, o ktérych mowa w ust. 38 i 39, jednostka prowadzaca kierunek studiow
jest obowigzana okreslic moduly (zajecia), gwarantujace realizacje postanowienia,
0 ktérym mowa w § 5 ust. 2.

41. Projektowane dla okreslonego kierunku, poziomu i profilu studiow specjalnosci badz
bloki zaje¢ do wyboru, a zwlaszcza ich liczby, powinny uwzglednia¢ limity miejsc
przyjete dla danego kierunku, poziomu i profilu studiéw.

42. Zaleca sig, by specjalno$ci na kierunku projektowa¢ wedtug zasady: 30 miejsc — jedna
specjalnosc.

43. W zakresie okreslania modulow zaje¢ do wyboru, o ktorych mowa w ust. 38 i 39,
dodatkowe rekomendacje sformutuje Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia.

PRAKTYKI

44, Jednostki prowadzace kierunki studiéw o profilu praktycznym okresla ogolny wymiar,
zasady 1 formy odbywania praktyk zawodowych oraz laczng liczbg punktow ECTS,
ktora student musi uzyska¢ w ramach praktyk zawodowych.

45. Na studiach o profilu praktycznym zaleca si¢ projektowanie praktyk zawodowych jako
czesci planu studiow.

46. W przypadku gdy praktyki zawodowe, badz ich czesci, projektowane sg w planie
studiow o profilu praktycznym, tagczna liczba godzin przeznaczona na realizacje zajec
dydaktycznych moze by¢ powigkszona o liczb¢ godzin przeznaczonych na realizacje
praktyk zawodowych badz ich czesci.

47. W przypadku gdy praktyki zawodowe, badz ich czesci, projektowane sa w planie
studiow o profilu praktycznym, taczna liczba punktow ECTS, konieczna do uzyskania
w ramach zaje¢ dydaktycznych, moze by¢ powigkszona o liczbe punktow ECTS
przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych badz ich czesci.

48. W przypadku gdy praktyki zawodowe, badz ich czesci, projektowane sa poza planem
studiow o profilu praktycznym, ich wymiar, wyrazany w godzinach, nie musi by¢
wliczany do tacznej liczby godzin przeznaczonej na realizacje zaje¢ dydaktycznych,
a taczna liczba punktéw ECTS, konieczna do uzyskania w ramach praktyk zawodowych,
nie musi by¢ wliczana do lacznej liczby punktow ECTS koniecznej do uzyskania
w ramach zaje¢ dydaktycznych.

49. Jednostki prowadzace kierunki studidow o profilu ogolno akademickim i realizujgce
w programie studidow praktyki moga je realizowa¢ w roku ak. 2015/2016
w dotychczasowym wymiarze i w dotychczasowych formach.

50. Opis wymiaru, zasad i form odbywania praktyk zawiera Zatacznik Nr 1.9.3.



V.

WEWNETRZNY SYSTEM ZAPEWNIANIA JAKOSCI KSZTALCENIA

§7
Elementy Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia, w tym
ogolnouczelniang procedurg weryfikacji efektow ksztalcenia, okresla Zatgcznik Nr 1.8.

Elementy Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na poziomie
podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni okresla podstawowa jednostka
organizacyjna uczelni.

Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni, po zasiggnigciu opinii
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na okreslonym kierunku studiow,
poziomie i profilu ksztalcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem opinii nauczycieli
akademickich zaliczonych do minimum kadrowego, przedklada radzie tej jednostki na
koniec roku akademickiego oceng realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia. Wnioski
z tej oceny uwzglednia si¢ przy doskonaleniu programu ksztalcenia.

W zakresie tworzenia 1 funkcjonowania Wewngetrznego Systemu Zapewniania JakoS$ci
Ksztalcenia na poziomie podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni Uczelniany
Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia sformutuje rekomendacje.

PROJEKTOWANIE I DOKUMENTOWANIE KIERUNKU STUDIOW

§8
Projektujac studia na okreslonym kierunku, poziomie i profilu ksztatcenia podstawowa
jednostka organizacyjna musi spetnia¢ warunki, o ktorych mowa w rozdz. 3
rozporzadzenia ministra nauki i szkolnictwa wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r.
w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreSlonym kierunku 1 poziomie
ksztalcenia.
Whiosek podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni, o ktorej mowa w art. 11 ust. 3
1 5 ustawy, o nadanie uprawnienia do prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku,
poziomie i profilu ksztalcenia, musi spelnia¢ warunki i kryteria opisu wskazane
w § 18 ww. rozporzadzenia.
Przy tworzeniu kierunku studiéw (mozliwo$ci jego uruchomienia z poczatkiem danego
roku akademickiego) nalezy uwzglednia¢ przebieg wszystkich procedur, w tym
procedur ogdlnouczelnianych, koniecznych do przeprowadzenia w danym okresie.
Dokumentacjg, bedaca przedmiotem ogoélnouczelnianych procedur, nalezy przekazywac
odpowiednio do Dziatu Dydaktyki oraz Biura ds. Jakosci Ksztalcenia co najmniej
6 tygodni przed posiedzeniem Senatu, ktory okresli efekty ksztatcenia dla danego
kierunku studiow. Dokumentacje, o ktérej mowa oraz przebieg koniecznych procedur
opisuje Zatacznik Nr 2.1.
Harmonogram posiedzen Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia, dokonujacego
formalnej oceny przedktadanej dokumentacji, ustala si¢ na poszczegdlne semestry roku
akademickiego 1 podaje do wiadomos$ci na stronie internetowej Biura ds. Jakosci
Ksztalcenia.

Wersje dokumentacji kierunkéw studiow, w tym wersje elektroniczne, nalezy
przygotowywac wedhug zasad:

—czcionka: ,, Times New Roman”;

—styl czcionki: ,,normalny”;

—rozmiar czcionki: ,,117;



—tekst w kolumnach tabeli: interlinia pojedyncza, wciecia od lewej — 0.
7. Jednostka organizacyjna prowadzgca kierunek studiéw odpowiada za zgodno$¢ obu
wersji przekazywanej dokumentacji.

§9

1. Uchwalone przez rade podstawowej jednostki organizacyjnej plany studiow
przekazywane s3 do Dzialu Dydaktyki.

2. Jednostka organizacyjna prowadzaca kierunek studiow odpowiada za prawidlowe
sporzadzenie planu studiow (program Excel), za wszelkie zestawienia i przeliczenia,
ktore sg integralng cz¢scig planu studiow.

3. Plany studiéw, sprawdzone pod wzglgdem formalnym, rejestrowane sg w Dziale
Dydaktyki poprzez nadanie sygnatury.

4. Oryginaty planéw studiow archiwizowane sa w Dziale Dydaktyki.

5. Kopie dokumentéow, o ktorych mowa w ust. 1, przekazywane sa do kierownika
jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow oraz do kierownika wlasciwego
dziekanatu.

6. Jednostka organizacyjna uczelni prowadzaca kierunek studiéw zobowigzana jest do
przechowywania 1 archiwizowania wszystkich dokumentéw opracowanych na
podstawie niniejszych wytycznych.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§10

1. Podstawowe jednostki organizacyjne uczelni w terminie do dnia 1 pazdziernika 2015 r.
dostosuja minima kadrowe dla kierunkow studidow stosownie do przepisow § 12-16
rozporzadzenia ministra nauki 1 szkolnictwa wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r.
w sprawie warunkéw prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i1 poziomie
ksztatcenia.

2. Jednostki organizacyjne uczelni prowadzgce kierunki studidow dostosujg proporcje
liczby nauczycieli akademickich zaliczanych do minimum kadrowego do liczby
studentow na danym kierunku studiow stosownie do przepisow § 17 ww.
rozporzadzenia.

3. Podstawowe jednostki organizacyjne uczelni w terminie do 1 pazdziernika 2015 r.
opracuja i wdroza elementy Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia
obowigzujacego na poziomie podstawowej jednostce organizacyjnej uczelni.

4. W sprawach dotyczacych programéw ksztalcenia oraz podstawowych zadan uczelni
nieobjetych postanowieniami Wytycznych decyduje Rektor Uniwersytetu.

§ 11
Traci wazno$¢ Uchwata Nr 152/2012/2013 z dnia 25 wrze$nia 2013 roku w sprawie ustalenia
Whytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych w zakresie dokumentacji
programéw ksztalcenia dla studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich projektowanych zgodnie z wymaganiami Krajowych Ram Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyzszego oraz w zakresie wykonywania podstawowych zadan Uczelni.



Zalacznik Nr 1

do Wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych

w zakresie dokumentacji programow ksztatcenia

dla studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich
projektowanych zgodnie z wymaganiami

Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego oraz

w zakresie wykonywania podstawowych zadan Uczelni

WYKAZ DOKUMENTOW I INFORMACJI
STANOWIACYCH DOKUMENTACJE PROGRAMU KSZTALCENIA

Dzial/organ
Lp. Nr zalacznika Nazwa dokumentu lub informacji w struktu-
rze uczelni
Zalycznik Nr 1.1 Ogdlna charakterystyka kierunku studiéw S, DD
Zalacznik Nr 1.2 Karta procesu tworzenia i opiniowania S,DD
programu ksztalcenia, w tym efektow
ksztalcenia
3. | Zalacznik Nr 1.3 Efekty ksztalcenia S,DD
4, Zalacznik Nr 1.4 Tabela pokrycia obszarowych efektow
ksztalcenia przez kierunkowe efekty ksztalcenia S, DD
5. | Zalacznik Nr 1.5 Tabela pokrycia efektéw ksztalcenia
prowadzacych do uzyskania kompetencji S,DD
inzynierskich przez kierunkowe efekty
ksztalcenia
6. | Zalacznik Nr 1.6 Tabela pokrycia efektéw ksztalcenia
przygotowujacych do wykonywania zawodu S,DD
nauczyciela przez kierunkowe efekty ksztalcenia
7. Zalgcznik Nr 1.7 Wykaz réznic w stosunku do innych programéw
studiow o podobnie zdefiniowanych celach S,DD
i efektach ksztalcenia
8. Zalacznik Nr 1.8.1+1.8.2 | Weryfikacja efektow ksztalcenia
9. | Zalacznik Nr 1.9.1+1.9.3 | Plan studiow DD
10. | Zalacznik Nr 1.10 Matryca efektéw ksztalcenia
11. | Zalacznik Nr 1.11 Opis przedmiotu, programu nauczania oraz
sposobow weryfikacji efektow ksztalcenia (syla-
bus)
12. | Zalacznik Nr 1.12 Warunki realizacji programu studiow DD
Objasnienia:

DD (Dzial Dydaktyki) — okreslony dokument musi by¢ zatagczony do dokumentacji sktadanej
i przechowywanej w Dziale Dydaktyki.
S (Senat) — okreslony dokument musi by¢ zataczony do wniosku o okreslenie przez Senat efektow
ksztatcenia dla danego kierunku studiow.




Zalacznik Nr 1.1

pieczatka jednostki organizacyjnej

OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

nazwa kierunku studiow:

profil ksztatcenia:

poziom ksztatcenia:

forma studiow:

tytul zawodowy uzyskiwany przez
absolwenta:

kierunek studiow realizowany
W obszarze/obszarach ksztalcenia:

obszar/obszary ksztalcenia ze
wskazaniem % realizacji efektow
ksztalcenia w kazdym z wymienionych
obszar6w ksztatcenia:

obszar/obszary ksztalcenia ze
wskazaniem % udziatlu poszczegdlnych
obszarow ksztatcenia w calym programie
studiéw (suma udziatow wynosi 100%):

wskazanie dziedzin nauki/dziedzin
sztuki, do ktorych odnosza si¢ efekty
ksztalcenia ze wskazaniem %

udziatu poszczegdlnych dziedzin
nauki/dziedzin sztuki (suma udzialow
wynosi 100%):

dyscypliny naukowe/ dyscypliny
artystyczne:

dyscyplina wiodaca:




Opis koncepcji i programu ksztalcenia*

Ogdlne informacje o kierunku studiow (o idei i istocie ksztalcenia w danym zakresie, o profilu
ksztalcenia, ewentualnych praktykach).

Zwigzek z misjq i strategig uczelni (jednostki organizacyjnej).

Cele ksztatcenia. Opis zakreséw wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, jakie student pozna i wyksztatci
w trakcie studidw (na kierunku i w ramach specjalnosci). Opis miejsc i charakteru wykonywanej
pracy (w zakresie ktorej student zdobedzie kwalifikacje) oraz opis mozliwos$ci zatrudnienia, a takze

mozliwos$ci kontynuacji ksztatcenia — tzw. sylwetki absolwenta.

Uwagi o koncepcji i zasadach dyplomowania (tu moze nastapi¢ odestanie do Regulaminu
dyplomowania).

Sposoby weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia.

Dodatkowe informacje o kierunku studiéw

Sposoby wspotdziatania z interesariuszami (zewnetrznymi, wewnetrznymi).
Sposoby wykorzystywania wzorcéw mi¢dzynarodowych.

Sposoby uwzgledniania wnioskéw z analizy zgodnos$ci efektow ksztalcenia z potrzebami rynkow
pracy.

Sposoby uwzgledniania wnioskow z analizy wynikéw monitoringu karier zawodowych absolwentow.
Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje kandydata na studia). Zasady rekrutacji.

Warunki realizacji programu (zaje¢). Minimum kadrowe.

Opis dziatalnosci badawczej (jednostki i pracownikow) oraz opis posiadanych doswiadczen

zawodowych zdobywanych poza uczelnia (w przypadku studiéw o profilu praktycznym).

*Forma opisu — dowolna (tabele lub ciagta narracja).

............... datalpodp|s data|podp|s
dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej



Zalacznik Nr 1.2

pieczatka jednostki organizacyjnej

KARTA PROCESU TWORZENIA | OPINIOWANIA PROGRAMU KSZTALCENIA,
W TYM EFEKTOW KSZTALCENIA

Projekt opisu efektow ksztalcenia dla kierunku studiow*:
profil ksztatcenia: ...............coiviiiiiiiiieieen,
poziom ksztatcenia: ...

z udziatem (poda¢ nazwy podmiotdéw czy instytucji dodatkowo biorgcych udziat w opracowaniu
programu ksztatcenia, w tym efektow ksztatcenia — badz zaznaczy¢: ,,nie dotyczy”)

Procedura opiniowania:
- Projekt zaopiniowany przez Rade Instytutu/Zebranie pracownikow w dniu .................ooeeiene.e.

- Projekt zaopiniowany przez studentow**:

- Projekt zaopiniowany przez Komisj¢ ds. Dydaktyki i Jakosci Ksztalcenia w dniu.........................
- Projekt zaopiniowany i uchwalony przez Rade Wydzialu ...................
WAdNiu. ...

UChWata N .o e
Zatgczniki:

- Uchwata Rady Wydziatlu.......................ooeea Nroo, zdnia ...
............... s e
dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej

* W przypadku uchwalania tzw. wzorcowych efektow ksztalcenia nalezy zaznaczy¢: ,,Wzorcowe efekty ksztalcenia dla ... (kierunku
studiow, poziomu i profilu ksztalcenia), na podstawie (poda¢ podstawe prawna).

** Projekt opiniowany przez Samorzad Studencki moze by¢ dodatkowo opiniowany przez studentéw danego kierunku lub innych studentow
(np. tych, dla ktérych przygotowywana jest oferta studiow II stopnia).

*** Projekt moze by¢ opiniowany przez Rade Interesariuszy i/lub pojedynczych interesariuszy wspotpracujacych z Rada Programowa.

***% Projekt moze by¢ dodatkowo zaopiniowany np. przez inne jednostki organizacyjne uczelni (badz inne organizacje studenckie) bedace
interesariuszami wewngtrznymi projektu.

***%% Projekt moze by¢ opiniowany przez dodatkowe gremia i organy powotane przez jednostk¢ prowadzaca kierunek studiow badz
podstawowa jednostke organizacyjng uczelni (eksperci, dodatkowe komisje, jednostki i instytucje niewchodzace w sklad interesariuszy).



Zalacznik Nr 1.3

pieczatka jednostki organizacyjnej
EFEKTY KSZTALCENIA DLA KIERUNKU

okreslone Uchwalg Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
)

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow:

Nazwa kierunku studiow:

Poziom ksztalcenia:

Profil ksztalcenia:

Umiejscowienie kierunku w obszarze (obszarach) ksztalcenia:

symbol kierunkowych kierunkowe odn|e5|en!e do obszarc?wych
L.p. , . . efektow ksztalcenia
efektow ksztalcenia efekty ksztalcenia
(symbol)
Wiedza

1. | K W01

2. | K. W02

2.

UmiejetnoSci

1. |K U0l

2. | K_U02

2.

Kompetencje spoleczne

1. | K K01

2. | K K02

2.
............... e e

dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej




Objas$nienia:

Symbol efektu tworza:

— litera K - dla wyrdznienia, ze chodzi o efekty kierunkowe,

— znak _(podkreslnik),

— jedna z liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektow (W - wiedza, U - umiejetnosci,

K

- kompetencje spoteczne),

— numer efektu w obrebie danej kategorii, zapisany w postaci dwoch cyfr (numery od 1 do 9 nalezy
poprzedzic¢ cyfra 0).

W kolumnie odniesienia do obszarowych efektow ksztalcenia nalezy wskaza¢ symbole efektow
ksztalcenia zaczerpnigte z opisu efektow ksztatcenia dla o$miu wyodrebnionych w KRK obszarow
ksztatcenia, zgodnie z Rozporzqdzeniem w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji. Wystgpujace w tym
opisie symbole s3 ztozone z nastepujacych elementow:

— litera okre$lajaca nazwe obszaru ksztatcenia:

H: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom humanistycznym,

S: obszar ksztalcenia odpowiadajgcy naukom spotecznym,

X: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom $cistym,

P: obszar ksztatcenia odpowiadajacy naukom przyrodniczym,

T: obszar ksztatcenia odpowiadajacy naukom technicznym,

M: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom medycznym, naukom o zdrowiu oraz naukom
o0 kulturze fizycznej,

R: obszar ksztatcenia odpowiadajacy naukom rolniczym, lesnym i weterynaryjnym,

A: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom o sztuce,

— cyfra 1 lub 2, okre$lajagca poziom ksztalcenia (1 - studia/kwalifikacje pierwszego stopnia,

2 -

studia/kwalifikacje drugiego stopnia),

— litera A lub P, okreslajaca profil ksztatcenia (A - profil ogblno akademicki, P - profil praktyczny),
— znak _(podkreslnik),
— jedna z liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektow (W - wiedza, U - umiejetnosécei,

K

- kompetencje spoteczne),

— numer efektu w obrebie danej kategorii, zapisany w postaci dwdch cyfr (numery od 1do 9 nalezy
poprzedzi¢ cyfra 0).



Zalacznik Nr 1.3.1

pieczatka jednostki organizacyjnej

EFEKTY KSZTALCENIA DLA MODULOW ZAJEC
Z OBSZAROW NAUK HUMANISTYCZNYCH I SPOLECZNYCH
(DOTYCZY PROGRAMOW KSZTALCENIA REALIZOWANYCH POZA
OBSZAREM NAUK HUMANISTYCZNYCH I SPOLECZNYCH)

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow:

Nazwa kierunku studiow:

Poziom ksztalcenia:

Profil ksztalcenia:

Umiejscowienie kierunku w obszarze (obszarach) ksztalcenia:

Ny (ewentualne)*
symbol i tresé . S
Lp. obszarowego efektu przedmlotowe' . odniesienia do ]
ksztalcenia efekty ksztalcenia kierunkowych gfektow
ksztalcenia
Obszar nauk humanistycznych
Wiedza
1.
2.
2.
UmiejetnoSci
1.
2.
Kompetencje spoleczne
1.
2.
Obszar nauk spolecznych
Wiedza
1.
2.
2.
Umiejetno$ci
1.
2.
Kompetencje spoleczne
1.
2.

* W przypadku wystgpowania korelacji przedmiotowych efektow ksztalcenia z obszarow nauk humanistycznych i spotecznych
z kierunkowymi efektami ksztatcenia nalezy wskazaé takie odniesienia.

............... datalpodpls datalpodpls
dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej




pieczatka jednostki organizacyjnej

Zalacznik Nr 1.4

TABELA POKRYCIA OBSZAROWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA
PRZEZ KIERUNKOWE EFEKTY KSZTALCENIA

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow:

Nazwa Kkierunku studiow:

Poziom ksztalcenia:

Profil ksztalcenia:

Umiejscowienie Kierunku w obszarze (obszarach) ksztalcenia:

efekty ksztalcenia dla obszaru
Lp symbol obszarowych ksztalcenia w zakresie Symbol kierunkowych
R efektow ksztalcenia | ... efektow ksztalcenia
(np. nauk humanistycznych)
Wiedza
1. |H1IA W01 K_W01, K_W02, K_W03,
K_W04, K_ W05, K W06
2. |H1IA W02 KW06, KW11, K_W12,
K_W15, K W16, K W17
2.
UmiejetnoSci
1. |H1A UO01 K_U01, K_U05
2. |H1IA_U02 K_U03, K_U04, K_U05
2.
Kompetencje spoleczne
1. |H1A K01 K_KO01
2. | H1IA_KO02 K_K02
2.
efekty ksztalcenia dla obszaru
symbol obszarowych ksztalcenia w zakresie Symbol kierunkowych
L.p. efektow ksztalcenia | ... efektow ksztalcenia
(np. nauk spolecznych)
Wiedza
1. |S1IA W01 K_W01, K_ W02, K_W03,
K_W04, K W05, K W06
2. | S1A_W02 KW06, KW11, K W12,
K W15, K W16, K W17
2.
UmiejetnoSci
1. |S1A_UO01 K_U01, K_U05
2. | S1A_U02 K_U03, K_U04, K_U05
2.
Kompetencje spoleczne
1. |S1A_KO01 K_KO01
2. | S1A_KO02 K_K02
2.




UWAGI:

W przypadku gdy w opisie kierunkowych efektow ksztalcenia brakuje odniesienia do jakiegokolwiek obszarowego efektu
ksztalcenia (jesli wigc jakikolwiek obszarowy efekt ksztalcenia nie jest realizowany), nalezy poda¢ powody i uzasadnienie takiej sytuacji
(dot. jednoobszarowych studiéw pierwszego stopnia).

W przypadku kierunku studiéw realizujacego efekty ksztalcenia z dwoch i wiecej obszarow ksztalcenia, efekty z kazdego
obszaru, w kazdej kategorii z osobna, umieszczamy w kolejnych wierszach tabeli — tak, by wszystkie efekty z poszczegdlnych kategorii
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji) byty zestawione w bezposrednim sgsiedztwie i byty podliczone.

data i podpis data i podpis
dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej
Objas$nienia:

Symbol efektu tworza:

litera K - dla wyrdznienia, ze chodzi o efekty kierunkowe,

— znak _(podkreslnik),

— jedna z liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektow (W - wiedza, U - umiejetnosci,
K - kompetencje spoteczne),

— numer efektu w obrgbie danej kategorii, zapisany w postaci dwoch cyfr (numery od 1 do 9
nalezy poprzedzi¢ cyfrg 0).

W kolumnie symbol obszarowych efektow ksztatcenia nalezy wskaza¢ symbole efektow ksztalcenia
zaczerpni¢te z opisu efektow ksztatcenia dla osmiu wyodrebnionych w KRK obszaréw ksztalcenia,
zgodnie z Rozporzqdzeniem w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji. Wystgpujace w tym opisie
symbole sa ztozone z nastepujacych elementow:
— litera okreslajaca nazwe obszaru ksztatcenia:
= H: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom humanistycznym,
= S: obszar ksztatcenia odpowiadajacy naukom spotecznym,
= X: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom $cistym,
= P: obszar ksztatcenia odpowiadajacy naukom przyrodniczym,
= T: obszar ksztatlcenia odpowiadajacy naukom technicznym,
= M: obszar ksztatcenia odpowiadajacy naukom medycznym, naukom o zdrowiu oraz naukom
o kulturze fizycznej,
= R: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom rolniczym, le$nym i weterynaryjnym,
= A: obszar ksztatcenia odpowiadajacy naukom o sztuce,
— cyfra 1 lub 2, okreslajaca poziom ksztatcenia (1 - studia/kwalifikacje pierwszego stopnia,
2 - studia/kwalifikacje drugiego stopnia),
— litera A lub P, okreslajaca profil ksztatcenia (A - profil ogblno akademicki, P - profil praktyczny),
— znak _(podkreslnik),
— jedna z liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektow (W - wiedza, U - umiejetnoécei,
K - kompetencje spoteczne),
— numer efektu w obrebie danej kategorii, zapisany w postaci dwoch cyfr (numery od 1do 9 nalezy
poprzedzi¢ cyfra 0).




Zalacznik Nr 1.5

pieczatka jednostki organizacyjnej

TABELA POKRYCIA EFEKTOW KSZTALCENIA
PROWADZACYCH DO UZYSKANIA KOMPETENCJI INZYNIERSKICH
PRZEZ KIERUNKOWE EFEKTY KSZTALCENIA

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow:

Nazwa kierunku studiow:

Poziom ksztalcenia:

Profil ksztalcenia:

Umiejscowienie kierunku w obszarze (obszarach) ksztalcenia:

efekty ksztalcenia pro-
wadzace do uzyskania | efekty ksztalcenia prowadzace do odniesienie do
L.p. | kompetencji inzynier- uzyskania kompetencji inzynier- kierunkowych efektow
skich skich ksztalcenia
(symbol)
Wiedza

1. | InzZA_WO01

2. | InzA_W02

2

UmiejetnoSci

1. | InzA_UO1

2. | InzA_U02

2.

Kompetencje spoleczne

1. | InzA_KO01

2. | InzA_KO02

2.
............... i B
dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej
Objas$nienia:

Kierunki studiow po ukonczeniu, ktorych absolwent uzyskuje tytul zawodowy: inzynier, muszg miec¢
przyporzadkowane 100% efektow ksztatcenia prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich.

W kolumnie symbol nalezy wskaza¢ symbole efektéw ksztalcenia prowadzgcego do uzyskania
kompetencji inzynierskich zaczerpnig¢te z zalacznika nr 9 do Rozporzqdzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa
Wyzszego (Dz. U. z 2011 r., Nr 253, p0z.1520).




Zalacznik Nr 1.6

pieczatka jednostki organizacyjnej

TABELA EFEKTOW KSZTALCENIA
PRZYGOTOWUJACYCH DO WYKONYWANIA ZAWODU NAUCZYCIELA
W ODNIESIENIU DO KIERUNKOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow:

Nazwa kierunku studiow:

Poziom ksztalcenia:

Profil ksztalcenia:

Umiejscowienie kierunku w obszarze (obszarach) ksztalcenia:

Poziom ksztalcenia:

przygotowanie do zawodu nauczyciela w przedszkolach i szkolach podstawowych /
przygotowanie do zawodu nauczyciela w gimnazjum i szkolach ponadgimnazjalnych /
przygotowanie do pracy we wszystkich typach szkél i rodzajach placowek*

efekty ksztalcenia Lo .
Lp. przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela OdeSIeme,dO klerunkc?
(tresé) wych efektéow ksztalcenia
Wiedza
1.
2.
2
UmiejetnoSci
1.
2.
2
Kompetencje spoleczne
1.
2.
2.

*niepotrzebne skresli¢

data i podpis data i podpis
dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej




Zalacznik Nr 1.7

pieczatka jednostki organizacyjnej

WYKAZ ROZNIC
W STOSUNKU DO INNYCH PROGRAMOW KSZTALCENIA
O PODOBNIE ZDEFINIOWANYCH CELACH I EFEKTACH KSZTALCENIA
PROWADZONYCH W UNIWERSYTECIE KAZIMIERZA WIELKIEGO

PROGRAMY KSZTALCENIA O PODOBNIE ZDEFINIOWANYCH CELACH | EFEKTACH
KSZTALCENIA:

WYSTEPUJA / NIE WYSTEPUJA *

NA KIERUNKU STUDIOW:

PROGRAMY KSZTALCENIA
O PODOBNIE ZDEFINIOWANYCH CELACH I EFEKTACH KSZTALCENIA:

ELEMENTY PROGRAMU OPIS ROZNIC

.............. d atalpodpls data|podp|s
dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej

Objasnienia:
* niepotrzebne skresli¢

W przypadku wystepowania ww. réznic na wigcej niz jednym kierunku studiow, opis roznic nalezy
przygotowac dla kazdego kierunku osobno.




Zalacznik Nr 1.8

Wewnetrzny system zapewniania jakoSci ksztalcenia - ogélnouczelniana procedura weryfikacji efektow ksztalcenia

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2005 r., Nr 164, poz. 1365, z pdzn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa
Wyzszego (Dz. U. z 2011 r., Nr 253, poz. 1520)

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 4 listopada 2011 r. w sprawie wzorcowych efektow ksztalcenia (Dz. U.

z 2011r., Nr 253, poz. 1521)

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow na
okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz. U. z 2014 r., poz. 1370)

Przedmiot i zakres
procedury

Przedmiotem procedury jest proces weryfikacji efektow ksztatcenia dla studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich. Weryfikacja obejmuje wszystkie efekty ksztatcenia w zakresie: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Weryfikacja
efektow ksztalcenia dotyczy:

1. wszystkich modutéw zaje¢ prowadzacych do uzyskania zatozonych efektow;

2. praktyk zawodowych i innych praktyk przewidzianych w programie studiow.

Dodatkowo wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztalcenia uwzglednia:
1. Oceng realizacji zasad i sposobdéw dyplomowania.
2. Wnioski z analizy wynikdw monitoringu karier zawodowych absolwentow uczelni.

Opracowanie procedury

Biuro ds. Jakos$ci Ksztalcenia

Ocena i weryfikacja
wewnetrznego systemu
zapewniania jakosci
ksztatcenia (na poziomie
procedur
ogolnouczelnianych)

Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia, Senacka Komisja ds. Dydaktyki i Jakosci Ksztatcenia

Nadzor nad wewngtrznym
systemem zapewniania
jakosci ksztatcenia (na
poziomie
ogoblnouczelnianych pro-
cedur)

Prorektor ds. Dydaktycznych i Jako$ci Ksztatcenia

Podmiot odpowiedzialny

W ramach ogdlnouczelnianej procedury poszczegélnym podmiotom wyznacza si¢ nastepujace zadania:

Nauczyciele akademiccy

Realizacja elementow programu ksztalcenia niezbednych do uzyskania przez studentéw zatozonych efektow ksztatcenia.

Weryfikacja zatozonych efektow ksztalcenia i procesu ich realizacji (zajgcia, konsultacje, zaliczenia, egzaminy 1 in.).

Dokumentowanie osiggnie¢ studentow, archiwizacja dokumentacji.

Analiza osiagnigtych przez studentow efektow ksztatcenia w ramach danego modutu zaje¢ (sprawozdanie do dyspozycji koordynatora
przedmiotu i Rady Programowej).




Koordynator przedmiotu

Analiza osiagnigtych przez studentow efektow ksztalcenia w ramach danego modutu zaje¢ (dokonywana na podstawie sprawozdan
nauczyciela/nauczycieli) — jesli zajecia prowadzone przez nauczyciela/nauczycieli byty dodatkowo koordynowane (sprawozdanie do
dyspozycji Rady Programowej).

Rada Programowa
Kierunku

Analiza osiagnigtych przez studentow efektow ksztatcenia w ramach moduldéw zaje¢ przewidzianych w programie studiow (dokonywana na
podstawie sprawozdan nauczycieli/koordynatoréw) — sprawozdanie do dyspozycji kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej
uczelni/Wydziatowej Komisji ds. Dydaktyki i Jakosci Ksztatcenia.

Opiekun praktyki
w miejscu odbywania
praktyk

Realizacja zadan okreslonych w programie praktyk.

Opiekun praktyki —
pracownik uczelni

Realizacja zadan okreslonych w programie praktyk.

Kierownik podstawowej
jednostki organizacyjnej
uczelni

Po zasiggnigciu opinii nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia, ze szczegdlnym uwzglednieniem opinii nauczycieli akademickich
zaliczanych do minimum kadrowego na okres$lonych kierunkach studiow, przedktada radzie tej jednostki na koniec roku akademickiego ocene
realizacji zakladanych efektow ksztatcenia.

Prorektor ds.
dydaktycznych i jakos$ci
ksztatcenia

Po zapoznaniu si¢ z oceng realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia, sformutowang przez kierownikéw podstawowych jednostek
organizacyjnych uczelni, przedktada senatowi uczelni uwagi i rekomendacje dotyczace funkcjonowania wewngtrznego systemu zapewniania
jakosci ksztalcenia, w tym weryfikowania efektow ksztatcenia.

Sposoby realizacji powyzszych zadan, sposoby weryfikowania efektow ksztalcenia, zasady i sposoby dokumentowania osiggnie¢ studenta

okresla wewnetrzny system zapewniania jakoS$ci ksztalcenia
opracowywany i realizowany na poziomie podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni

sposoby weryfikowania

czas i forma przechowy-

sposoby dokumentowania .
wania

osoba odpowiedzialna




Zalacznik Nr 1.8.1




Zalacznik Nr 1.9.1
(wzor w programie Excel)

Zalacznik Nr 1.9.1a
(wzor w programie Excel)

Zalacznik Nr 1.9.2
(wzor w programie Excel)

Zalacznik Nr 1.9.2.a
(wzor w programie Excel)



Zalacznik Nr 1.9.3

pieczatka jednostki organizacyjnej

OPIS PRAKTYKI

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow:

Nazwa kierunku studiow:

Poziom ksztalcenia:

Profil ksztalcenia:

Forma ksztalcenia: studia stacjonarne / niestacjonarne *

Czas
trwania Liczba Termin reali- | Termin zali- Przvoorzadkowanie
Rodzaj praktyki zacji praktyki | czenia prak- yporza .
. ; pkt - . efektow ksztalcenia
praktyki (liczba ECTS (semestr/rok) tyki  (se- 2 matrve
godzin/ mestr/rok*) yey
tygodni)
* semestr dotyczy studiow stacjonarnych, rok - niestacjonarnych
Koncepcja i program praktyki
(opis)
............... s b

dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej




Zalacznik Nr 1.10

pieczatka jednostki organizacyjnej

MATRYCA EFEKTOW KSZTALCENIA*

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow:

Nazwa kierunku studiow:

Poziom ksztalcenia:

Profil ksztalcenia:

Umiejscowienie kierunku w obszarze (obszarach) ksztalcenia:

symbol kierun- . moduly ksztalcenia (przedmioty/grupy przedmiotow)
, | efekty kierun-
L.p. [kowych efektow K
. owe
ksztalcenia modul 1 | modul2 | modul 3 modul n
Wiedza
K_W01
K_W02
Umiejetnosci
K_U01
K_U02
Kompetencje spoleczne

K_KO01
K_KO02

* W dokumencie nalezy przyporzadkowac efekty ksztatcenia do zajec z bloku ,,przedmiotow ogdlnych” (takich jak: wychowanie fizyczne,
jezyk obcy, przedmioty z obszaréw nauk humanistycznych i spotecznych i in.), jezeli stanowig integralng czg$¢ programu ksztatcenia.

data i podpis data i podpis
dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej
Objasnienia:

Symbol efektu tworza:

— litera K - dla wyrdznienia, ze chodzi o efekty kierunkowe,

— znak _(podkreslnik),

— jednaz liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektow (W - wiedza, U - umiejetnosci,
K - kompetencje spoteczne),

— numer efektu w obrebie danej kategorii, zapisany w postaci dwoch cyfr (numery od 1 do 9 nalezy
poprzedzi¢ cyfra 0).
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Zalacznik Nr 1.11

pieczatka jednostki organizacyjnej

OPIS PRZEDMIOTU, PROGRAMU NAUCZANIA
ORAZ SPOSOBOW WERYFIKACJI EFEKTOW KSZTALCENIA
CZESC ,,A”*
(opis przedmiotu i programu nauczania)

OPIS PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu |

Wydzial

Instytut/Katedra

Kierunek

Specjalno$é/specjalizacja

Poziom ksztalcenia

Profil

Forma studiow

Rok/semestr

Tytul /stopien naukowy
(zawodowy).

Imie i nazwisko prowadza-
cego przedmiot/ koordyna-
tora przedmiotu

Liczba godzin dydaktycz-
nych
i formy zajedé

Liczba punktéw ECTS

Rygory zaliczenia

Typ przedmiotu

Jezyk wykladowy

Przedmioty wprowadzajace
i wymagania wstepne

Efekty Efekty kierunkowe Efekty przedmiotowe
ksztalcenia

""""""""""" data " bodpis prowadzacego/koordynatora przedmiot
Objasnienia:

* Czgs¢ ,,A” sylabusa (Opis przedmiotu i programu nauczania) ma posta¢ jednorodng i jako wzor
obowiazuje w calej uczelni.

1. Opis przedmiotu jest opracowany i podpisywany przez prowadzacego przedmiot w przypadku, gdy
dany przedmiot jest prowadzony wylacznie przez jedng osobe.

2. Opis przedmiotu jest opracowany i podpisywany przez koordynatora przedmiotu w przypadku, gdy
dany przedmiot jest prowadzony przez wi¢cej niz jedng osobe, np. ze wzgledu na rézne formy
realizacji przedmiotu (wyktad + ¢wiczenia); przygotowanie przez koordynatora opisu przedmiotu
wymaga wspolpracy z pozostatymi osobami prowadzacymi przedmiot.
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PROGRAM NAUCZANIA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu

Wydzial

Instytut/Katedra

Kierunek

Specjalnosé/specjalizacja

Opisywana forma zajeé

Liczba godzin
dydaktycznych

Tytul /stopien naukowy
(zawodowy).

Imie i nazwisko
prowadzacego zajecia

Tresci programowe realizowane podczas zajeé

tematy i gldowne zagadnienia (okoto 900 znakéw)

Metody dydaktyczne

Metody i kryteria oceniania

Rygor zaliczenia

Literatura podstawowa

Literatura uzupekiajaca

data podpis koordynatora przedmiotu

Objasnienia do ,,Programu nauczania przedmiotu”:
1. ,,Program nauczania przedmiotu” sporzadza si¢ odr¢bnie dla kazdej formy przedmiotu.
2. ,,Program nauczania przedmiotu” jest opracowywany przez prowadzacego dang forme zajec.
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CZESC ,,B”
(opis sposobow weryfikacji efektéw ksztalcenia)

Opis sposobu realizowania i sprawdzania efektow ksztalcenia dla przedmiotu
z odniesieniem do form zajeé i sprawdzianéw

Efekty ksztalcenia a forma zajec¢ Metody oceniania efektow ksztalcenia
Efekty ksztalcenia dla ** ;
- Y - Forma zaje¢ | Metody oceniania*** Efekty ksztalcenia
kierunku przedmiotu dla przedmiotu
K_W01, K_W02 W01 W, L prace domowe W02, U03
K_U02 uo2 w,L,C kolokwium K01
K_Ko01 Ko01 projekt u02, K04
egzamin
"""""""" data T podpis prowadzacego dang forme zajeé
.............. o e
Objasnienia:

Czgs¢ ,,B” sylabusa (opisy sposobow realizowania i sprawdzania efektow ksztalcenia) nie ma
jednorodnej postaci. Podstawowe jednostki organizacyjne uczelni badz jednostki prowadzace kierunki
studiéw moga w tym zakresie opracowac i przyjac inne wzory i sposoby opisow czesci ,,B” sylabusa.

**  Tabela. Lewa cze$¢ tabeli jest przyporzadkowaniem efektéw przedmiotowych (W01, U02, KO1)
do efektow kierunkowych (K WOI, K UO02) oraz wskazaniem form zaje¢ (W — wyklad;
L — laboratorium; C — ¢wiczenia itd.) pozwalajacych osiagna¢ efekty dla przedmiotu.

*** Tabela. W prawej czesci tabeli nalezy zamie$ci¢ metody oceniania oraz efekty przedmiotowe,
ktore sa w okreslony sposob sprawdzane (okreslaja je prowadzacy — w tabeli podano przyktady).
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pieczatka jednostki organizacyjnej

Zalacznik Nr 1.12

WARUNKI REALIZACJI PROGRAMU STUDIOW

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow:

Nazwa kierunku studiow:

Profil ksztalcenia:

Obszar/obszary ksztalcenia:

Poziom ksztalcenia:

Minimum kadrowe

(zgodnie z zapisami rozporzadze-
nia ministra nauki i szkolnictwa
wyzszego z dnia 3 pazdziernika
2014 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiéw na okreslo-
nym kierunku i poziomie ksztat-
cenia, § 121in.)

(tytut naukowy/stopien naukowy, imi¢ i nazwisko) — (nazwa dyscypliny)

dlaobszaru ..................:

Proporcja liczby nauczycieli
akademickich stanowigcych
minimum kadrowe do liczby
studentéow studiujacych na kie-
runku

(zgodnie z zapisami rozporzadze-
nia ministra nauki i szkolnictwa
wyzszego z dnia 3 pazdziernika
2014 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiéw na okreslo-
nym kierunku i poziomie ksztat-
cenia, § 17)

............... datal podpls
dyrektora instytutu/kierownika katedry

data i podpis

kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej
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Zalacznik Nr 2

do Wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych

w zakresie dokumentacji programow ksztatcenia

dla studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich
projektowanych zgodnie z wymaganiami

krajowych ram kwalifikacji dla szkolnictwa wyzszego

oraz

w zakresie wykonywania podstawowych zadan uczelni

OGOLNOUCZELNIANA PROCEDURA
TWORZENIA, KONSULTOWANIA | ARCHIWIZOWANIA

PROGRAMU KSZTALCENIA
(ZADANIA)

Kategorie Tresci | Terminy
Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2005 r., Nr 164,
poz. 1365, z p6zn. zm. )

Podstawa Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r.
prawna w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Z 2011 r.,
Nr 253, poz. 1520)
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 4 listopada 2011 r.
w sprawie wzorcowych efektow ksztatcenia (Dz. U. z 2011 r., Nr 253, poz. 1521)
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r.
w sprawie warunkow prowadzenia studidow na okre§lonym kierunku i1 poziomie
ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r., poz. 1370)
1. Podstawowa jednostka organizacyjna uczelni
Opracowuje i przyjmuje procedury tworzenia, konsultowania | wedfug
i archiwizowania programéw ksztalcenia, w tym efektow | przyjetego
ksztatcenia — dla studiow I i II stopnia oraz jednolitych studiow ma- | kalendarium
gisterskich.
2. Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia
Weryfikuje pod wzglgdem formalnym projekty opisu efektow | na biezgco
ksztatcenia — dla studiow I i II stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich.
3. Senacka Komisja ds. Dydaktyki i Jakos$ci Ksztalcenia
) Opiniuje projekty opisu efektow ksztatcenia — dla studiow 1 i Il | na biezgco
Zadania stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich.
4. Prorektor ds. Dydaktycznych i Jako$ci Ksztalcenia
Nadzoruje prace Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia oraz | na biezgco
Senackiej Komisji ds. Dydaktyki i Jako$ci Ksztalcenia.
Przedklada Senatowi projekty opisu efektow ksztatcenia — dla
studiéw I i II stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich.
5. Senat
Okresla opisy efektow ksztatcenia — dla studiow I i II stopnia oraz | na biezgco
jednolitych studiéw magisterskich.
6. Referent ds. legislacji wewnetrznej
Publikuje w systemie elektronicznym uchwaly Senatu dotyczace | na biezgco
opisu efektow ksztalcenia.
7. Dzial Dydaktyki
Gromadzi i archiwizuje plany studiow. na biezgco
Weryfikuje plany studiéw pod wzgledem formalnym.
Nadaje numery planom studiow i1 przekazuje je podstawowym
jednostkom organizacyjnym uczelni.
8. Pracownicy administracji podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni
Wprowadzaja do systemu elektronicznego informacje zawarte | najpozniej
w planach i1 programach studiow I, II stopnia i1 jednolitych | w ciggu dwoch
studiow magisterskich, studidow trzeciego stopnia, studiéow | tygodni od otrzy-
podyplomowych oraz kurséw doksztalcajacych mania planow
studiow z Dzialu
Dydaktyki
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Zalacznik Nr 2.1

do Wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych

w zakresie dokumentacji programow ksztatcenia

dla studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich
projektowanych zgodnie z wymaganiami

Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego

oraz

w zakresie wykonywania podstawowych zadan Uczelni

OGOLNOUCZELNIANA PROCEDURA
TWORZENIA, KONSULTOWANIA | ARCHIWIZOWANIA
PROGRAMU KSZTALCENIA, W TYM EFEKTOW KSZTALCENIA
(SCHEMAT)

Senat

Rektor

Prorektor ds. dydaktycznych

i iakoSci ksztalcenia

Podstawowa Jednostka Organi-
zacyjna Uczelni

Procedura:

Po uchwaleniu efektow ksztalcenia przez rade podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni,
wniosek o okreslenie efektow ksztalcenia przez Senat UKW (wraz ze stosownag uchwalg rady)
nalezy ztozy¢ do Rektora UKW.

Dokumentacje zawierajaca opisy efektow ksztalcenia (i inne elementy dokumentacji niezbgdne
w procedurze opiniowania i okre$lania: Zalaczniki nr: 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6, 1.7, 1.9.3) nalezy
ztozy¢ w Dziale Dydaktyki.

Wersje elektroniczng tejze dokumentacji nalezy przekaza¢ do Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci
Ksztalcenia.

Jednostka prowadzaca kierunek studiow odpowiada za zgodno$¢ przedkitadanej dokumentacji
papierowej i elektronicznej.

Prace zwiazane z formalng oceng i opiniowaniem efektow ksztatcenia rozpoczynaja si¢ z chwila
skompletowania niezbednej dokumentacji. W tej sprawie nalezy pozostawaé w bezposrednim
kontakcie z Biurem ds. Jako$ci Ksztalcenia.

Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia dokonuje formalnej oceny przedtozonej dokumentacji.
Prorektor ds. dydaktycznych i jako$ci ksztalcenia w sprawie przedlozonego opisu efektow
ksztalcenia zasigga opinii Senackiej Komisji ds. Dydaktyki i Jakosci Ksztatcenia.

Prorektor ds. dydaktycznych i jako$ci ksztatcenia na posiedzeniu Senaty UKW wnosi o przyjecie
uchwaty w sprawie okreslenia efektow ksztatcenia dla danego kierunku studiow.

Okreslone przez Senat efekty ksztalcenia publikowane sg w systemie elektronicznym (referent ds.
legislacji wewngtrznej).
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