Zalacznik Nr 1

do Wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych

w zakresie dokumentacji programow ksztatcenia

dla studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich
projektowanych zgodnie z wymaganiami

Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego oraz

w zakresie wykonywania podstawowych zadan Uczelni

WYKAZ DOKUMENTOW I INFORMACJI
STANOWIACYCH DOKUMENTACJE PROGRAMU KSZTALCENIA

Dzial/organ
Lp. Nr zalacznika Nazwa dokumentu lub informacji w
strukturze
uczelni
1. | Zalgcznik Nr 1.1 Ogodlna charakterystyka Kierunku studiow S, DD
2. | Zalacznik Nr 1.1.1 Opis koncepcji i programu ksztalcenia kierunku S
studiow
3. | Zalacznik Nr 1.2 Karta procesu tworzenia i opiniowania S
programu ksztalcenia, w tym efektow
ksztalcenia
4. | Zalacznik Nr 1.3 Efekty ksztalcenia S,DD
5. | Zalacznik Nr 1.3.1 Efekty ksztalcenia dla moduléw zajeé z DD
obszarow nauk humanistycznych i spolecznych
(dotyczy programéw ksztalcenia realizowanych
poza obszarem nauk humanistycznych i
spolecznych)
6. Zalacznik Nr 1.4 Tabela pokrycia obszarowych efektow
ksztalcenia przez kierunkowe efekty ksztalcenia S
7. | Zalacznik Nr 1.5 Tabela pokrycia efektéw ksztalcenia
prowadzacych do uzyskania kompetencji S
inzynierskich przez kierunkowe efekty
ksztalcenia
8. | Zalacznik Nr 1.6 Tabela pokrycia efektéw ksztalcenia
przygotowujacych do wykonywania zawodu S
nauczyciela przez kierunkowe efekty ksztalcenia
9. | Zalacznik Nr 1.7 Wykaz réznic w stosunku do innych programow
studiow o podobnie zdefiniowanych celach i S,DD
efektach ksztalcenia
10. | Zalacznik Nr 1.8.1+1.8.2 | Weryfikacja efektow ksztalcenia
11. | Zalacznik Nr 1.9.1+1.9.3 | Plan studiéw DD
12. | Zalacznik Nr 1.10 Matryca efektéw ksztalcenia
13. | Zalacznik Nr 1.11 Opis modulu (przedmiotu), programu nauczania
oraz sposobow weryfikacji efektow ksztalcenia
(sylabus)
14. | Zalacznik Nr 1.12 Warunki realizacji programu studiéw

Objasnienia:
DD (Dzial Dydaktyki) — okreslony dokument musi by¢ zataczony do dokumentacji sktadanej i przechowywanej w Dziale Dydaktyki.
S (Senat) — okre$lony dokument musi by¢ zataczony do wniosku o okre§lenie przez Senat efektéw ksztalcenia dla danego kierunku

studiow.




WYMAGANIA REDAKCYJINE W ZAKRESIE PRZYGOTOWANIA
DOKUMENTACJI KIERUNKOW STUDIOW, W TYM WERSJI ELEKTRONICZNYCH

Dokumentacje¢ kierunkéw studidw, w tym wersje elektroniczne nalezy przygotowa¢ na wzorach
zatacznikdw stanowigcych dalsza cze$¢ tego pliku wedlug zastosowanych w nich formatowan.
W czgéciach glownych zatacznikow, tj. dla opisu w plikach i informacji w tabelach nalezy zachowac
formatowanie wedlug nastgpujacych zasad:
1. dla czcionki:
- czcionka: ,,Times New Roman”;
- styl czcionki: ,,normalny”;
- rozmiar czcionki: ,,117;
2. dla akapitu:
a) w zakresie wciec 1 odstgpow:
- 0golne - wyrownanie — ,,Do lewej”,
- weiecia - ,,Z lewej” i,,Z prawej” —,,0 cm”, ,,Specjalne” — ,,(brak)”,
- odstepy — ,,Przed” i ,,Po” —,,0 pkt”,
- interlinia — ,,Pojedyncze”,
- ,,nie dodawaj odstgpu miedzy akapitem o takim samym stylu”,
b) w zakresie podziatu wiersza i strony:
- ,,nie dziel wyrazow”.



Zalacznik Nr 1.1

pieczatka jednostki organizacyjnej

OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

nazwa kierunku studiow:

profil ksztatcenia:

poziom ksztalcenia:

forma studiow:

tytut zawodowy uzyskiwany przez
absolwenta:

kierunek studiow realizowany w
obszarze/obszarach ksztalcenia:

obszar/obszary ksztalcenia ze
wskazaniem % realizacji efektow
ksztatcenia w kazdym z wymienionych
obszarow ksztatcenia:

obszar/obszary ksztalcenia ze
wskazaniem % udzialu poszczegdlnych
obszarow ksztatcenia w catym programie
studiow (suma udziatow wynosi 100%):

wskazanie dziedzin nauki/dziedzin
sztuki, do ktorych odnosza si¢ efekty
ksztalcenia ze wskazaniem % udzialu
poszczegdlnych dziedzin nauki/dziedzin
sztuki (suma udziatéw wynosi 100%):

dyscypliny naukowe/ dyscypliny

artystyczne*:

dyscyplina wiodaca:

............... data|podp|s datalpodpls
dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej
Objasnienie:

* Nalezy wpisa¢ dziedzing nauki/sztuki, a nastgpnie wymieni¢ dyscypliny realizowane na danym kierunku studiow w zakresie wymienionej
dziedziny.




Zalacznik Nr 1.1.1

pieczatka jednostki organizacyjnej
OPIS KONCEPCJI I PROGRAMU KSZTALCENIA KIERUNKU STUDIOW
Opis koncepcji i programu ksztalcenia™

Ogolne informacje o kierunku studiéow (0 idei i istocie ksztalcenia w danym zakresie, 0 profilu
ksztatcenia, ewentualnych praktykach).

Zwiazek z misja i strategig uczelni (jednostki organizacyjnej).

Cele ksztatcenia. Opis zakresow wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, jakie student pozna i wyksztalci
w trakcie studiéw (na kierunku i w ramach specjalnosci). Opis miejsc i charakteru wykonywanej
pracy (w zakresie ktorej student zdobedzie kwalifikacje) oraz opis mozliwos$ci zatrudnienia, a takze
mozliwos$ci kontynuacji ksztatcenia — tzw. sylwetki absolwenta.

Uwagi o koncepcji i zasadach dyplomowania (tu moze nastgpi¢ odestanie do Regulaminu
dyplomowania).

Sposoby weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia.

Dodatkowe informacje o kierunku studiow
Sposoby wspotdziatania z interesariuszami (zewne¢trznymi, wewnetrznymi).
Sposoby wykorzystywania wzorcéw miedzynarodowych.

Sposoby uwzgledniania wnioskow z analizy zgodno$ci efektow ksztatcenia z potrzebami rynkéw
pracy.

Sposoby uwzgledniania wnioskow z analizy wynikéw monitoringu karier zawodowych absolwentow.
Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje kandydata na studia). Zasady rekrutacji.
Warunki realizacji programu (zajg¢). Minimum kadrowe.

Opis dzialalnosci badawczej (jednostki i pracownikow) oraz opis posiadanych doswiadczen
zawodowych zdobywanych poza uczelnig (w przypadku studiéw o profilu praktycznym).

data i podpis data i podpis
dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej
Objas$nienie:

* Forma opisu — dowolna (tabele lub ciagta narracja).



Zalacznik Nr 1.2

pieczatka jednostki organizacyjnej

KARTA PROCESU TWORZENIA I OPINIOWANIA PROGRAMU KSZTALCENIA,
W TYM EFEKTOW KSZTALCENIA

Projekt opisu efektéw ksztalcenia dla kierunku studiow™:
profil ksztatcenia: ................cooiiiiiiiiieiey
poziom ksztatcenia: .................o

z udziatem (poda¢ nazwy podmiotdéw czy instytucji dodatkowo biorgcych udzial w opracowaniu
programu ksztatcenia, w tym efektow ksztatcenia — badz zaznaczy¢: ,,nie dotyczy”)

Procedura opiniowania:
- Projekt zaopiniowany przez Rade Instytutu/Zebranie pracownikow w dniu ..............ccoeiiiinnn..

- Projekt zaopiniowany przez studentow™*:

- Projekt zaopiniowany przez Komisj¢ ds. Dydaktyki i Jako$ci Ksztatcenia w dniu.........................
- Projekt zaopiniowany i uchwalony przez Rade Wydziatu ...,
WANiU. ..o

WAl N .o e e et e et ae e
Zatgczniki:

- Uchwala Rady Wydziatlu.....................oooeeeian Nroo, zdnia ..o
............... e i
dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej
Objasnienia:

* W przypadku uchwalania tzw. wzorcowych efektow ksztalcenia nalezy zaznaczy¢: ,,Wzorcowe efekty ksztalcenia dla ... (kierunku
studiow, poziomu i profilu ksztatcenia), na podstawie (poda¢ podstawe prawna).

** Projekt opiniowany przez Samorzad Studencki moze by¢ dodatkowo opiniowany przez studentow danego kierunku lub innych studentow
(np. tych, dla ktorych przygotowywana jest oferta studiow II stopnia).

*** Projekt moze by¢ opiniowany przez Rade Interesariuszy i/lub pojedynczych interesariuszy wspotpracujacych z Rada Programowa.

***% Projekt moze by¢ dodatkowo zaopiniowany np. przez inne jednostki organizacyjne uczelni (badz inne organizacje studenckie) bgdace
interesariuszami wewngtrznymi projektu.

*H*%E* Projekt moze by¢ opiniowany przez dodatkowe gremia i organy powolane przez jednostke prowadzaca kierunek studiow badz
podstawowa jednostke organizacyjna uczelni (eksperci, dodatkowe komisje, jednostki i instytucje niewchodzace w sktad interesariuszy).



Zalacznik Nr 1.3

pieczatka jednostki organizacyjnej
EFEKTY KSZTALCENIA DLA KIERUNKU

okreslone Uchwala Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
)

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow:

Nazwa Kkierunku studiow:

Poziom ksztalcenia:

Profil ksztalcenia:

. . odniesienie do obszarowych

L.p. symbo! klerunkOWYCh Kierunkowe . efektow ksztalcenia
efektow ksztalcenia efekty ksztalcenia
(symbol)
Wiedza
1. | K W01
2. | K W02
2
UmiejetnoSci
1. |K U0l
2. | K_U02
2
Kompetencje spoleczne

1. | K K01
2. | K K02
2
............... e B

dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej




Objas$nienia:

Symbol efektu tworza:

litera K - dla wyrdznienia, ze chodzi o efekty kierunkowe,

— znak _ (podkreslnik),

jedna z liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektow (W - wiedza, U - umiej¢tnoscei, K - kompetencje spoteczne),
numer efektu w obrgbie danej kategorii, zapisany w postaci dwoch cyfr (numery od 1 do 9 nalezy poprzedzi¢ cyfra 0).

W kolumnie odniesienia do obszarowych efektow ksztalcenia nalezy wskaza¢ symbole efektow ksztalcenia zaczerpnicte z opisu efektow
ksztatcenia dla o$miu wyodrebnionych w KRK obszarow ksztalcenia, zgodnie z Rozporzqdzeniem w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji.
Wystepujace w tym opisie symbole sa ztozone z nastgpujacych elementow:
— litera okreslajaca nazwe obszaru ksztatcenia:
= H: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom humanistycznym,
= S: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom spotecznym,
= X: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom $cistym,
= P: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom przyrodniczym,
= T: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom technicznym,
= M: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom medycznym, naukom o zdrowiu oraz naukomo kulturze fizycznej,
= R: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom rolniczym, le§nym i weterynaryjnym,
= A: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom o sztuce,
— cyfra 1 lub 2, okreslajaca poziom ksztalcenia (1 - studia/kwalifikacje pierwszego stopnia, 2 - studia/kwalifikacje drugiego stopnia),
— litera A lub P, okre$lajaca profil ksztalcenia (A - profil ogdlnoakademicki, P - profil praktyczny),
— znak _ (podkreslnik),
— jednaz liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektow (W - wiedza, U - umiejetno$cei, K - kompetencje spoteczne),
— numer efektu w obrebie danej kategorii, zapisany w postaci dwoch cyfr (numery od 1do 9 nalezy poprzedzi¢ cyfra 0).



Zalacznik Nr 1.3.1

pieczatka jednostki organizacyjnej

EFEKTY KSZTALCENIA DLA MODULOW ZAJEC
Z. OBSZAROW NAUK HUMANISTYCZNYCH I SPOLECZNYCH
(DOTYCZY PROGRAMOW KSZTALCENIA REALIZOWANYCH POZA
OBSZAREM NAUK HUMANISTYCZNYCH I SPOLECZNYCH)

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow:

Nazwa kierunku studiéow:

Poziom ksztalcenia:

Profil ksztalcenia:

*
symbol i tres¢ . (ewgnt_ual_ne)
przedmiotowe odniesienia do
L.p. obszarowego efektu . . .
. efekty ksztalcenia kierunkowych efektow
ksztalcenia .
ksztalcenia
Obszar nauk humanistycznych
Wiedza

1.

2.

2.

UmiejetnoSci
1.
2.
Kompetencje spoleczne
1.
2.
Obszar nauk spolecznych
Wiedza

1.

2.

2.

UmiejetnoS$ci
1.
2.
Kompetencje spoleczne

1.

2.
............... i e
dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej
Objasnienie:

* W przypadku wystgpowania korelacji przedmiotowych efektow ksztalcenia z obszar6w nauk humanistycznych i spotecznych
z kierunkowymi efektami ksztatcenia nalezy wskazaé takie odniesienia.




pieczatka jednostki organizacyjnej

Zalacznik Nr 1.4

TABELA POKRYCIA OBSZAROWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA
PRZEZ KIERUNKOWE EFEKTY KSZTALCENIA

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow:

Nazwa Kkierunku studiow:

Poziom ksztalcenia:

Profil ksztalcenia:

symbol obszarowych

efekty ksztalcenia dla obszaru
ksztalcenia w zakresie

Symbol kierunkowych

Lp. efektow ksztalcenia | ... efektow ksztalcenia
(np. nauk humanistycznych)
Wiedza
1. | HIA_ W01 K_W01, K_W02, K_W03,
K_W04, K_ W05, K W06
2. | HIA_W02 K W06, K W11, K_W12,
K_W15, K W16, K W17
2
UmiejetnoSci
1. | HIA_U01 K_U01, K_U05
2. | H1A_U02 K_U03, K_U04, K_U05
2.
Kompetencje spoleczne
1. | HIA_KO01 K_KO01
2. | H1A_KO02 K_K02
2
efekty ksztalcenia dla obszaru
symbol obszarowych ksztalcenia w zakresie Symbol kierunkowych
L.p. efektow ksztalcenia | ... efektow ksztalcenia
(np. nauk spolecznych)
Wiedza
1. | S1IA_WO01 K_W01, K_ W02, K_W03,
K_W04, K_ W05, K W06
2. | S1IA W02 K W06, K W11, K_ W12,
K W15, K W16, K W17
2.
UmiejetnoSci
1. | S1A_U01 K_U01, K_U05
2. | S1A _U02 K_U03, K_U04, K_U05
2.
Kompetencje spoleczne
1. | S1A K01 K_KO01
2. | S1A K02 K_K02




data i podpis data i podpis
dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej

UWAGI:

W przypadku gdy w opisie kierunkowych efektow ksztalcenia brakuje odniesienia do jakiegokolwiek obszarowego efektu ksztalcenia
(jesli wigc jakikolwiek obszarowy efekt ksztalcenia nie jest realizowany), nalezy poda¢ powody i uzasadnienie takiej sytuacji (dot.
jednoobszarowych studiow pierwszego stopnia).

W przypadku kierunku studiow realizujacego efekty ksztalcenia z dwoch i wigcej obszaréw ksztalcenia, efekty z kazdego obszaru, w
kazdej kategorii z osobna, umieszczamy w kolejnych wierszach tabeli — tak, by wszystkie efekty z poszczegolnych kategorii (wiedzy,
umiej¢tnosei 1 kompetencji) byly zestawione w bezposrednim sasiedztwie i byty podliczone.

Objas$nienia:

Symbol efektu tworza:

— litera K - dla wyr6znienia, ze chodzi o efekty kierunkowe,

— znak _ (podkreslnik),

— jednaz liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektow (W - wiedza, U - umiejetnoscei, K - kompetencje spoteczne),
— numer efektu w obrebie danej kategorii, zapisany w postaci dwoch cyfr (numery od 1 do 9 nalezy poprzedzi¢ cyfra 0).

W kolumnie symbol obszarowych efektéw ksztalcenia nalezy wskaza¢ symbole efektow ksztalcenia zaczerpnigte z opisu efektow
ksztatcenia dla o$miu wyodrebnionych w KRK obszaréw ksztalcenia, zgodnie z Rozporzgdzeniem w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji.
Wystepujace w tym opisie symbole sa ztozone z nastgpujacych elementow:

— litera okreslajaca nazwe obszaru ksztatcenia:

=  H: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom humanistycznym,

=  S: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom spotecznym,

= X: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom s$cistym,

=  P: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom przyrodniczym,

= T: obszar ksztatcenia odpowiadajacy naukom technicznym,

= M: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom medycznym, naukom o zdrowiu oraz naukom o kulturze fizycznej,

= R: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom rolniczym, leSnym i weterynaryjnym,

=  A: obszar ksztalcenia odpowiadajacy naukom o sztuce,
— cyfra 1 lub 2, okreslajgca poziom ksztalcenia (1 - studia/kwalifikacje pierwszego stopnia, 2 - studia/kwalifikacje drugiego stopnia),
— litera A lub P, okre$lajaca profil ksztalcenia (A - profil ogblnoakademicki, P - profil praktyczny),
— znak _ (podkreslnik),
— jednaz liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektow (W - wiedza, U - umiejetnosci, K - kompetencje spoteczne),
— numer efektu w obrebie danej kategorii, zapisany w postaci dwoch cyfr (numery od 1do 9 nalezy poprzedzi¢ cyfra 0).



pieczatka jednostki organizacyjnej

Zalacznik Nr 1.5

TABELA POKRYCIA EFEKTOW KSZTALCENIA
PROWADZACYCH DO UZYSKANIA KOMPETENCIJI INZYNIERSKICH
PRZEZ KIERUNKOWE EFEKTY KSZTALCENIA

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow:

Nazwa kierunku studiow:

Poziom ksztalcenia:

Profil ksztalcenia:

efekty ksztalcenia
prowadzace do

efekty ksztalcenia prowadzace do

odniesienie do

L.p. | uzyskania kompetencji uzyskania kompetencji kierunkowych efektow
inzynierskich inzynierskich ksztalcenia
(symbol)

Wiedza

1. | InzA_W01

2. | InzZA_ W02

2.

UmiejetnoSci

1. | InzA U0l

2. | InzA_U02

2

Kompetencje spoleczne

1. | InzZA K01

2. | InzA_KO02

2

............... e R

dyrektora instytutu/kierownika katedry

Objas$nienia:
Kierunki studiéw po ukonczeniu, ktérych absolwent uzyskuje tytul zawodowy: inzynier, musza mie¢ przyporzadkowane 100% efektow
ksztalcenia prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich.

kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej

W kolumnie symbol nalezy wskaza¢ symbole efektow ksztalcenia prowadzacego do uzyskania kompetencji inzynierskich zaczerpnigte z
zatacznika nr 9 do Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Ram Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyzszego (Dz.U.z 2011 r., Nr 253, poz.1520)




Zalacznik Nr 1.6

pieczatka jednostki organizacyjnej

TABELA EFEKTOW KSZTALCENIA
PRZYGOTOWUJACYCH DO WYKONYWANIA ZAWODU NAUCZYCIELA
W ODNIESIENIU DO KIERUNKOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow:

Nazwa kierunku studiow:

Poziom ksztalcenia:

Profil ksztalcenia:

Poziom ksztalcenia:

przygotowanie do zawodu nauczyciela w przedszkolach i szkolach podstawowych /
przygotowanie do zawodu nauczyciela w gimnazjum i szkotach ponadgimnazjalnych /
przygotowanie do pracy we wszystkich typach szkoét i rodzajach placowek*

efekty ksztalcenia odniesienie do
przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela kierunkowych efektow
(tresc) ksztalcenia

L.p.

Wiedza

=

N

UmiejetnoSci

=

N

Kompetencje spoleczne

=

N

data i podpis data i podpis
dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej

Objas$nienie:
* Niepotrzebne skresli¢.




Zalacznik Nr 1.7

pieczatka jednostki organizacyjnej

WYKAZ ROZNIC
W STOSUNKU DO INNYCH PROGRAMOW KSZTALCENIA
O PODOBNIE ZDEFINIOWANYCH CELACH I EFEKTACH KSZTALCENIA
PROWADZONYCH W UNIWERSYTECIE KAZIMIERZA WIELKIEGO

PROGRAMY KSZTALCENIA O PODOBNIE ZDEFINIOWANYCH CELACH I EFEKTACH
KSZTALCENIA:

WYSTEPUJA / NIE WYSTEPUJA *

NA KIERUNKU STUDIOW:

PROGRAMY KSZTALCENIA
O PODOBNIE ZDEFINIOWANYCH CELACH I EFEKTACH KSZTALCENIA:

ELEMENTY PROGRAMU OPIS ROZNIC

.............. d atalpodpls datalpodpls
dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej

Objas$nienia:
* Niepotrzebne skresli¢.

W przypadku wystgpowania ww. réznic na wigcej niz jednym kierunku studidow, opis roznic nalezy przygotowaé dla kazdego kierunku
osobno.




Zalacznik Nr 1.8

Wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztalcenia - ogélnouczelniana procedura weryfikacji efektow ksztalcenia

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (t. j. Dz. U. z 2012 r., poz. 572z pozn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa
Wyzszego (Dz. U. z 2011 r., Nr 253, poz. 1520).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 4 listopada 2011 r. w sprawie wzorcowych efektow ksztalcenia (Dz. U. z
2011r., Nr 253, poz. 1521).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r., poz. 1370).

Przedmiot i zakres
procedury

Przedmiotem procedury jest proces weryfikacji efektow ksztatcenia dla studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich. Weryfikacja obejmuje wszystkie efekty ksztalcenia w zakresie: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Weryfikacja
efektow ksztatcenia dotyczy:

1. wszystkich modutow zajec¢ prowadzacych do uzyskania zalozonych efektow;

2. praktyk zawodowych i innych praktyk przewidzianych w programie studiow.

Dodatkowo wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztalcenia uwzglednia:
1. oceng realizacji zasad i sposoboéw dyplomowania;
2. wnioski z analizy wynikow monitoringu karier zawodowych absolwentow uczelni.

Opracowanie procedury

Biuro ds. Jakos$ci Ksztalcenia

Ocena i weryfikacja
wewngetrznego systemu
zapewniania jakosci
ksztalcenia (na poziomie
procedur
ogolnouczelnianych)

Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia, Senacka Komisja ds. Dydaktyki i Jakosci Ksztatcenia

Nadzor nad wewngtrznym
systemem zapewniania
jakosci ksztatcenia (na
poziomie
ogoblnouczelnianych
procedur)

Prorektor ds. Dydaktycznych i Jako$ci Ksztalcenia

Podmiot odpowiedzialny

W ramach ogélnouczelnianej procedury poszczegélnym podmiotom wyznacza si¢ nastepujace zadania:

Nauczyciele akademiccy

Realizacja elementow programu ksztatcenia niezbednych do uzyskania przez studentow zatozonych efektéw ksztatcenia.

Weryfikacja zalozonych efektow ksztatcenia i procesu ich realizacji (zajecia, konsultacje, zaliczenia, egzaminy i in.).




Dokumentowanie osiggnie¢ studentow, archiwizacja dokumentaciji.

Analiza osiagnictych przez studentow efektow ksztalcenia w ramach danego modutu zaje¢ (sprawozdanie do dyspozycji koordynatora
przedmiotu i Rady Programowej).

Koordynator przedmiotu

Analiza osiagnigtych przez studentow efektow ksztatcenia w ramach danego modutu zaje¢ (dokonywana na podstawie sprawozdan
nauczyciela/nauczycieli) — jesli zajecia prowadzone przez nauczyciela/nauczycieli byty dodatkowo koordynowane (sprawozdanie do
dyspozycji Rady Programowej).

Rada Programowa
Kierunku

Analiza osiagnietych przez studentow efektow ksztatcenia w ramach modutow zajg¢ przewidzianych w programie studiow (dokonywana na
podstawie sprawozdan nauczycieli/koordynatoréw) — sprawozdanie do dyspozycji kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej
uczelni/Wydziatowej Komisji ds. Dydaktyki i Jakosci Ksztatcenia.

Opiekun praktyki w
miejscu odbywania
praktyk

Realizacja zadan okreslonych w programie praktyk.

Opiekun praktyki —
pracownik uczelni

Realizacja zadan okreslonych w programie praktyk.

Kierownik podstawowej
jednostki organizacyjnej
uczelni

Po zasiggnieciu opinii nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia, ze szczegdlnym uwzglednieniem opinii nauczycieli akademickich
zaliczanych do minimum kadrowego na okreslonych kierunkach studiow, przedktada radzie tej jednostki na koniec roku akademickiego oceng
realizacji zakladanych efektow ksztatcenia.

Prorektor ds.
dydaktycznych i jakoSci
ksztalcenia

Po zapoznaniu si¢ z oceng realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia, sformutowang przez kierownikow podstawowych jednostek
organizacyjnych uczelni, przedktada senatowi uczelni uwagi i rekomendacje dotyczace funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania
jakosci ksztatcenia, w tym weryfikowania efektow ksztalcenia.

Sposoby realizacji powyzszych zadan, sposoby weryfikowania efektow ksztalcenia, zasady i sposoby dokumentowania osiagnie¢ studenta

okresla wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztalcenia
opracowywany i realizowany na poziomie podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni

sposoby weryfikowania

czas i forma

przechowywania osoba odpowiedzialna

sposoby dokumentowania




Zalacznik Nr 1.8.1




Zalacznik Nr 1.9.1
(wzor w programie)

Zalacznik Nr 1.9.1a
(wzor w programie)

Zalacznik Nr 1.9.2
(Wzor w programie)

Zalacznik Nr 1.9.2.a
(wzor w programie)



Zalacznik Nr 1.9.3

pieczatka jednostki organizacyjnej

OPIS PRAKTYKI

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow:

Nazwa kierunku studiow:

Poziom ksztalcenia:

Profil ksztalcenia:

Forma ksztalcenia: studia stacjonarne / niestacjonarne *

Czas_ Termin .
trwania . o Termin .
. . | Liczba realizacji . . Przyporzadkowanie
Rodzaj praktyki . zaliczenia . .
. : pkt praktyki : efektow ksztalcenia z
praktyki (I|czl_3a ECTS | (semestr/rok)* praktyki matrycy
godzin/ (semestr/rok*)
tygodni)
Koncepcja i program praktyki
(opis)
............... i B
dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej

Objasnienie:
* Semestr dotyczy studiéw stacjonarnych, rok - niestacjonarnych.




Zalacznik Nr 1.10

pieczatka jednostki organizacyjnej

MATRYCA EFEKTOW KSZTALCENIA*

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow:

Nazwa kierunku studiow:

Poziom ksztalcenia:

Profil ksztalcenia:

~ symbol moduly ksztalcenia (przedmioty/grupy przedmiotow)
kierunkowych efekty

L.p. efektow kierunkowe

ksztalcenia modul 1 | modul2 | modul 3 modul n

Wiedza

K_WO01
K_WO02

Umiejetnosci

K_U01
K_U02

Kompetencje spoleczne

K_KO1

K_K02

............... datalpodpls datalpodpls
dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej

Objasnienia:
* W dokumencie nalezy przyporzadkowaé efekty ksztatcenia do zajec¢ z bloku ,,przedmiotéw ogo6lnych” (takich jak: wychowanie fizyczne,
jezyk obcy, przedmioty z obszarow nauk humanistycznych i spotecznych i in.), jezeli stanowig integralng czg$¢ programu ksztatcenia.

Symbol efektu tworza:

— litera K - dla wyr6znienia, ze chodzi o efekty kierunkowe,

— znak _ (podkreslnik),

— jedna z liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektow (W - wiedza, U - umiejetnoscei, K - kompetencje spoteczne),
— numer efektu w obrebie danej kategorii, zapisany w postaci dwoch cyfr (numery od 1 do 9 nalezy poprzedzi¢ cyfra 0).



Zalacznik Nr 1.11

pieczatka jednostki organizacyjnej

OPIS MODULU (PRZEDMIOTU), PROGRAMU NAUCZANIA
ORAZ SPOSOBOW WERYFIKACJI EFEKTOW KSZTALCENIA

CZESC ,A”*
(opis modutu (przedmiotu) i programu nauczania)

OPIS MODULU (PRZEDMIOTU)

Nazwa modulu (przedmiotu) ‘

Wydzial

Instytut/Katedra

Kierunek

Specjalnos$é/specjalizacja

Poziom ksztalcenia

Profil

Forma studiow

Rok/semestr

Tytul /stopien naukowy
(zawodowy).

Imie i nazwisko
prowadzacego modul
(przedmiot)/ koordynatora
modulu (przedmiotu)

Liczba godzin
dydaktycznych
i formy zajeé

Liczba punktéw ECTS

Rygory zaliczenia

Typ modutu

Jezyk wykladowy

Przedmioty wprowadzajace
i wymagania wstepne

Efekty Efekty kierunkowe Efekty modulowe (przedmiotowe)
ksztalcenia

..................... s o Tt s R
Objasnienia:

*  Cze$¢ ,,A” sylabusa [Opis modutu (przedmiotu) i programu nauczania] ma posta¢ jednorodna i jako wzor obowiazuje w catej uczelni.

1. Opis przedmiotu jest opracowany i podpisywany przez prowadzacego modut (przedmiot) w przypadku, gdy dany modut (przedmiot) jest
prowadzony wylacznie przez jedna osobe.

2. Opis modutu jest opracowany i podpisywany przez koordynatora modutu (przedmiotu) w przypadku, gdy dany modut (przedmiot) jest
prowadzony przez wigcej niz jednag osobeg, np. ze wzgledu na rézne formy realizacji modutu (przedmiotu)(wyktad + ¢wiczenia);
przygotowanie przez koordynatora opisu modulu (przedmiotu) wymaga wspolpracy z pozostatymi osobami prowadzacymi modut
(przedmiot).




PROGRAM NAUCZANIA MODULU (PRZEDMIOTU)

Nazwa modutu (przedmiotu)

Wydzial

Instytut/Katedra

Kierunek

Specjalnos$é/specjalizacja

Opisywana forma zajeé

Liczba godzin
dydaktycznych

Tytul /stopien naukowy
(zawodowy).

Imie i nazwisko
prowadzacego zajecia

Tre$ci programowe realizowane podczas zajeé

tematy i gtowne zagadnienia (okoto 900 znakdw)

Metody dydaktyczne

Metody i kryteria oceniania

Rygor zaliczenia

Literatura podstawowa

Literatura uzupehiajaca

data podpis koordynatora modutu (przedmiotu)

Objasnienia do ,,Programu nauczania przedmiotu”:
1. ,,Program nauczania modutu (przedmiotu)” sporzadza si¢ odrgbnie dla kazdej formy modutu (przedmiotu).
2. ,Program nauczania modutu (przedmiotu)” jest opracowywany przez prowadzacego dang forme zajec.




CZESC ,,B”

(opis sposobow weryfikacji efektow ksztalcenia)

Opis sposobu realizowania i sprawdzania efektow ksztalcenia dla modulu (przedmiotu)
z odniesieniem do form zaje¢ i sprawdzianow

Efekty ksztalcenia a forma zajeé

Metody oceniania efektow ksztalcenia

Efekty ksztalcenia dla ** Efekty ksztalcenia
. modutu Forma zajeé | Metody oceniania*** dla modutu
Kierunku (przedmiotu) (przedmiotu)
K W01, K_ W02 |W01 W, L prace domowe W02, U03
K_U02 u02 w,L,C kolokwium K01
K _Ko01 K01 projekt u02, Ko4
egzamin
"""""""" data S podpis prowadzacego dana forme zaje
.............. e L
Objas$nienia:

Czes¢ ,,B” sylabusa (opisy sposobow realizowania i sprawdzania efektow ksztalcenia) nie ma jednorodnej postaci. Podstawowe jednostki
organizacyjne uczelni badz jednostki prowadzace kierunki studidow moga w tym zakresie opracowac i przyja¢ inne wzory i Sposoby opisow

czescei ,,B” sylabusa.

**  Tabela. Lewa cze$¢ tabeli jest przyporzadkowaniem efektow modutowych (przedmiotowych) (W01, U02, K01) do efektow
kierunkowych (K W01, K U02) oraz wskazaniem form zaje¢¢ (W — wyktad; L — laboratorium; C — ¢éwiczenia itd.) pozwalajacych

osiagna¢ efekty dla modutu (przedmiotu).

***  Tabela. W prawej czgéci tabeli nalezy zamiesci¢ metody oceniania oraz efekty modutu (przedmiotu), ktore sa w okreslony sposob
sprawdzane (okreslaja je prowadzacy — w tabeli podano przyktady).




Zalacznik Nr 1.12

pieczatka jednostki organizacyjnej

WARUNKI REALIZACJI PROGRAMU STUDIOW

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek studiow:

Nazwa kierunku studiow:

Profil ksztalcenia:

Obszar/obszary ksztalcenia:

Poziom ksztalcenia:

Minimum Kadrowe | e S
(zgodnie z zapisami (tytut naukowy/stopien naukowy, imi¢ i nazwisko) — (nazwa
rozporzadzenia ministra nauki i dyscypliny)

szkolnictwa wyzszego z dnia 3

pazdziernika 2014 r. w sprawie
warunkow prowadzenia studiow
na okre$lonym kierunku i
poziomie ksztatcenia, § 121 n.)

dlaobszaru ..................:

Proporcja liczby nauczycieli
akademickich stanowiacych
minimum kadrowe do liczby
studentow studiujacych na
kierunku

(zgodnie z zapisami
rozporzadzenia ministra nauki i
szkolnictwa wyzszego z dnia 3
pazdziernika 2014 r. w sprawie
warunkow prowadzenia studiow
na okreslonym kierunku i
poziomie ksztatcenia, § 17)

............... datalpodpls datalpodpls
dyrektora instytutu/kierownika katedry kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej




Zalacznik Nr 2

do Wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych

w zakresie dokumentacji programow ksztatcenia

dla studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich
projektowanych zgodnie z wymaganiami

krajowych ram kwalifikacji dla szkolnictwa wyzszego

oraz

w zakresie wykonywania podstawowych zadan uczelni

OGOLNOUCZELNIANA PROCEDURA
TWORZENIA, KONSULTOWANIA | ARCHIWIZOWANIA

PROGRAMU KSZTALCENIA
(ZADANIA)

Kategorie Tresci | Terminy
Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (t. j. Dz. U. z 2012 .,
poz. 572, z pézn. zm.).

Podstawa Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w
prawna sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Z 2011 r.,
Nr 253, poz. 1520).
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 4 listopada 2011 r. w
sprawie wzorcowych efektow ksztatcenia (Dz. U. z 2011 r., Nr 253, poz. 1521).
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014
r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym Kierunku i poziomie
ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r., poz. 1370).
1. Podstawowa jednostka organizacyjna uczelni
Opracowuje i przyjmuje procedury tworzenia, konsultowania i wedlug
archiwizowania programéw ksztalcenia, w tym efektow przyjetego
ksztalcenia — dla studiéw I i II stopnia oraz jednolitych studiéw kalendarium
magisterskich.
2. Uczelniany Zespol ds. Jakos$ci Ksztalcenia
Weryfikuje pod wzgledem formalnym projekty opisu efektow na biezgco
ksztatcenia — dla studiow I i II stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich.
3. Senacka Komisja ds. Dydaktyki i Jakosci Ksztalcenia
Opiniuje projekty opisu efektow ksztatcenia — dla studiow 11 11 na biezgco
Zadania

stopnia oraz jednolitych studidéw magisterskich.

4. Prorektor ds. Dydaktycznych i Jakosci Ksztalcenia

Nadzoruje prace Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia na biezgco
oraz Senackiej Komisji ds. Dydaktyki i Jako$ci Ksztatcenia.
Przedktada Senatowi projekty opisu efektéw ksztatcenia — dla
studiow 1 i II stopnia oraz jednolitych studidow magisterskich.

5. Senat

Okresla opisy efektow ksztatcenia — dla studiow 11 II stopnia oraz | na biezgco
jednolitych studidow magisterskich.

6. Referent ds. legislacji wewnetrznej

Publikuje w systemie elektronicznym uchwaty Senatu dotyczace | na biezgco
opisu efektow ksztalcenia.

7. Dzial Dydaktyki

Gromadzi i archiwizuje plany studiow. na biezgco
Weryfikuje plany studiow pod wzgledem formalnym.

Nadaje numery planom studiéw i przekazuje je podstawowym
jednostkom organizacyjnym uczelni.

8. Pracownicy administracji podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni

Wprowadzajg do systemu elektronicznego informacje zawarte w | najpdzniej w
planach i programach studiéw I, II stopnia i jednolitych studiow ciggu dwoch
magisterskich, studiow trzeciego stopnia, studiow tygodni od
podyplomowych oraz kurséw doksztatcajacych. otrzymania
planow studiow z
Dziatu Dydaktyki




Zalacznik Nr 2.1

do Wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych

w zakresie dokumentacji programéw ksztatcenia

dla studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich
projektowanych zgodnie z wymaganiami

Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego

oraz

w zakresie wykonywania podstawowych zadan Uczelni

OGOLNOUCZELNIANA PROCEDURA
TWORZENIA, KONSULTOWANIA | ARCHIWIZOWANIA
EFEKTOW KSZTALCENIA

SCHEMAT:

Senat

Rektor

Prorektor ds. Dydaktycznych

i JakoSci Ksztalcenia

Podstawowa Jednostka
Organizacyjna Uczelni

PROCEDURA:

Po uchwaleniu efektow ksztatcenia przez rade podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni,
wniosek o okreslenie efektow ksztatcenia przez Senat UKW (wraz ze stosowng uchwalg rady)
nalezy ztozy¢ do Rektora UKW.

Dokumentacje zawierajaca opisy efektow ksztalcenia (i inne elementy dokumentacji niezbedne
w procedurze ich opiniowania i okre$§lania: Zataczniki nr: 1.1, 1.1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6, 1.7,
1.9.3) nalezy ztozy¢ w Dziale Dydaktyki.

Wersje elektroniczng tejze dokumentacji nalezy przekaza¢ do Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci
Ksztalcenia.

Jednostka prowadzaca kierunek studiow odpowiada za zgodno$¢ przedktadanej dokumentacji
papierowej i elektronicznej.

Prace zwigzane z formalng oceng i opiniowaniem efektow ksztalcenia rozpoczynaja si¢ z chwila
skompletowania niezbednej dokumentacji. W tej sprawie nalezy pozostawa¢ w bezposrednim
kontakcie z Biurem ds. Jakos$ci Ksztatcenia.

Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia dokonuje formalnej oceny przedtozonej dokumentacji.
Prorektor ds. Dydaktycznych i Jakosci Ksztalcenia w sprawie przedtozonego opisu efektow
ksztalcenia zasigga opinii Senackiej Komisji ds. Dydaktyki i Jako$ci Ksztatcenia.

Prorektor ds. Dydaktycznych i Jakosci Ksztalcenia na posiedzeniu Senatu UKW wnosi o przyjgcie
uchwaty w sprawie okreslenia efektow ksztatcenia dla danego kierunku studiow.

Okreslone przez Senat efekty ksztatcenia publikowane sg w systemie elektronicznym (referent ds.
legislacji wewngtrznej).



