Uchwala Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
Nr 58/2015/2016
z dnia 26 kwietnia 2016 .

w sprawie ustalenia Wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych w
zakresie programéw ksztalcenia dla studiéw podyplomowych, kursow doksztalcajacych
i szkolen projektowanych zgodnie z wymaganiami Krajowych Ram Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyzszego

na podstawie art. 62 ust. 1 i art. 68 ust. 1 pkt 4) ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2012 r., poz. 572 z p6ézn. zm.) oraz § 39 ust.1 pkt 4)
Statutu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego.

Senat uchwala, co nast¢puje:

§1

1. Ustala si¢ wytyczne dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych w zakresie
dokumentacji  programow  ksztalcenia dla studiow podyplomowych, kursow
doksztalcajacych 1 szkolen projektowanych zgodnie z wymaganiami Krajowych Ram
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego.

2. Studia podyplomowe oraz inne formy ksztalcenia rozpoczete przed dniem wejscia w
zycie niniejszej uchwaty oraz w roku akademickim 2015/2016 prowadzone sa do ich

zakonczenia na dotychczas obowiazujacych zasadach.

3. Uchwata Senatu wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Rektor
Zgodnosc¢ z protokotem stwierdzam Przewodniczgcy Senatu UKW
mgr Iwona Staszewska-Chyta prof. dr hab. Janusz Ostoja-Zagorski

Egzemplarz nr .../7/2015/2016



Zatgcznik Nr 1

do Uchwaly Senatu UKW
Nr 58/2015/2016

z dnia 26 kwietnia 2016 r.

Wytyczne dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych
w zakresie programow ksztalcenia dla studiow podyplomowych, kursow
doksztalcajacych i szkolen projektowanych zgodnie z wymaganiami
Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego

§1

Wytyczne dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych okreslaja warunki i tryb
tworzenia oraz wykaz dokumentow i informacji stanowigcych dokumentacje programu
ksztatcenia dla studiow podyplomowych, kursow doksztatcajacych i szkolen.

§2

Uzyte w wytycznych okreslenia oznaczaja:

1.
2.

10.

11.

uczelnia — szkot¢ prowadzacg studia wyzsze, utworzong w sposob okreslony w ustawie;
studia podyplomowe — forme¢ ksztalcenia, na ktorg sg przyjmowani kandydaci
posiadajacy kwalifikacje co najmniej pierwszego stopnia, prowadzong w uczelni,
instytucie naukowym Polskiej Akademii Nauk, instytucie badawczym lub Centrum
Medycznym Ksztalcenia Podyplomowego, konczace si¢ uzyskaniem kwalifikacji
podyplomowych;

kwalifikacje podyplomowe — osiagni¢cie zaktadanych efektow ksztalcenia na studiach
podyplomowych, potwierdzone §wiadectwem;

efekty ksztalcenia — zasob wiedzy, umiejetnosci i1 kompetencji spotecznych
uzyskiwanych w procesie ksztalcenia w systemie studidéw podyplomowych;

program ksztalcenia — opis okreslonych przez uczelni¢ spdjnych efektow ksztatcenia,
zgodny z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego, oraz opis procesu
ksztalcenia, prowadzacego do osiggni¢cia tych efektow, wraz z przypisanymi do
poszczegolnych modutow tego procesu punktami ECTS;

Krajowe Ramy Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego — opis, przez okreSlenie
efektow ksztalcenia, kwalifikacji zdobywanych w polskim systemie szkolnictwa
WYZSZ€ego;

punkty ECTS — punkty zdefiniowane w europejskim systemie akumulacji i transferu
punktow zaliczeniowych jako miara $redniego nakladu pracy osoby uczacej sie,
niezbgdnego do uzyskania zaktadanych efektow ksztalcenia;

shuchacz — uczestnika studidéw podyplomowych; uczestnik kursu doksztalcajagcego lub
szkolenia;

obszar ksztalcenia — zasob wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu jednego z obszarow wiedzy
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 14 marca
2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie
sztuki (Dz. U. Nr 65, poz. 595, z p6zn. zm.);

standardy ksztalcenia — zbior regul ksztalcenia na studiach przygotowujacych do
wykonywania zawodu nauczyciela oraz zawodow, dla ktérych wymagania dotyczace
procesu ksztalcenia i jego efektow sg okreslone w przepisach prawa Unii Europejskie;j;
kurs doksztalcajacy (kurs), szkolenie — krotka forma ksztalcenia, ktorej ukonczenie
umozliwia uzyskanie lub uzupekienie wiedzy, uzyskanie lub rozwiniecie umiejgtnosci
lub kompetencji spolecznych, niezbednych na rynku pracy.



12. podstawowa jednostka organizacyjna — wydziat lub inna jednostka organizacyjna prowadzaca
co najmniej jeden kierunek studiow, studia doktoranckie lub badania co najmniej w jednej
dyscyplinie naukowej;

13. jednostka organizacyjna — inna jednostka organizacyjna uczelni niewymieniona w ust. 13.

§3
1. Studia podyplomowe, kursy doksztatcajace 1 szkolenia prowadzone sa w celu ksztalcenia
nowych umiejetnosci niezbgdnych na rynku pracy w systemie uczenia si¢ przez cate
zycie.
2. Studia podyplomowe, kursy doksztalcajace oraz szkolenia prowadzone sg zgodnie z
programem ksztalcenia uchwalonym przez rad¢ podstawowej jednostki organizacyjnej
lub innej jednostki organizacyjnej.

1. STUDIA PODYPLOMOWE

§4
1. Studia podyplomowe trwaja nie krocej niz dwa semestry.
2. Program ksztalcenia powinien umozliwiaé uzyskanie przez stuchacza co najmniej
30 punktow ECTS.
3. Jednostka organizacyjna prowadzaca studia podyplomowe okres§la efekty ksztatcenia
z uwzglednieniem ogo6lnych charakterystyk efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji
na poziomach 6 i 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

§5

1. Studia podyplomowe przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela trwaja nie
krocej niz 3 semestry.

2. Studia podyplomowe przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela moga by¢
prowadzone w zakresie:

a) przygotowania do prowadzenia kolejnego przedmiotu (prowadzenia zajec),

b) przygotowania w zakresie psychologiczno-pedagogicznym oraz dydaktycznym dla
absolwentow studiow posiadajacych przygotowanie merytoryczne do nauczania
przedmiotu (prowadzenia zajec),

c) pedagogiki specjalnej dla osob, ktore posiadaja przygotowanie do wykonywania
zawodu nauczyciela.

3. Programy ksztalcenia studiow podyplomowych przygotowujacych do wykonywania
zawodu nauczyciela muszg spetnia¢ standardy ksztalcenia okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie standardow
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.

§6
1. Jednostka organizacyjna uczelni planujgca utworzenie studidéw podyplomowych jest
zobowigzana do opracowania programu ksztalcenia.
2. Program ksztalcenia studiow podyplomowych obejmuje:
1) opis zaktadanych efektow ksztalcenia, ktory spetnia nastgpujace warunki:
a) jest wewnetrznie spojny,
b) obejmuje wiedzg, umiejetnosci i kompetencje spoteczne uzyskane przez
stuchaczy w procesie ksztalcenia, niezbgdne do wuzyskania kwalifikacji
podyplomowych;



2) program studiow, stanowigcy opis procesu ksztalcenia prowadzacego do uzyskania
zaktadanych efektow ksztalcenia, ktory zawiera:
a) plan studiow podyplomowych,
b) przedmioty z przypisaniem do kazdego z nich zakladanych efektow ksztalcenia
(matryca — zatgcznik nr 4),
C) opis modutu /przedmiotu (zatacznik nr 5),
d) warunki ukonczenia studiéw podyplomowych.

Rada podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni posiada kompetencje do:

1)  przypisywania poziomoéw Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej do kwalifikacji
nadawanych po ukonczeniu studiow podyplomowych z uwzglednieniem przepiséw
art. 21 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz.U. z 2016 r., poz. 64);

2) podejmowania decyzji o wiaczeniu do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji
kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw podyplomowych, uwzgledniajac
informacje, o ktorych mowa w art.25 ust.2 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. 0
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. z 2016 r., poz. 64).

Podstawowa jednostka organizacyjna uczelni prowadzaca studia podyplomowe, moze

dokona¢ w programie ksztalcenia zmian, majacych na celu doskonalenie programu,

z zastrzezeniem, ze nie mogg one by¢ wprowadzane w trakcie cyklu ksztalcenia.

§7

Studia podyplomowe powotuje i znosi Senat.

Whiosek w sprawie utworzenia lub zniesienia studiow podyplomowych podstawowa

jednostka organizacyjna uczelni kieruje do Rektora.

Whniosek w sprawie utworzenia studiow podyplomowych zawiera nastgpujace

dokumenty:

1) pismo przewodnie do Rektora,

2) uchwale rady podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni w sprawie utworzenia
studiow podyplomowych 1 przyjecia programu ksztalcenia,

3) o0golng charakterystyke studiow podyplomowych (zatgcznik nr 1), w tym:

a) warunki rekrutacji i okre§lenie wymaganych kwalifikacji kandydatow na studia
podyplomowe,

b) date rozpoczecia studiow podyplomowych — przy zachowaniu zasady
rozpoczynania studiow podyplomowych w semestrze zimowym lub w semestrze
letnim danego roku akademickiego (data immatrykulacji stluchaczy jest dzien
rozpoczgcia semestru zimowego/letniego zgodny z zarzadzeniem Rektora w
sprawie organizacji roku akademickiego),

c) warunki ukonczenia studiow podyplomowych,

d) opis sylwetki absolwenta uwzgledniajagcy informacje o kwalifikacjach Iub
uprawnieniach uzyskiwanych przez absolwenta studiow podyplomowych;

4) opis zakladanych efektow ksztalcenia, uwzgledniajacy og6lne charakterystyki
efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6 1 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji
(zalacznik nr 2/2a);

5) sposob weryfikowania efektow ksztatcenia oraz ich dokumentowania;

6) plan studiéw podyplomowych (zatacznik nr 3);

7) przedmioty z przypisaniem do kazdego z nich, zakladanych efektow ksztalcenia
(matryca — zatacznik nr 4);

8) imig i nazwisko kierownika studiow podyplomowych;

9) przewidywang obsad¢ kadrows;

10) wysokos¢ optaty wnoszonej przez uczestnika studiow podyplomowych;



11) kopie¢ preliminarza podpisanego przez kierownika studidéw podyplomowych i
sprawdzonego pod wzgledem rachunkowym przez Kwestora oraz zatwierdzonego
przez Rektora lub upowaznionego Prorektora ds. Finanséw 1 Rozwoju,
sporzadzonego zgodnie z wytycznymi zawartymi w zarzadzeniu Rektora w sprawie
wprowadzenia zasad tworzenia preliminarzy przychodéw i kosztow zwigzanych z
prowadzeniem studiéw niestacjonarnych, podyplomowych i innych form ksztalcenia
oraz dysponowania §rodkami Funduszu Komercyjnego.

4. Wniosek podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni w sprawie zniesienia studiow
podyplomowych zawiera:

1) pismo przewodnie do Rektora;

2) uchwale rady podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni w sprawie zniesienia
studiow podyplomowych;

3) wyjasnienie przyczyny likwidacji studiow podyplomowych.

§8
1. Plany studiow podyplomowych rejestrowane sa w Dziale Dydaktyki poprzez nadanie
sygnatury.
2. Oryginaty planow studiéw podyplomowych archiwizowane sag w Dziale Dydaktyki, a ich
kopie przekazywane sa do kierownika wlasciwego dziekanatu oraz jednostki
organizacyjnej prowadzacej ksztalcenie.

§9
Rektor uczelni powoluje kierownika studiow podyplomowych, ktorego zadaniem jest
zarzadzanie procesem dydaktycznym na studiach podyplomowych.

2. KURSY DOKSZTALCAJACE I SZKOLENIA

§10

1. Jednostka organizacyjna uczelni, prowadzgca kursy doksztalcajace lub szkolenia, jest
zobowigzana do stworzenia programu ksztalcenia na kursach doksztatcajacych lub
szkoleniach, w tym do okreslenia efektow ksztalcenia, sposobu sprawdzania i oceniania
uzyskanych efektow ksztalcenia oraz opracowania programu nauczania.

2. Rada podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni moze wystapi¢ do wiasciwego
ministra z wnioskiem o wlaczenie do Zintegrowanego Systemu  Kwalifikacji
kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu kursow doksztatcajacych i szkolen.

3. Czas trwania kursu doksztatcajacego lub szkolenia oraz liczba punktow ECTS zalezy od
efektow ksztalcenia zakladanych dla programu ksztalcenia na danym kursie
doksztalcajacym lub szkoleniu.

4. Opis zaktadanych efektow ksztatcenia dla kursow doksztatcajacych lub szkolen spetnia
nastepujace warunki:

1) jest wewnetrznie spojny;
2) obejmuje wiedzg, umiejetnosci i kompetencje spoteczne uzyskane przez uczestnikow
kursu doksztatcajacego lub szkolenia w procesie ksztatcenia.

§ 11
1. Dokumentacja programu ksztalcenia na kursach doksztatcajacych 1 szkoleniach
obejmuje:
1) ogodlng charakterystyke prowadzonego kursu lub szkolenia;



2) opis zaktadanych efektow ksztalcenia ujetych w kategoriach wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych;
3) opis programu kursu doksztatcajacego lub szkolenia, w tym:

a) plan kursu doksztalcajacego lub szkolenia,

b) opis modutow (przedmiotéw) ksztalcenia sktadajacych si¢ na program kursu
doksztalcajacego lub szkolenia, uwzgledniajace metody weryfikacji efektow
ksztalcenia osigganych przez uczestnikow (zatgcznik nr 5),

c) warunki ukonczenia kursu doksztalcajacego lub szkolenia i1 otrzymania
$wiadectwa ukonczenia.

Podstawowa jednostka organizacyjna uczelni prowadzaca kursy doksztatcajace/szkolenia
moze dokona¢ w programie ksztatcenia zmian, majacych na celu doskonalenie programu,
z zastrzezeniem, ze nie moga one by¢ wprowadzane w trakcie cyklu ksztatcenia.

§12
Kursy doksztatcajace 1 szkolenia tworzy i znosi Rektor w drodze zarzadzenia na wniosek
kierownika jednostki organizacyjnej zaopiniowany pozytywnie przez rade podstawowej
jednostki  organizacyjnej uczelni lub na wniosek kierownika innej jednostki
organizacyjnej zaopiniowany pod wzgledem formalnym przez Uczelniany Zespot ds.
Jakos$ci Ksztalcenia.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 1, powinien zosta¢ ztozony najpozniej na 3 miesigce
przed planowanym terminem uruchomienia kursu doksztatcajacego lub szkolenia.
Whniosek w sprawie uruchomienia kursu doksztalcajagcego lub szkolenia zawiera
nastepujace dokumenty:
1) pismo przewodnie do Rektora;
2) uchwate rady podstawowej jednostki organizacyjnej lub opini¢ Uczelnianego

Zespotu ds Jako$ci Ksztatcenia,

3) ogolng charakterystyke kursu doksztatcajacego lub szkolenia (zatacznik nr la), w
tym:

a) warunki rekrutacji i okre$lenie wymaganych kwalifikacji od kandydatow
ubiegajacych si¢ o przyjecie na kurs doksztatcajacy lub szkolenie,

b) date rozpoczecia kursu doksztatcajacego lub szkolenia,

c) warunki ukonczenia kursu doksztalcajgcego lub szkolenia oraz uzyskania
$wiadectwa ukonczenia kursu doksztatcajacego lub szkolenia,

d) opis sylwetki absolwenta, uwzgledniajagcy informacje o kwalifikacjach Iub
uprawnieniach uzyskiwanych przez absolwenta kursu doksztatcajacego lub
szkolenia;

4) opis zakladanych efektow ksztalcenia (zatacznik nr 2b);

5) sposob sprawdzania i oceniania uzyskanych efektow ksztatcenia;

6) plan kursu doksztatcajacego lub szkolenia (zatgcznik nr 3a);

7) przedmioty z przypisaniem do kazdego z nich zakladanych efektow ksztatcenia

(matryca — zatacznik nr 4);

8) imig¢ i nazwisko proponowanego kierownika kursu doksztatcajacego lub szkolenia;

9) imienny wykaz pracownikow przewidzianych do realizacji programu;

10) wysokos¢ optaty wnoszonej przez uczestnika kursu doksztalcajacego lub szkolenia;

11) preliminarz przychodow i kosztow zatwierdzony przez Rektora lub upowaznionego
Prorektora ds. Finanso6w i Rozwoju, sporzadzony dla minimalnej liczby uczestnikdw.

§13
Uruchomienie kolejnych edycji kurséw doksztatcajagcych i1 szkolen nastepuje po
wyrazeniu zgody przez Rektora na pisemny wniosek kierownika kursu doksztatcajacego



lub szkolenia.

Do wniosku o ktorym mowa w ust. 1, kierownik kursu doksztatcajacego lub szkolenia
zobowigzany jest dolaczy¢ informacje¢ o planowanej dacie rozpoczgcia kolejnej edycji.

W przypadku planowanego wprowadzenia zmian w programie kursu doksztatcajacego
lub szkolenia dla kolejnej edycji, kierownik kursu doksztatcajacego lub szkolenia sktada
do Rektora wniosek wraz z dokumentami okreslonymi w § 12 ust 3.

§14

Kierownika kursu doksztatcajagcego lub szkolenia powotuje Rektor na wniosek kierownika
jednostki organizacyjnej sposrod nauczycieli akademickich Uniwersytetu.

1.

§15
Plany kurséw doksztatcajacych lub szkolen rejestrowane sg w Dziale Dydaktyki poprzez
nadanie sygnatury.
Oryginaty planow kursow doksztatcajacych lub szkolen archiwizowane sa w Dziale
Dydaktyki, a ich kopie przekazywane sg do kierownika kursu/szkolenia.

§16
Likwidacja kursu lub szkolenia odbywa si¢ na podstawie wniosku ztozonego do Rektora.
Whiosek, o ktérym mowa w ust.1 sktada do Rektora kierownik jednostki organizacyjne;j
prowadzacej kurs lub szkolenie.

3. REKRUTACJA | DOKUMENTOWANIE STUDIOW PODYPLOMOWYCH,
KURSOW DOKSZTALCAJACYCH I SZKOLEN

§17

Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie na studia podyplomowe, kursy doksztatcajace lub
szkolenia dokonuja rejestracji internetowej za pomocg systemu informatycznego
dostepnego pod adresami:

www.podyplomowe.ukw.edu.pl

www.kursy.ukw.edu.pl

www.szkolenia.ukw.edu.pl
Rejestracja na studia podyplomowe, kursy doksztalcajace oraz szkolenia odbywa si¢ w
terminach podawanych przez jednostke organizacyjng prowadzaca wymienione formy
ksztatcenia.
Po przeprowadzeniu rekrutacji kandydatow na studia podyplomowe/kursy doksztatcajgce/
szkolenia kierownik studiow podyplomowych/nauczyciel akademicki odpowiedzialny
za prowadzenie kursu doksztalcajacego lub szkolenia przekazuje, przed rozpoczeciem
zaje¢, liste przyjetych stuchaczy oraz teczki akt kandydatow do Dziatu Dydaktyki.

. Pracownik Dziatu Dydaktyki, na podstawie przekazanych dokumentéw oraz listy

przyjetych  podpisanej przez kierownika studiow  podyplomowych/nauczyciela
akademickiego odpowiedzialnego za prowadzenie kursu, szkolenia nadaje stuchaczom
numer albumu.
§18
Jednostka organizacyjna prowadzaca studia podyplomowe, kursy doksztalcajace lub
szkolenia prowadzi dokumentacje jego przebiegu, ktora obejmuje:


http://www.podyplomowe.ukw.edu.pl/
http://www.kursy.ukw.edu.pl/
http://www.szkolenia.ukw.edu.pl/

1) formularz zgloszeniowy na studia podyplomowe, kurs doksztatcajacy lub szkolenie
wraz z zalacznikami okreslonym w zasadach naboru;

2) ankiete osobowa;

3) kopi¢ dowodu osobistego;

4) dowod wniesienia optaty za studia podyplomowe, kurs doksztatcajacy lub szkolenie;

5) protokoty zaliczen i egzamindw, jesSli sa przewidziane w programie studiow
podyplomowych, kursu doksztatcajacego lub szkolenia;

6) dokument potwierdzajacy odbycie praktyki, jesli jest przewidziana w programie
studidow podyplomowych, kursu doksztatcajgcego lub szkolenia;

7) egzemplarz do akt $wiadectwa wydanego uczestnikowi po ukonczeniu, studiow
podyplomowych kursu doksztatcajgcego lub szkolenia;

8) decyzje o skresleniu z listy uczestnikow studiow podyplomowych, Kkursu
doksztatcajacego lub szkolenia.

§19

1. Kierownik studiéw podyplomowych, kursu doksztatcajacego lub szkolenia po zakonczeniu
kazdej edycji studiow podyplomowych, kursu doksztatcajacego lub szkolenia przekazuje
do Dziatu Dydaktyki podpisang liste absolwentow.

2. Pracownik Dzialu Dydaktyki nadaje numer $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych, kursu doksztatcajgcego lub szkolenia.

3. Pracownik administracyjny jednostki organizacyjnej prowadzacej wymienione formy
ksztatcenia sporzadza $wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych, kursow
doksztalcajacych lub szkolen i prowadzi rejestr wydanych dokumentow.

4. Jednostka organizacyjna prowadzaca studia podyplomowe, kursy doksztatcajagce lub
szkolenia prowadzi rejestr wydanych $wiadectw ukonczenia studidéw podyplomowych,
kursu doksztatcajacego lub szkolenia.

5. Jednostka organizacyjna uczelni prowadzaca studia podyplomowe, kursy doksztatcajace
oraz szkolenia zobowigzana jest do przechowywania 1 archiwizowania wszystkich
dokumentéw z przebiegu studidow podyplomowych, kurséw doksztatcajacych lub szkolen
zgodnie z obowigzujagcymi w Uniwersytecie przepisami.

§20
W przypadku planowanych zmian w kosztorysie kursu doksztatcajacego lub szkolenia,
kosztorys podlega ponownemu zatwierdzeniu przez Rektora lub upowaznionego Prorektora
ds. Finansow i Rozwoju.

§21
1. Nadz6r nad organizacja 1 funkcjonowaniem studidéw podyplomowych, kurséw
doksztalcajacych i szkolen sprawuje Prorektor ds. Dydaktycznych i Jako$ci Ksztalcenia.
2. Koordynowanie spraw formalnych zwigzanych z tworzeniem i likwidacjg studiow
podyplomowych, kursow doksztatcajacych i szkolen oraz prowadzenie ich dokumentacji,
w sktad ktorej wechodza:
1) akta dotyczace utworzenia 1 likwidacji studiow podyplomowych, kurséw
doksztatcajacych 1 szkolen oraz ich kolejnych edycji;
2) ewidencja uczestnikow studiow podyplomowych, kurséw doksztatcajacych i szkolen;
3) ewidencja osoéb, ktore ukonczyly studia podyplomowe, kursy doksztatcajace lub
szkolenia
prowadzi Dziat Dydaktyki.



Zalacznik Nr 1

pieczatka jednostki organizacyjnej

OGOLNA CHARAKTERYSTYKA STUDIOW PODYPLOMOWYCH

Nazwa studiow podyplomowych:

Liczba semestrow:

Planowana data rozpoczecia studiow
podyplomowych:

Tytut naukowy/stopien naukowy
(zawodowy), imie i nazwisko
kierownika studiow
podyplomowych:

Warunki rekrutacji:

Wymagane kwalifikacje od
kandydatow:

Warunki ukonczenia studiow

podyplomowych:

Opis sylwetki absolwenta studiow
podyplomowych z uwzglednieniem
uzyskiwanych kwalifikacji lub
uprawnien:

data i podpis data i podpis
kierownika studiéw podyplomowych kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej



Zalacznik Nr 1a

pieczatka jednostki organizacyjnej

OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KURSU DOKSZTALCAJACEGO/SZKOLENIA*

Nazwa kursu doksztatcajacego/szkolenia:

Czas trwania kursu/szkolenia:

Planowana data rozpoczecia kursu/szkolenia:

Tytut naukowy/stopien naukowy
Imi¢ nazwisko nauczyciela akademickiego
kierujacego kursem /szkoleniem:

Warunki rekrutacji:

Wymagane kwalifikacje od kandydatow:

Warunki ukonczenia kursu /szkolenia:

Opis sylwetki absolwenta kursu/szkolenia z
uwzglednieniem uzyskiwanych kwalifikacji
lub uprawnien:

data i podpis data i podpis
kierownika kursu doksztalcajacego/szkolenia kierownika jednostki organizacyjnej



Zalacznik Nr 2

pieczatka jednostki organizacyjnej

EFEKTY KSZTALCENIA
DLA STUDIOW PODYPLOMOWYCH

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej studia podyplomowe:

Nazwa studiéw podyplomowych:

Umiejscowienie studiéow podyplomowych w obszarze (obszarach) ksztalcenia:

Odniesienie do
L Symbol efektow Efekty ksztalcenia obszarowych efektow
P ksztalcenia dla studiéw podyplomowych ksztalcenia
(symbol)
Wiedza

1. | EK W01

2. | EK_ W02

2

UmiejetnoSci

1. |EK U0l

2. | EK_U02

2

Kompetencje spoteczne

1. | EK K01

2. | EK_K02

2
............... e e

kierownika studiow podyplomowych kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej




Zalacznik nr 2a

pieczatka jednostki organizacyjnej

] EFEKTY KSZTALCENIA
DLA STUDIOW PODYPLOMOWYCH W ZAKRESIE PRZYGOTOWUJACYM
DO WYKONYWANIA ZAWODU NAUCZYCIELA

Nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej prowadzacej studia podyplomowe:

Nazwa studiow podyplomowych:

Umiejscowienie studiéow podyplomowych w obszarze (obszarach) ksztalcenia:

Poziom ksztalcenia:

przygotowanie do zawodu nauczyciela w przedszkolach i szkolach podstawowych /
przygotowanie do zawodu nauczyciela w gimnazjum i szkolach ponadgimnazjalnych /
przygotowanie do pracy we wszystkich typach szkét i rodzajach placowek*

Lp Efekty ksztalcenia Odniesienie do
b przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela obszarowych efektow
(tresé) ksztalcenia
Wiedza
1.
2.
2
UmiejetnoS$ci
1.
2.
2.
Kompetencje spoteczne
1.
2.
2.
............... s e
kierownika studiow podyplomowych kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej
Objas$nienie:

* Niepotrzebne skreslic.



Zalacznik Nr 2b

pieczatka jednostki organizacyjnej

EFEKTY KSZTALCENIA
DLA KURSU DOKSZTALCAJACEGO/SZKOLENIA*

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej kurs doksztalcajacy/ szkolenie*®

Nazwa kursu doksztalcajacego/szkolenia:

Odniesienie do
L Symbol efektéow Efekty ksztalcenia obszarowych efektow
P ksztalcenia dla studiéw podyplomowych ksztalcenia
(symbol)
Wiedza

1. | EK W01

2. | EK_ W02

2

UmiejetnoSci

1. |EK U0l

2. | EK_U02

2

Kompetencje spoleczne

1. | EK K01

2. | EK_K02

2
............... e e

kierownika kursu doksztatcajacego/szkolenia kierownika j jednostki organizacyjnej




UNIWERSYTET KAZIMIERZA WIELKIEGO

Zalacznik Nr 3

PLAN STUDIOWNR ...,

STUDIA PODYPLOMOWE
NAZWA STUDIOW PODYPLOMOWYCH: .......ovviiiiieiiiiiiiieeaeiiiieeeee
OBSZAR KSZTALCENIA ... e
CZAS TRWANIA STUDIOW (LICZBA SEMESTROW):............coeeiiiiinnn.
ED Y CIA N R
Plan studiow podyplomowych obowigzuje od semestru zimowego / letniego™ roku akademickiego...........................
L.p. Nazwa przedmiotu Forma Liczba godzin Liczba
zaliczenia Razem W éw. lab. | sem. punktow
przedmiotu | liczba godzin ECTS
1.
2.
3.
4,
5.
6.
Razem
*niepotrzebne skresli¢
Forma zaliczenia studiéw podyplomowych:
Plan studiow zostat zatwierdzony przez rade podstawowej jednostki Organizacyjne] ........oovveeiiniiiiiitertii it eei e wdniu ...............

data i podpis
kierownika studiéw podyplomowych

........................ datalpodpls
kierownika jednostki organizacyjnej




Zalacznik Nr 3a

PLAN KURSU DOKSZTALCAJACEGO/SZKOLENIA* NR ....ccccoviiiiininenenns

UNIWERSYTET KAZIMIERZA WIELKIEGO
KURS DOKSZTALCAJACY/SZKOLENIE*
w zakresie

CZAS TRWANIA KURSU DOKSZTAELCAJACEGO/SZKOLENIA* (LICZBA SEMESTROW/GODZIN*): .........ccoeeeeeeeeeee,

EDYCIANR: ...
Plan ksztalcenia kursu doksztatcajgcego/szkolenia* obowigzuje od ..........................
L.p. Nazwa przedmiotu Forma Liczba godzin Liczba punktow
zaliczenia ECTS
przedmiotu Razem w ¢w.
liczba
godzin
1.
2.
3.
4,
5.
6.
Razem
*niepotrzebne skresli¢
Forma zaliczenia kursu doksztatcajacego/szkolenia:
Plan ksztatcenia kursu/szkolenia zostat zatwierdzony przez rade podstawowej jednostki Organizacyjnej .............ooeeeiiiiiiiniiiinnn, wdniu .................



data i podpis

kierownika kursu doksztalcajacego/szkolenia

data i podpis

kierownika jednostki organizacyjnej

Zalacznik nr 4
Matryca efektow ksztalcenia na studiach podyplomowych/kursie doksztalcajacym/szkoleniu*
W ZAKIeSIe «ovvvneiieiiiniiiiiiiieiiiieiiiieceneiannees
moduly ksztalcenia (zajecia/grupy zajec)
L.p. Efekty ksztalcenia
modut 1 modut 2 modut 3 modut 4 modul 5 modul n
............... e P

kierownika studiow podyplomowych
kierownika kursu doksztalcajacego/szkolenia

kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej/
kierownika jednostki organizacyjnej




pieczatka jednostki organizacyjnej

OPIS MODULU (PRZEDMIOTU)

Zalacznik Nr 5

NA STUDIACH PODYPLOMOWYCH / KURSIE DOKSZTAL.CAJACYM / SZKOLENIU*

w zakresie

Nazwa modulu (przedmiotu)

Nazwa jednostki organizacyjnej
prowadzacej modul (przedmiot)

Tytul/stopien naukowy

(zawodowy) imie i nazwisko
prowadzacego modul (przedmiot)

Liczba godzin i forma zajeé

modulowi (przedmiotowi)

Liczba punktéw ECTS przypisana

Jezyk wykladowy modulu
(przedmiotu)

(przedmiotu)

Efekty ksztalcenia dla modulu

Tresci programowe realizowane podczas zajeé

tematy i gldowne zagadnienia (okoto 900 znakéw)

Metody dydaktyczne

Metody i kryteria oceniania

Rygor zaliczenia

Literatura podstawowa

Literatura uzupehiajaca

podpis prowadzacego modut (przedmiot)




