
 
 

 REGULAMIN 

Określający zasady przyznawania mikrograntów dla pracowników 

naukowo-dydaktycznych w ramach projektu „Nowoczesny inżynier dla 

branż kluczowych” 

Regulamin określa zasady rekrutacji, warunki oraz tryb przyznawania i przekazywania mikrograntów 
dla pracowników naukowo-dydaktycznych Wydziału Informatyki (WI) oraz Wydziału Mechatroniki 
(WM) Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego (UKW) w Bydgoszczy prowadzących prace dyplomowe na 
kierunkach informatyka oraz mechatronika. Mikrogranty realizowane są w ramach projektu 

FERS.01.05-IP.08-0075/23 pt. „Nowoczesny inżynier dla branż kluczowych” 

 

§1. Postanowienia ogólne 

1. Regulamin określa zasady realizacji prac dyplomowych w formule mikrograntów w 

ramach projektu „Nowoczesny Inżynier dla Branż Kluczowych”, realizowanego na 

Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy. 

2. Mikrogranty przeznaczone są dla pracowników naukowo-dydaktycznych UKW 

pełniących funkcję promotora pracy dyplomowej na kierunkach objętych projektem. 

3. Prace dyplomowe realizowane w ramach mikrograntów mają charakter praktyczny i 

aplikacyjny oraz są ukierunkowane na potrzeby branż kluczowych, w szczególności 

Rolnictwa 4.0. 

§2. Forma zgłoszenia pracy dyplomowej 

1. Jedynym dokumentem zgłoszeniowym pracy dyplomowej do realizacji w ramach 

mikrograntu jest Karta pracy dyplomowej sporządzona zgodnie z obowiązującym wzorem. 

2. Karta pracy dyplomowej pełni jednocześnie funkcję wniosku o przyznanie mikrograntu. 

3. Nie składa się dodatkowych wniosków ani formularzy. 

§3. Tryb akceptacji 

1. Karta pracy dyplomowej wymaga akceptacji promotora oraz właściwej Rady Kierunku. 

2. Po uzyskaniu akceptacji Rady Kierunku promotor przedstawia Kartę pracy dyplomowej 

na posiedzeniu Rady Programowej Projektu. 

3. Rada Programowa Projektu podejmuje decyzję o zakwalifikowaniu pracy do realizacji w 

formule mikrograntu. 

4. Decyzja Rady Programowej Projektu jest ostateczna. 

§4. Przyznanie mikrograntu 

1. Mikrogrant przyznawany jest promotorowi zakwalifikowanej pracy dyplomowej. 

2. Mikrogrant stanowi wynagrodzenie za dodatkowe zadania merytoryczne, w 

szczególności współpracę z partnerem projektu oraz nadzór nad pracą. 

3. Warunki finansowe określa budżet projektu. 



 
 

§5. Realizacja pracy 

1. Praca dyplomowa realizowana jest we współpracy student–promotor–partner projektu. 

2. Promotor sprawuje nadzór merytoryczny nad realizacją pracy. 

§6. Postanowienia końcowe 

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez Radę Programową Projektu. 

2. W sprawach nieuregulowanych stosuje się przepisy wewnętrzne UKW. 


