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	Treści programowe realizowane podczas zajęć 

	Treści:
· Kultura – eksplikacja pojęcia

· Upowszechnianie kultury i formy upowszechniania

· Struktura i organizacja instytucji kultury
· Reklama – uwarunkowania
· Sponsoring w kulturze

· Negocjowanie warunków umowy

· Konstruowanie umowy
· PR w instytucji kultury
· Uczestnictwo w kulturze – motywy i potrzeby

· Opis wybranej instytucji kultury -struktura, organizacja, misja, zadania, charakterystyka programu na  sezon
Student na zajęciach uczy się:

- definiować podstawowe pojęcia związane z zarządzaniem instytucjami kultury                                                                               - interpretować sposoby upowszechniania i animacji kultury przez instytucje kulturalne           - przygotować reklamę imprezy                                                                                                    - charakteryzować działalność poszczególnych komórek i pracowni w instytucji kultury          - negocjować                                                                                                                                    - omawiać wydarzenia kulturalne                                                                                                                        


	Metody dydaktyczne
	Wykład, dyskusja, projekty własne, prezentacje multimedialne
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	Uczestnictwo i aktywność na ćwiczeniach, praca zaliczeniowa – funkcjonowanie wybranej instytucji kultury, kolokwium
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