	OPIS PRZEDMIOTU
 

	Nazwa przedmiotu
	Promocja i marketing dóbr kultury 

	Kod przedmiotu
	

	

	Wydział
	Wydział Psychologii i Pedagogiki 

	Instytut/Katedra
	Instytut Edukacji Muzycznej

	Kierunek
	Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej

	Specjalizacja/specjalność
	

	Poziom organizacyjny studiów
	studia jednolite magisterskie 

	System studiów
	stacjonarne

	Rok/semestr
	 V
	9, 10

	 

	Tytuł i/lub stopień naukowy/tytuł zawodowy, imię i nazwisko prowadzącego/ prowadzących przedmiot
	Dr hab. Anna Janosz prof. UKW

	 

	Liczba godzin dydaktycznych
	45 g wykład 

	Liczba punktów ECTS
	60 punktom ECTS.

	Opisywana forma zajęć
	wykład

	Rygor
	egzamin

	Typ przedmiotu
	przedmioty specjalnościowe (specjalizacyjne)

	Język wykładowy
	 język polski

	 

	Przedmioty wprowadzające i wymagania wstępne
	Ogólna wiedza na temat kultury, działań kulturalnych w Polsce i regionie, funkcjonowania instytucji kultury

	Założenia i cele przedmiotu (w formie efektów kształcenia)
	Ukazanie podstawowych teorii organizacji działalność marketingowej, planowania kampanii reklamowej, upowszechniania i animacji kultury, sponsoringu i mecenatu sztuki, działalności fundacji i stowarzyszeń, sposobów wymiany informacji w procesie przekazywania dziedzictwa kulturowego



	Treści programowe przedmiotu
	Orientacja studenta w zakresie następujących zagadnień – Marketing, reklama, promocja, animacja, media, dobra kultury   Uczestnictwo w kulturze                                                                 Marketing w kulturze                                                          Zarządzanie instytucjami kultury                                    Pozyskiwanie funduszy z Unii Europejskiej

	Metody dydaktyczne
	np. wykład, dyskusja, analiza dokumentów, analiza materiałów źródłowych, prezentacje multimedialne 

	Forma i warunki zaliczenia przedmiotu – wymagania i system oceniania
	np. aktywność na ćwiczeniach + pisemna praca zaliczeniowa 
+ prezentacja multimedialna + kolokwium

	 

	Literatura podstawowa
	H. Król, A. Ludwiczyński (red.), Zarządzanie zasobami ludzkimi, 

Warszawa  2006

A. Pocztowski (red.), Najlepsze praktyki zarządzania zasobami ludzkimi w Polsce, Kraków  2003
I. Thompson – Media i nowoczesność, Warszawa 2001

M. Golka – Menedżer kultury, Warszawa-Poznań 1995

P. Kotler – Marketing, Poznań 2005

M. Leszczak – Psychologia przekazu reklamowego, Warszawa 2001

G. Myśliwiec – Techniki i triki negocjacyjne, Warszawa 1999

S. P. Robbins, Zachowania w organizacji, Warszawa 2004

S. P. Robbins, Zasady zachowania w organizacji, Poznań 2000

	Literatura uzupełniająca (w tym portale internetowe)
	 Animator kultury - miesięcznik

	     .....................................................       .........................................................................................................................................

                                                   data                                                     podpis prowadzącego przedmiot/ koordynatora przedmiotu*


	PROGRAM NAUCZANIA PRZEDMIOTU


	Nazwa przedmiotu
	Promocja i marketing dóbr kultury

	Opisywana forma zajęć
	wykład

	Liczba godzin dydaktycznych
	45 g

	 

	Tytuł i/lub stopień naukowy/tytuł zawodowy, imię i nazwisko prowadzącego/ prowadzącego dana formę zajęć
	Dr hab. Anna Janosz prof. UKW

	Szczegółowa tematyka zajęć 

	Treści przedmiotu:

· Kultura – podstawowe pojęcia

· Upowszechnianie i formy upowszechniania kultury

· Animacja i animator kultury

· Rodzaje animacji i upowszechniania kultury

· Werbalne i niewerbalne elementy promocji dóbr kultury

· Techniki promocji dóbr kultury

· Psychospołeczne uwarunkowania odbiorcy dóbr kultury

· Motywy uczestnictwa w kulturze

· Czas wolny dzieci młodzieży

· Fundacje stowarzyszenia kulturalne i społeczne

· Ochrona dziedzictwa narodowego

· Wnioski do UE

· Pozyskiwanie funduszy na projekty kulturalne i społeczne
· Instytucje upowszechniania kultury

· Amatorski ruch muzyczny


	Forma i warunki zaliczenia przedmiotu – wymagania i system oceniania
	Kolokwium zaliczeniowe po I sem., egzamin

	Literatura podstawowa
	H. Król, A. Ludwiczyński (red.), Zarządzanie zasobami ludzkimi, 

Warszawa  2006

A. Pocztowski (red.), Najlepsze praktyki zarządzania zasobami ludzkimi w Polsce, Kraków  2003

I. Thompson – Media i nowoczesność, Warszawa 2001

M. Golka – Menedżer kultury, Warszawa-Poznań 1995

P. Kotler – Marketing, Poznań 2005

M. Leszczak – Psychologia przekazu reklamowego, Warszawa 2001

G. Myśliwiec – Techniki i triki negocjacyjne, Warszawa 1999

S. P. Robbins, Zachowania w organizacji, Warszawa 2004

S. P. Robbins, Zasady zachowania w organizacji, Poznań 2000P. Kotler – Marketing, Poznań 2005

	Literatura uzupełniająca (w tym portale internetowe)
	Animator Kultury - Miesięcznik

	     .....................................................          ......................................................................................................................................

                                                   data                                                     podpis prowadzącego daną formę zajęć

   .....................................................          ......................................................................................................................................

                                                  data                                                        podpis koordynatora przedmiotu




