
	OPIS PRZEDMIOTU

	Nazwa przedmiotu
	Dialog społeczny

	Kod przedmiotu
	

	

	Wydział
	Pedagogiki i Psychologii

	Instytut/Katedra
	Pedagogiki, Zakład Myśli Społecznej i Edukacji Środowiskowej

	Kierunek
	pedagogika 

	Specjalizacja/specjalność
	animacja społeczno-kulturowa

	Poziom organizacyjny studiów
	studia pierwszego stopnia, 

	System studiów
	stacjonarne, niestacjonarne

	Rok/semestr
	III
	 5

	 

	Tytuł i/lub stopień naukowy/tytuł zawodowy, imię i nazwisko prowadzącego/ prowadzących przedmiot
	Dr Elżbieta Okońska

	 

	Liczba godzin dydaktycznych
	15 W.

	Liczba punktów ECTS
	[bookmark: _GoBack]4

	Opisywana forma zajęć
	wykład

	Rygor
	zaliczenie z oceną

	Typ przedmiotu
	specjalnościowe (specjalizacyjne)

	Język wykładowy
	język polski

	 

	Przedmioty wprowadzające i wymagania wstępne
	Pedagogika, socjologia, 

	Założenia i cele przedmiotu (w formie efektów kształcenia)
	Wiedza: Student przedstawia istotę i elementy procesu komunikowania się, style i modele komunikacji. Student omawia różne rodzaje dialogu, jego płaszczyzny oraz warunki konieczne do  zaistnienia dialogu

Umiejętności: Student wyjaśnia znaczenie komunikacji i dialogu dla współpracy między ludźmi. Student analizuje odmienne zachowania komunikacyjne ludzi i organizuje pracę w grupie ( kieruje grupą) w kontekście podstawowych reguł komunikacji. Student wykorzystuje umiejętności komunikacyjne w rozwiązywaniu konfliktów w grupie i  zespołowych stylach kierowania konfliktami








Kompetencje społeczne:  Student ma świadomość roli dialogu w jego życiu. Student jest zorientowany na budowanie relacji dialogowych w swoim życiu



	Treści programowe przedmiotu
	
Istota procesu komunikowania się: definicje, cechy i elementy tego procesu. Komunikacja w grupach, rola komunikacji w dynamice grup. Kulturowy wymiar komunikowania się, zależność kultury i komunikacji. Skuteczna komunikacja w sytuacjach konfliktu. Komunikacja a dialog. Pojęcie i rodzaje dialogu. Dialog w nauce i kulturze europejskiej.  Wybrane konteksty rozważań o dialogu  (kontekst filozofii dialogu, nauki o komunikowaniu się, teorii interakcji edukacyjnych, teorii kontaktowości itd.) Dialog społeczny jako efektywne narzędzie współpracy i jego koncepcje, warunki  do prowadzenia dialogu społecznego, cele  i poziomy dialogu, obszary dialogu w zarządzaniu i komunikacji. 



	Metody dydaktyczne
	wykład, prezentacje multimedialne

	Forma i warunki zaliczenia przedmiotu – wymagania i system oceniania
	kolokwium

	 

	Literatura podstawowa
	
B. Dobek-Ostrowska, Podstawy komunikowania społecznego, Wrocław 1999 
J. Stewart (red) Mosty zamiast murów. Podręcznik komunikacji interpersonalnej, , Warszawa 2010
R. Towalski (red) Dialog społeczny. Najnowsze dyskusje i koncepcje, Warszawa 2007


	Literatura uzupełniająca (w tym portale internetowe)
	M. Śnieżyński , Sztuka dialogu, Kraków 2005
M. McKay, M. Davis, P. Fning, Sztuka skutecznego porozumiewania się, Gdańsk 2001
J. Kłoczowski, Filozofia dialogu, Poznań 2005 


	

.....................................................       .........................................................................................................................................
                                                   data                                                     podpis prowadzącego przedmiot/ koordynatora przedmiotu*









	PROGRAM NAUCZANIA PRZEDMIOTU


	Nazwa przedmiotu
	Dialog społeczny

	Opisywana forma zajęć
	wykład

	Liczba godzin dydaktycznych
	15

	 

	Tytuł i/lub stopień naukowy/tytuł zawodowy, imię i nazwisko prowadzącego/ prowadzącego dana formę zajęć
	Dr Elżbieta Okońska

	Szczegółowa tematyka zajęć 

	1. Istota procesu komunikowania się: definicje, cechy i elementy tego procesu.
2. Formy, aspekty, style, funkcje i modele komunikacji
3. Komunikacja w grupach, rola komunikacji w dynamice grup
4. Kulturowy wymiar komunikowania się, zależność kultury i komunikacji
5. Efektywność procesu komunikowania się w organizacji, skuteczna komunikacja w sytuacjach konfliktu,
6. Komunikacja a dialog. Pojęcie i rodzaje dialogu. Dialog w nauce i kulturze europejskiej.
7. Wybrane konteksty rozważań o dialogu  (kontekst filozofii dialogu, nauki o komunikowaniu się, teorii interakcji edukacyjnych, teorii kontaktowości itd.)
8. Aksjologiczny i teleologiczny wymiar dialogu w zarządzaniu i organizacji
9. Dialog społeczny jako efektywne narzędzie współpracy i jego koncepcje, warunki  do prowadzenia dialogu społecznego, cele  i poziomy dialogu, obszary dialogu w zarządzaniu i komunikacji. 


	Forma i warunki zaliczenia przedmiotu – wymagania i system oceniania
	Kolokwium

	Literatura podstawowa
	 B. Dobek-Ostrowska, Podstawy komunikowania społecznego, Wrocław 1999 
J. Stewart (red) Mosty zamiast murów. Podręcznik komunikacji interpersonalnej, , Warszawa 2010
R. Towalski (red) Dialog społeczny. Najnowsze dyskusje i koncepcje, Warszawa 2007


	Literatura uzupełniająca (w tym portale internetowe)
	M. Śnieżyński , Sztuka dialogu, Kraków 2005
M. McKay, M. Davis, P. Fning, Sztuka skutecznego porozumiewania się, Gdańsk 2001
J. Kłoczowski, Filozofia dialogu, Poznań 2005 


	
.....................................................       .........................................................................................................................................
                                                   data                                                     podpis prowadzącego przedmiot/ koordynatora przedmiotu*



	OPIS PRZEDMIOTU

	Nazwa przedmiotu
	Dialog społeczny

	Kod przedmiotu
	

	

	Wydział
	Pedagogiki i Psychologii

	Instytut/Katedra
	Pedagogiki, Zakład Myśli Społecznej i Edukacji Środowiskowej

	Kierunek
	pedagogika 

	Specjalizacja/specjalność
	animacja społeczno-kulturowa

	Poziom organizacyjny studiów
	studia pierwszego stopnia, 

	System studiów
	stacjonarne, niestacjonarne

	Rok/semestr
	III
	 5 

	 

	Tytuł i/lub stopień naukowy/tytuł zawodowy, imię i nazwisko prowadzącego/ prowadzących przedmiot
	Dr Elżbieta Okońska

	 

	Liczba godzin dydaktycznych
	30

	Liczba punktów ECTS
	

	Opisywana forma zajęć
	konwersatorium

	Rygor
	zaliczenie z oceną

	Typ przedmiotu
	specjalnościowe (specjalizacyjne)

	Język wykładowy
	język polski

	 

	Przedmioty wprowadzające i wymagania wstępne
	Pedagogika, socjologia, 

	Założenia i cele przedmiotu (w formie efektów kształcenia)
	Wiedza: Student przedstawia istotę i elementy procesu komunikowania się, style i modele komunikacji. Student omawia różne rodzaje dialogu, jego płaszczyzny oraz warunki konieczne do  zaistnienia dialogu

Umiejętności: Student wyjaśnia znaczenie komunikacji i dialogu dla współpracy między ludźmi. Student analizuje odmienne zachowania komunikacyjne ludzi i organizuje pracę w grupie ( kieruje grupą) w kontekście podstawowych reguł komunikacji. Student wykorzystuje umiejętności komunikacyjne w rozwiązywaniu konfliktów w grupie i  zespołowych stylach kierowania konfliktami








Kompetencje społeczne:  Student ma świadomość roli dialogu w jego życiu. Student jest zorientowany na budowanie relacji dialogowych w swoim życiu



	Treści programowe przedmiotu
	Komunikacja – rodzaje, kanały komunikacji – komunikacja werbalna i niewerbalna, rozpoznawanie stylu komunikacji, nadawanie komunikatów. Budowanie relacji interpersonalnych  - organizacja pracy w grupie ( kierowanie grupą) w kontekście podstawowych reguł komunikacji. Trudne sytuacje a komunikacja w grupie (opór , bierność, trudne pytania, ataki personalne, ignorowanie prowadzącego). Istota i źródła konfliktów w grupie, indywidualne style rozwiązywania konfliktów i zespołowe style kierowania konfliktami, praktyczne wskazówki dotyczące konstruktywnego rozwiązania konfliktu. Prowadzenie dialogu w grupie - wymiar praktyczny. Metody dialogu – metody aktywizujące



	Metody dydaktyczne
	wykład, prezentacje multimedialne, debata, metody praktyczne, metody aktywizujące

	Forma i warunki zaliczenia przedmiotu – wymagania i system oceniania
	prezentacja

	 

	Literatura podstawowa
	
B. Dobek-Ostrowska, Podstawy komunikowania społecznego, Wrocław 1999 
J. Stewart (red) Mosty zamiast murów. Podręcznik komunikacji interpersonalnej, , Warszawa 2010
R. Towalski (red) Dialog społeczny. Najnowsze dyskusje i koncepcje, Warszawa 2007


	Literatura uzupełniająca (w tym portale internetowe)
	M. Śnieżyński , Sztuka dialogu, Kraków 2005
M. McKay, M. Davis, P. Fning, Sztuka skutecznego porozumiewania się, Gdańsk 2001
J. Kłoczowski, Filozofia dialogu, Poznań 2005 


	

.....................................................       .........................................................................................................................................
                                                   data                                                     podpis prowadzącego przedmiot/ koordynatora przedmiotu*









	PROGRAM NAUCZANIA PRZEDMIOTU


	Nazwa przedmiotu
	Dialog społeczny

	Opisywana forma zajęć
	konwersatorium

	Liczba godzin dydaktycznych
	30

	 

	Tytuł i/lub stopień naukowy/tytuł zawodowy, imię i nazwisko prowadzącego/ prowadzącego dana formę zajęć
	Dr Elżbieta Okońska

	Szczegółowa tematyka zajęć 

	1. Nawiązanie kontaktu -  metody integracyjne i budowania więzi międzyludzkich
2. Komunikacja – rodzaje, kanały komunikacji – komunikacja werbalna i niewerbalna, rozpoznawanie stylu komunikacji, nadawanie komunikatów, aktywne słuchanie, style komunikowania się, bariery komunikacyjne   
3. Budowanie relacji interpersonalnych  - organizacja pracy w grupie ( kierowanie grupą) w kontekście podstawowych reguł komunikacji
4. Trudne sytuacje a komunikacja w grupie (opór , bierność, trudne pytania, ataki personalne, ignorowanie prowadzącego)
5. Istota i źródła konfliktów w grupie, indywidualne style rozwiązywania konfliktów i zespołowe style kierowania konfliktami, praktyczne wskazówki dotyczące konstruktywnego rozwiązania konfliktu
6. Prowadzenie dialogu w grupie - wymiar praktyczny. Metody dialogu – metody aktywizujące

	Forma i warunki zaliczenia przedmiotu – wymagania i system oceniania
	Kolokwium

	Literatura podstawowa
	 B. Dobek-Ostrowska, Podstawy komunikowania społecznego, Wrocław 1999 
J. Stewart (red) Mosty zamiast murów. Podręcznik komunikacji interpersonalnej, , Warszawa 2010
R. Towalski (red) Dialog społeczny. Najnowsze dyskusje i koncepcje, Warszawa 2007


	Literatura uzupełniająca (w tym portale internetowe)
	M. Śnieżyński , Sztuka dialogu, Kraków 2005
M. McKay, M. Davis, P. Fning, Sztuka skutecznego porozumiewania się, Gdańsk 2001
J. Kłoczowski, Filozofia dialogu, Poznań 2005 


	
.....................................................       .........................................................................................................................................
                                                   data                                                     podpis prowadzącego przedmiot/ koordynatora przedmiotu*



